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PROJETO DE LEI N° : ( DE 09 DE AGOSTO DE 2023

“DISPOE SOBRE RATIFICACAO DO
INSTRUMENTO DE ALTERACAO E
CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE
CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL NOVO VALE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

JOSE BENEDITO DA SILVA, Prefeito Municipal de Lavrinhas, Estado de Sdo Paulo, no

uso de suas atribuigdes legais;

Art. 1° - Fica ratificado o Instrumento de Alteragdo e Consolidagdo do Contrato de Consorcio
Publico do Consoércio Intermunicipal Novo Vale, aprovado pela Assembleia Geral em 14 de
abril de 2023 e extrato publicado no Diario Oficial em 18 de abril de 2023, que fica fazendo

parte integrante da presente Lei.
Art. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:
I — Suplementar, se necessario, a dotagdo orgamentaria 3.3.71.70.00.00.00.00.00.01.0110

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogam-se as disposi¢des em

contrario.

Lavrinhas, 09 de agosto de 2023.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

Nobres Edis,

Encaminhamos para apreciagdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei que tem por escopo
ratificar o Instrumento de Alteragdo e Consolidagdo do Contrato de Consércio Publico do
Consoércio Intermunicipal Novo Vale, aprovado pela Assembleia Geral, devido ao ingresso de

outros 8 (0ito) novos municipios.

Ademais, existe a necessidade de adequagdo do Contrato de Consorcio para que o servigo
relativo ao SIM (Selo de Inspegdo Sanitaria) regional a ser desenvolvido pelo Consércio possa

ser prestado como determina a legislagdo.

Sendo essas as razdes que fundamentam minha iniciativa, encaminho a apreciagdo dos

Senhores Vereadores o presente Projeto de Lei.

Diante dos argumentos acima expostos é que solicitamos aos Nobres Vereadores que aprovem
a presente propositura por UNANIMIDADE e em regime de urgéncia, por essa Egrégia

Casa de Leis.

Essas as razdes que ensejam o encaminhamento desta importante proposi¢do a alta

deliberagdo dessa E. Camara Municipal.

Lavrinhas, 09 de agosto de 2023.
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INSTRUMENTO DE ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL NOVO VALE.

Pelo presente instrumento de alteragao e consolidagao do CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL NOVO VALE HISTORICO os consorciados abaixo assinalados:

I — O MUNICIPIO DE ARAPEI, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas juridicas sob n® 65.058.984/0001-07, com sede na Rua das Missoes, 08, Centro, Arapei — SP, CEP:
12.870-000, neste ato representado pelo Prefeito René Licio Gongalves, inscrito no Cadastro de Pessoas

Fisicas sob n°® 288.872.358-13 ¢ portador da cédula de identidade n” 27.430.241-X.

I1 — O MUNICIPIO DE AREIAS, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoas juridicas sob n® 45.195.963/0001-26, com sede na Praga Nove de Julho, 202 - Centro — Areias - SP
- CEP: 12820-000, neste ato representado pelo Prefeito Paulo Henrique de Souza Coutinho, inscrito no

Cadastro de Pessoas Fisicas sob n® 118.142.808-47 ¢ portador da cédula de identidade n” 23.345.520.

111 — O MUNICIPIO DE BANANAL, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas juridicas sob n°® 45.196.698/0001-09, com sede na Praga Dona Domiciana, n.” 185,
Centro. Bananal - SP, neste ato representado pelo Prefeito William Landim da Silva, inscrito no Cadastro

de Pessoas Fisicas sob n® 362.155.848-94 ¢ portador da cédula de identidade n® 44.875.378-9.

IV — O MUNICIPIO DE CRUZEIRO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas juridicas sob n® 46.668.596/0001-01, com sede na Rua Cap. Neco, 118, centro, Cruzeiro
- SP, neste ato representado pelo Prefeito Thales Gabriel Fonseca, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
sob n® 341.554.948-84 ¢ portador da c¢dula de identidade n® 43.148.812-5.

V — O MUNICIPIO DE LAVRINHAS, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas juridicas sob n® 45.200.029/0001-55, com sede no Pago Municipal, 200, Centro,
Lavrinhas — SP, CEP: 12.760-000, neste ato representado pelo Prefeito José Benedito da Silva, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas sob n® 087.986.879-32 ¢ portador da cédula de identidade n® 17.437.180.

V1 — O MUNICIPIO DE QUELUZ, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoas juridicas sob n® 46.670.931/0001-06, com sede na Rua Prudente de Moraes. 100, Centro, Queluz

- 12.800-000, neste ato representado pelo Prefeito Laurindo Joaquim da Silva

) % N /\

1 b8




Garcez, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n® 019.612.238-48 ¢ portador da cédula de identidade n°
6.494.255-7.

VII - O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BARREIRO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas sob n® 45.200.623/0001-46, com sede na Rua José Bento Teixeira.
45 - Centro - Sdo José do Barreiro/ SP - CEP: 12830-000, neste ato representado pelo Prefeito Alexandre de
Siqueira Braga, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n° 310.444.358-0] e portador da cédula de

identidade n® 42.679.792-9,

VIII — O MUNICIPIO DE SILVEIRAS, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas juridicas sob n” 45.192.564/0001-01, com sede na Praga Padre Anténio Pereira de
Azevedo, 52, Centro, Silveiras - SP, neste ato representado pelo Prefeito Guilherme Carvalho da Silva.

inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n® 019.207.398-23 e portador da cédula de identidade n® 8.955.971.

IX — O MUNICIPIO DE CACHOEIRA PAULISTA., pessoa juridica de direito publico interno inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas juridicas sob n°45,192.275/0001-02, com sede na Avenida Coronel Domiciano.
92. Centro, Cachoeira Paulista — SP, CEP: 12.630-000, neste ato representado pelo Prefeito Antonio Carlos
Mineiro, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n” 043.334.398-25 ¢ portador da cédula de identidade n°
14.246.848-4.

Resolvem proceder com as alteragdes das clausulas adiante mencionadas e consolidar o CONTRATO DE

CONSORCIO PUBLICO, apos regular aprovagdo da Assembleia Geral, conforme artigos a seguir:

Art. 1° - Ficam alteradas, acrescidas ou revogadas as cliusulas abaixo mencionadas. que passam a ter a

seguinte redagao:

CLAUSULA 1° (Dos Subscritores). Sdo Subscritores deste Protocolo de Intengoes:

I — Municipio de Arapei, CNPJ: 65.058.984/0001-07; \
I1 — Municipio de Areias, CNPJ: 45.195.963/0001-26:

111 — Municipio de Bananal, CNPJ: 45.196.698/0001-09: \ L/

IV — Municipio de Cruzeiro, CNPJ: 46.668.596/0001-01:

V — Municipio de Lavrinhas, CNPJ: 45.200.029/0001-55:

VI — Municipio de Queluz, CNPJ: 46.670.9




VII — Municipio de Sao José do Barreiro, CNPJ: 45.200.263/0001-46;

VII1 — Municipio de Silveiras, CNPJ: 45.192.564/0001-01;

IX — Municipio de Cachoeira Paulista, CNPJ: 45;192.275/0001-02;

X — Municipio de Roseira, CNPJ: 45.212.008/0001-50;

XI — Municipio de Aparecida, CNPJ: 46.680.518/0001-14;

XII — Municipio de Potim, CNPJ: 65.042.855/0001-20;

XIII — Municipio de Guaratingueta, CNPJ: 46.680.500/0001-12;

XIV — Municipio de Lorena, CNPJ: 47.563.739°0001-75;

XV — Municipio de Canas, CNPJ: 01.619.207/0001-01 ;

XVI — Municipio de Cunha, CNPJ: 45.704.053/0001-21;

XVII — Municipio de Piquete, CNPJ: 47.563.325/0001-46.

§ 3° Os novos municipios ingressantes ao CONSORCIO somente serdo considerados consorciados apos
ratifica¢do mediante lei do presente instrumento, assim como ratifica¢do mediante lei por todos os municipios
consorciados originais.

CLAUSULA 2* (DA RATIFICACAO). O protocolo de intengdes, apos sua ratificagio mediante lei, a0 menos

por 5 (cinco) dos mumcnpxos subscritores, converter-se-a automaticamente em Contrato de Consorcio Publico,
ato constitutivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL NOVO VALE.

Clausula 3* (Da denominacio ¢ natureza juridica). O CONSORCIO INTERMUNICIPAL NOVO VALE,
se constituira em forma de associagdo publica, adquirindo personalidade juridica de direito pablico ¢ natureza
autarquica, do tipo associagio publica, com personalidade juridica de direito pablico, autonomia administrativa,
financeira e patrimonial.

CLAUSULA 6* O Consorcio Intermunicipal Novo Vale, tem por objetivos a cooperagio técnica, financeira ¢
institucional para a realizagdo dos interesses comuns dos Entes consorciados na implementagio de suas
iltiplas politicas publicas, considerando sempre a minimizagdo de custos, maximizagdo de beneficios,

pautando suas agées nos principios juridicos constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, transparéncia, eficiéncia e supremacia do interesse publico para o bem do desenvolvimento ¢

integragao regional.

CLAUSULA 7° (Das finalidades gerais). Sio finalidades Gerais do Consofcio Intermunicipal NOVO VALE:
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IX) prestar assisténcia técnica no desenvolvimento de atividades e servigos pablicos, bem como incumbir-se

de sua execugao total ou parcial, desde que aprovados pela Assembleia Geral, no que se refere a:

a — a elaboragio de propostas para o desenvolvimento regional, inclusive realizando debates e executando

estudos;

b —a gestdo associada de servigos publicos de saneamento basico, de transporte urbano ou intermunicipal,

construgdo ¢ manutengao de estradas, abatedouros ¢ frigorificos, satde publica e educagio;
¢ —a implantagio ¢ manutengio de infracstrutura ¢ equipamentos urbanos;

d —a promogao do turismo, inclusive mediante gestao ou exploragao de bens ou equipamentos e execugio

de obras;

e —a disciplina do transito urbano, inclusive efetivando seu planejamento e exercendo o poder de policia na

instancia direta ou recursal;
I —a execugdo de agdes de desenvolvimento rural, inclusive o apoio a agricultura familiar;

g — a execugao de agoes de assisténcia social e de seguranga alimentar e nutricional, atendidos os principios,
diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS ¢ a Politica Nacional de

Seguranga Alimentar ¢ Nutricional;

X — Apoiar o planejamento ¢ a execugio de atividades ou servigos pablicos, desde que aprovado por decisio

da Assembleia Geral, da qual contera a perfeita descrigao dos limites de atuagao do Consoércio (apoio

planejamento ou execug¢ido), em especial no que se refere a:

a) a gestao administrativa e financeira municipal, inclusive treinamento e formagao de cidadios e servidores

municipais;

b) ao planejamento, gestdo urbana e territorial municipal ou intermunicipal. inclusive regularizagao fundiaria

¢ mobilidade urbana, e da politica habitacional;
¢) a gestao ¢ manutengdo de infraestrutura aeroportuaria, atendidos os termos de delegagio da Unido;
d) a gestao da politica ambiental, inclusive subsidiando a emissdo de licengas ¢ a fiscalizagio;

e) a execugdo de agdes de educagdo infantil, ensino fundamental, ensino médio. educagio profissional e de

alfabetizagio, inclusive de adultos, bem como de programas suplementares de material didatico-escolar

XII - Executar de forma consorciada a P ap das agdes de politica

Politica de ilj{?az‘

transporte, alimentagdo e assisténcia a saude:

XI — Planejar e fazer a execugao desce da da Politica de Desenvolvimenta Urbano:

cultural dos entes da Federagao conse

X1 - a participagdo na fo
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execugao de agoes a ela relativas;
XIV — Fazer a aquisi¢do de bens ou a execugdo de obras para o uso compartilhado ou individual dos

consorciados, bem como a administragao desses bens ou outros cuja gestio venha a ser entregue ao Consorcio;

XV — A realizagdo de licitagdes compartilhadas de que decorra contrato a ser celebrado por 6rgao ou entidade
da administragdo direta ou indireta de consorciado, assim como dar apoio, fazer o planejamento e a execugao

descentralizada de atividades ¢ competéncias administrativas exigidas pela Lei Federal n® 14.133/21.

XVI - Prestar Servigos de Inspe¢do Municipal (SIM) de produtos de origem animal no ambito dos entes
consorciados, conforme previsao em legislagio especifica, incluindo operacionalizagio ¢ gestio, englobando
0 exercicio das seguintes atividades:

a) planejamento;

b) regulagao;

¢) fiscalizagdo: exercer as atribui¢oes de poder de policia administrativa, abrangendo a fiscalizagio,

acompanhamento, monitoramento, controle ou avaliagio do servigo publico;
d) prestagao de servigo publico em regime de gestdo associada.

XVII - Esquematizar, adotar. elaborar e executar sempre que cabivel, em cooperagao técnica e financeira
com os poderes publicos Federal, Estadual ¢ Municipal da administragao direta e indireta, projetos, obras e
servigos de qualquer natureza, que visem promover, melhorar e controlar as atividades administrativas de

interesse publico, tais como, mas nao so:

a) o abastecimento de agua, o fornecimento de energia elétrica e os meios de comunicagdo, fiscalizando a
qualidade dos servigos oferecidos;

b) as condig¢des de saneamento basico e ambiental e a qualidade das aguas;

¢) a coleta, o tratamento e a disposi¢ao dos residuos solidos:

d) a drenagem das dguas pluviais, as atividades de prevengdo de enchentes ¢ o controle da erosdo, bem como
promover outras agdes relativas a elevagio da qualidade do meio ambiente na drea da bacia hidrografica que

compreende o territorio de atuagdo do Consorcio Intermunicipal Novo Vale:

e) nas solugdes em conjunto com autoridades policiais, judiciais ¢ religiosas, nas questdes referentes a ‘
infincia e juventude, aos sem-teto, aos desabrigados, aos desempregados e a todos que necessitam do auxilio

das administragdes municipais.

f) avaliar as medidas necessarias, com o apoio dos mumcnplos para o desepvolvimento socioeconomico ¢
-dos municipios consorciados;
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XVII - implementar iniciativas de cooperagio entre o conjunto dos entes para atender as suas demandas e
prioridades no plano da integragao regional para promogdo do desenvolvimento dos municipios consorciados.
devendo empenhar esforgos na criagdo de mecanismos de estudos, eventos e parcerias para elaboragio e

implantagdo de projetos e programas de empreendedorismo regional e diretamente nos entes consorciados;
XVIX - a instituir e administrar o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos congéneres:

XX - apoiar ¢ fomentar o intercambio de experiéncias ¢ de informagdes entre os entes consorciados.

especialmente aquelas que possam colaborar com o fortalecimento do desenvolvimento regional:

XXI - planejar, adotar ¢ exccutar, sempre que cabivel, em cooperagio técnica e financeira com os Governos
da Unido e do Estado. projetos, obras ¢ outras agdes destinadas a promover, melhorar ¢ controlar,
prioritariamente, as agdes relativas as suas finalidades especificas e, em especial no fomento ao

empreendedorismo regional e integrado nos entes consorciados;
XXII - definir ¢ monitorar uma agenda regional voltada as diretrizes ¢ prioridades para a regido;

XXII - fortalecer ¢ institucionalizar as relagdes entre o Poder Piblico ¢ as organizagdes da sociedade civil.

nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, atualizada, e seu Decreto n® 8.726/2016:

XXIV — articular ¢ pactuar programas de cooperagdo, celebrando parcerias, convénios, contratos e outros
instrumentos congéneres, facilitando o financiamento e gestdo associada ou compartilhada dos servigos de

utihdade e interesse publico, coletivo e social;

XXYV - estabelecer comunicagao permanente e eficiente com secretarias estaduais, ministérios, autarquias e
empresas publicas:
XXVI - promover a gestao de recursos financeiros oriundos de convénios e projetos de cooperagio bilateral

¢ multilateral;

XXVII - manter atividades permanentes de captagdo de recursos para financiamento de projetos prioritarios

estabelecidos pelo planejamento;

XXVII - reunir, sistematizar, consolidar e disponibilizar informagdes socioecondmicas, demogriaficas e
ambientais;

XXIX - promover formas articuladas de planejamento e desenvolvimento sustentado regional, criando
mecanismos conjuntos para consultas, estudos, claboragio de ffrojetos ¢ programas, licenciamento ambiental

integrado, execugdo de agdes, fiscalizagio e controle de atividndes que interfiram na areg compreendida no

territorio dos Municipios consqf

XXX - plagejar e/ou execu ¢oes e politicas de desgnvolvimento urbano. sociocganomico loca

regional;
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XXXI — executar agoes voltadas 4 promogdo do uso racional dos recursos naturais ¢ a protegao do meio-

ambiente;

XXXII — exercer as fungdes que lhe tenham sido delegadas ou autorizadas no que se refere ao sistema de
gerenciamento de recursos hidricos;

XXXIII - realizar a gestdo e a protegdo de patriménio urbanistico, paisagistico ou turistico;

XXXIV — realizar e fornecer assisténcia técnica, extensio, treinamento, pesquisa e desenvolvimento urbano,
rural e agrario;

XXXV- realizar estudos técnicos focados nas suas finalidades ¢ disponibilizar informagées por ele produzidas
aos entes consorciados ¢ a outros Orgaos publicos, nos casos em haja pertinéncia;

§ 1°. No ambito da gestdo associada prevista no inciso [X:

1 — No que se refere ao exercicio de competéncias relativas ao planejamento, regulagio, fiscalizagio ou o
modelo de prestagdo, inclusive contratagdo, dos servigos publicos dar-se-a nos termos de decisao da
Assembleia Geral, exigida a manifestagao da maioria absoluta dos Entes da Federagdo consorciados;

11 — No que se refere a gestdo associada em que haja a prestagao dos servigos publicos pelo proprio Consorcio,
dependera da celebragio de contrato de programa.

§ 2°. As finalidades previstas no inciso IX e as previstas no inciso X, dependeriio de contrato especifico com
o Municipio consorciado, os quais poderdo prever transferéncia de recursos financeiros somente por meio de

contratos a eles vinculados.

§ 3°. Quando forem necessarios convénios, estes poderdo prever a execugdo direta, pelo Consorcio, de agoes
de satide publica, educagio profissional, alfabetizagdo, inclusive de adultos, ¢ transporte escolar.

§ 4°. Mediante a lei que ratificar o presente instrumento, ¢ constituido o consércio publico, ficam revogadas,
no territorio de atwagio do Consorcio, as competéncias iguais ou assemelhadas antes atribuidas a 6rgdos ou
entidades que integram a administragio de Ente da Federagao consorciado, com excegdo das competéncias
que dependam de aprovagao da Assembleia Geral, em que apenas a execugdo da competéncia sera delegada,

mediante convénios.

§ 5°. Dependera da decisao Assembleia Geral prevista no inciso I do § 17 a revogagao prevista no § 4° em

relagdo ao planejamento, regulagio, fiscalizagdo ¢ modelo de prestagdo de servigos publicos em regime de

gestao associada.

§ 6° Os bens adquiridos ou produzidos na forma do inciso XIV, inclusive os derivados de obras ou
investimentos em comum, terio o seu uso ¢ propriedade disciplinados por contrato entre os entes da Federagio

n sados ¢ o Consorcio.

§/7°. Omisso o cony@o mencionado no § 6°, nos casos de retirada de consorciado ou de extingdo do C onsorcio,

1 % / " ;)\C/{L/ J A :

AW



=

0s bens permanecerdo em condominio entre os Entes da Federagio que contribuiram para a sua aquisigio ou

produgio.

§ 8% As licitagoes compartilhadas mencionadas no inciso XV poderdo se referir a qualquer atividade de

interesse de consorciado, ndo ficando subordinadas ao atendimento de finalidades especificas do Consorcio.

§ 9°. O exercicio das competéncias previstas no inciso XIII, ¢ a gestdo associada de servigos de transporte
publico intermunicipal, devera obedecer a legislagdo vigente.
§10 - O Consorcio poderi contratar e realizar estudos visando a instituigio de parceiras publico-privadas ou

concessoes para a execugao de projetos, programas e servigos, conforme legislagio pertinente.

CLAUSULA 8* Sio finalidades especificas do Consorcio, além das descritas no Anexo |, as seguintes:

[T - Desenvolvimento Econdmico Regional:

a) atuar pelo fortalecimento e modernizagio de complexos e setores estratégicos para a atividade economica

regional;
b) desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas empresas;

¢) desenvolver atividades de apoio a modemizagio da economia regional, como a logistica, tecnologia da

informagdo, teleccomunicagoes, design, engenharia e gestio da qualidade;
d) promover agdes visando a geragao de trabalho e renda.

¢) plangjar, executar e implementar o Servigo de Inspegio Municipal de forma consorciada

IV - Saude:

a) organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas especialidades, envolvendo os

equipamentos municipais ¢ estaduais da regido;
b) aprimorar os equipamentos de satde;

¢) ampliar a oferta de leitos pablicos ¢ o acesso as redes de alta, média ¢ simplés complexidade:

- d) melhorar e ampliar os servigos de assisténcia ambulatorial e de clinicas: /| \/]

¢) fortalecer o sistema de regulagio municipal e regional;

Ou assessoria téenica;

s\ satde; ~ %
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i) promover agdes integradas voltadas ao abastecimento alimentar;

CLAUSULA 20* (Das competéncias). Compete a Assembleia Geral:
m) as prestagdes de contas, depois de opinido do Conselho Consultivo;

§ 1°. A Assembleia Geral, podera aceitar a cessio de servidores ao Consoreio, com ou sem onus na forma e
condiges da legislagdo de cada municipio consorciado.

§ 2°. Os servidores cedidos permanecerao no seu regime originario, tendo direito apenas a gratificagdo que
niio ultrapasse 30% (trinta por cento) do vencimento previsto neste instrumento para o cargo ocupado,
percentual a ser deliberado pela Assembleia Geral.

§ 3°. Na hipotese de o Ente da federagdo consorciado assumir o onus da cessao do servidor, tais pagamentos
poderio ser contabilizados como crédito habeis para operar compensagio com obrigagdes previstas no
contrato de rateio.

§ 4°. As competéncias arroladas nesta clausula nao prejudicam que outras sejam reconhecidas pelo estatuto.

CLAUSULA 26" (Da nomeagio). A Secretaria Executiva ¢ o 0rgio executivo do Consorcio, constituido por
um Secretario Executivo, sendo a instancia que coordena a operacionalizagdo das atividades do CONSORCIO
com o apoio técnico e administrativo que sera integrado quadro de pessoal a ser aprovado em Assembleia

Geral.

CLAUSULA 27" - A Secretaria Exccutiva, além do Secretario-Executivo que ¢ a autoridade administrativa
méxima da entidade, ficando hierarquicamente abaixo da Assembleia Geral e da Presidéncia, sera composta
por 3 (trés) Diretorias, cada uma delas com | (uma) Coordenadoria ¢ um Controle Interno, a saber:
I- Diretoria Administrativo-Financeira; 2
a. Coordenadoria Administrativa; \
11- Diretoria de Programas e Projetos; Lk !\J
a. Coordenadoria de Projetos Especificos
III- Dirctoria de Comunicagio ¢ Empreendedorismo; 4
a. Coordenadoria de Empreendedorismo:

ontrole Inte




CLAUSULA 32*- Compete a Diretoria de Comunicagio:
I - elaborar planos estratégicos de comunicagio para o Consorcio:

IT - definir ¢ supervisionar a criagio ¢ desenvolvimento de produtos midiaticos selecionando assuntos

prioritarios, visando & transmissio cficaz de mensagens especificas ao pablico externo e interno:
[1I- Elaborar e controlar o orgamento destinado ao departamento, de modo a otimizar os resultados:

IV — coordenar todas as comunicagées internas e de relacionamento com a imprensa, além de agdes pontuais

de comunicagio externa;

V — cuidar da parte de comunicagio de Web Midia: responsavel pela produgao de conteido ¢ gestio de

comunicagio dos canais de internet: website do Consorcio, portais, plataformas;

VI - plancjar ¢ desenvolver campanhas publicitarias, definindo seu contetdo ¢ publico-alvo, visando a
transmissdo de mensagens especificas, envolvendo a divulgagio de produtos midiaticos ou mensagens
institucionais do Consorcio; realizar agoes e campanhas de Marketing Interno, campanhas de marketing social

¢ de causas entre outras atividades:

VII - responsavel pelo planejamento, coordenagio controle ¢ gerenciamento das rotinas administrativas: VIII
— Responder por outras atribui¢des definidas no Estatuto do Consorcio, definidas em Assembleia Geral: 1X-
estabelecer estratégia de insergio das atividades do CONSORCIO na midia;

X - divulgar as atividades do CONSORCIO:

XI- responder a eventuais demandas de informagoes por parte dos orgdos de imprensa.

CLAUSULA 33" Compete a Coordenadoria Administrativa:

I - coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria Administrativa;

IT — distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos administrativos e financeiros a feus subordinados:

T - responder por outras atribui¢ées definidas no Estatuto do Consorcio, pelgs superiores hierarquicos ou

definidas em Assembleia Geral.

CLAUSULA 34* - Compete a Coordenadoria de Projetos Especificos:

I — coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vi s _a_Ditetoria de Projetos
Especificos; ) oy
[1 - distribuir, orientar ¢ desenvolver os trabalhos ori seus subordinados;
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aplicando-lhe as adverténcias cabiveis em caso de descumprimento das normas;

IV - responder por outras atribui¢oes definidas no Estatuto do Consorcio, pelos superiores hierarquicos ou

definidas em Assembleia Geral.
CLAUSULA 35" Compete a Coordenadoria de Gestio do Empreendedorismo:
[ - planejar e executar as agdes que visam o desenvolvimento regional por meio do empreendedorismo;

I - desenvolver estudos e pesquisas sobre 0 ambiente de mercado visando a criagdo ou expansdo da atividade
empreendedora, preferencialmente com foco ao desenvolvimento de negécios alinhados com o perfil
cconomico da regiao;

T - articular o relacionamento do Consorcio com as atividades privadas de potencial desenvolvimento

regional, buscando desenvolver projetos conjuntos para geragao de empregos:
IV — desenvolver e gerenciar Politicas Publicas e projetos de apoio as micro e pequenas empresas;

V — coordenar todas as atividades relacionadas ao Empreendedorismo, em especial aquelas vinculadas ao
fomento das compras publicas por micro ¢ pequenas empresas locais; cooperativismo: governanga regional ¢
desenvolvimento territorial, inovagao: desburocratizagio: educagao empreendedora e inclusdo produtiva;

VI — gerenciar os acordos, parcerias ¢ contratos que vierem a ser firmados com entidades publicas ¢ privadas

para projetos voltados ao Empreendedorismo:

VIl — responder pela interlocugio do Consorcio com oOrgdos publicos ¢ privados nos assunto de
Empreendedorismo:

VIII - responder por outras atribui¢des definidas no Estatuto do Consorcio, definidas em Assembleia Geral.
CLAUSULA 36" — Compete a Controladoria Interna a fiscalizagio ¢ o controle dos atos administrativos do
Consorcio, a avaliagao da agao governamental ¢ da gestio fiscal do Ente, mediante o acompanhamento das
acoes de ordem contabil, financeira, orcamentaria, operacional ¢ patrimonial, em relagdo a sua legalidade,
legitimidade, economicidade e a prevengao a rentncia de receitas.

CLAUSULA 37" (Da natureza e atribui¢des). O Conselho Consultivo é orgdo permanente, de natureza

colegiada, com as atribuigdes de opinar sobre as matérias constantes dos incisos VI a VIII da Clausula 20"

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderio prever outras atribuigdes ao Conselho Consultivo.

CLAUSULA 38* (Da composi¢io). Os estatutos disporiio sobre a composigdo do Conselho Consultivo, bem

como a forma da escolha de seus integrantes, permitida a participagdo de representantes da sociedade civil.

PARAGRAFO UNICO. A participagdo nas reunides do Conselho Consultivo ndo serd remunerada.

CLAUSULA 39" (Do exercicio de func¢des remuneradas). Somente serdo remynerados pelo Consorcio, para

1stos no Anexo II, com a8
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atribuigdes, requisitos ¢ jornada de trabalho descritos no Anexo 111, deste instrumento.

§ 1” Nos termos dos estatutos, os empregados piblicos do Consorcio ou servidores a ele cedidos, no exercicio
de fungdes que sejam consideradas de chefia. diregdo ou assessoramento superior, desde que aprovado pela
Assembleia Geral, poderdo ser gratificados até a razio de 30% (trinta por cento) de sua remuneragio total,
proibindo-se o computo da gratificagdo para o calculo de quaisquer parcelas remuneratorias, salvo férias ¢

décimo terceiro salario.

§ 2° A atividade da Presidéncia e a de membro da Assembleia Geral, bem como a participagio dos
representantes dos Entes consorciados em Assembleia Geral e em outras atividades do Consorcio nio serd

remunerada, sendo considerado trabalho pablico relevante.

Secao 11

Dos empregos publicos

CLAUSULA 40" (Do regime juridico). Os servidores cfetivos do Consdrcio sio regidos pela Consolidagao

das Leis do Trabalho — CLT.

Paragrafo Unico§ Os empregados do Consorcio ndo poderio ser cedidos. inclusive aos consorciados, salvo no

caso de exercicio de fungio eletiva.

CLAUSULA 41* (Do quadro préprio de pessoal). O quadro de pessoal necessario ao funcionamento do

Consorcio sera o contido no Anexo Il deste Instrumento, composto de:

I - servidores Municipais designados, comissionados ou cedidos pelos Municipios para o desenvolvimento

das atividades do Consorcio;
II - cargos de provimento em comissdo; e \ L—/

I1I - empregos publicos efetivos.

§ 1° Sédo de livre admissdo e demissdo por ato do Presidente do Consorcio, nos termos do Art. 37, 11 da
Constitui¢do da Republica, os cargos de provimento em comissdo destinados as fungdes de diregio, chefia ¢

assessoramento previstos na estrutura administrativa do Consorcio ¢ contidos no Anexo I deste instrumento.

preenchidas por meio de concurso publico, cujas regras serdo disciplinadas por meio de Edital, observando as

normas aplicaveis aos orgaos publicos, sendo que a o ¢do do emprego publico nao gera direito a

<\

1}
~ N N

2" - As vagas dos empregos publicos efetivos, cxcet\fdas as previstas no paragrafo anterior. serdo

estabilidade. \\
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sede, atualizando-se automaticamente os valores constantes no Anexo Il deste documento.

CLAUSULA 42* (Do concurso publico). Os editais de concurso publico deverio ser:
I — subscritos pelo Presidente;
11 — atender os critérios previstos nos estatutos.

PARAGRAFO UNICO. Sob pena de nulidade, os editais de concurso piblico deverdo ter sua integra
divulgada por meio do sitio que o Consércio mantiver na internet, bem como ter sua divulgagio por meio de

extrato publicado na imprensa oficial do Estado de Sio Paulo.

CLAUSULA 43" - A contratagao para preenchimento dos cargos de provimento em comissao, assim como a
realizagdo dos concursos publicos necessdrios as contratagdes para os empregos publicos efetivos previstos
no Anexo I, sera gradativa, conforme o desenvolvimento da implantagio dos objetivos do Consorcio ora

constituido, de acordo com decisoes da Assembleia Geral.

CLAUSULA 44" (Hipotese de contratagio por tempo determinado). Somente admitir-se-a contratagao por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pablico na hipotese em
que reste evidenciada a possibilidade ou conveniénceia da contratagido, de preenchimento de emprego publico
vago, até o seu provimento efetivo por meio de concurso publico, mediante justificativa expressa do Secretario
Executivo e aprovagao do Presidente.

§1°. Os contratados temporariamente exercerdo as fungdes do emprego piblico vago e perceberdo a
remuneragio para cle prevista.

§2° As contratagdes por tempo determinado previstas no caput, serao precedidas de processo seletivo
simplificado.

§3°: consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse publico as seguintes hipoteses, dentre
outras:

[ - Atendimento a situagdes de calamidade publica que acarrctem risco de qualquer espécie a pessoas ou a

bens pablicos ou particulares:
I - O combate a surtos epidémicos;

11l - O atendimento a situagdes emergenciais,

IV - A realizacio de censo socioecondémico, de pesquisa cadastral ou de/quAlquer outra forma de
vantamento de dados de cunho estatistico junto a populagao do municipfo Agnsorciado, bem como
campanhas especificas de interesse publico;

V - Atendimento a solicitagdo de consorciddo para realizagido de projeto especifico.
Z- e
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VI - Outras situagbes ndo previstas neste paragrafo que porventura vierem a surgir, mediante a aprovagio

unanime da Assembleia Geral.

CLAUSULA 45" (Da condic¢do de validade e do prazo maximo de contratagio). As contratagoes
temporarias terdo prazo de até 1 (um) ano, admitindo-se prorrogagao, uma tinica vez, por periodo ndo superior

a | (um), totalizando o prazo maximo de 2 (dois) anos, contados a partir da contrata¢io inicial.

CLAUSULA 46" (Das aquisi¢oes de bens e servigos comuns) . Para aquisi¢ao de bens ¢ servigos comuns o

Consorcio devera providenciar a cfetiva aplicagiao da Lei 14.133/21, sem prejuizo da utilizagio da Lei

8.666/93 enquanto estiver vigorando.

CLAUSULA 47" (Das contratagoes diretas por infimo valor e das licitagdes). Os estatutos disciplinario
as contratagoes diretas fundamentadas no disposto nos incisos I e 1l do caput, e no §1°, do art. 24, da Lei n°.

8.666, de 21 de junho de 1993, assim como no §2° do Artigo 75 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA 48° (Da publicidade ). Todos os contratos serdo publicados e divulgados nos moldes de praxe

e de exigéncia da legislagdo pertinente.

CLAUSULA 49* (Da execuc¢ao do contrato). Qualquer cidadio demonstrando interesse tem o direito de ter

acesso aos documentos sobre a execugdo e pagamento de contratos celebrados pelo Consércio.

CLAUSULA 50* (Dos contratos de delegacio da prestagio de servigos publicos). Ao Consorcio somente

¢ permitido comparecer a:

|
I — contrato de programa para: |
\
a) na condigao de contratado, prestar servigos publicos por meios proprios ou sob sua gestdo administrativa
ou contratual, tendo como contratante Ente da Federagao consorciado;
D §

b) na condigdo de contratante, delegar a prestagio de servigos publgos pertinentes, ou de atividades deles
integraptes, a orgao ou entidade de Ente cdnsorciado;
\
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11 — contrato de concessdo, apos prévia licitagao, para delegar a prestagdo de servigos publicos a ele entregue
sob regime de gestdo associada, ou de atividade deles integrante.
PARAGRAFO UNICO. Os estatutos dispordo sobre os contratos mencionados no caput, podendo prever

outros requisitos e condigdes a serem observados em sua contratagao e execugao.

CLAUSULA 51°* (Do regime da atividade financeira). A execugio das receitas ¢ das despesas do
Conséreio obedecerio as normas de direito financeiro aplicaveis as Entidades Pablicas.
PARAGRAFO UNICO. Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no sitio que o Consorcio

mantiver na internet.

CLAUSULA 52" (Das relagdes financeiras entre consorciados e o Consércio). A administragao direta ou

indireta de Ente da Federagdo consorciado somente entregara recursos ao Consorcio quando houver:

I — contratado o Consorcio para a prestagio de servigos, execugiao de obras ou fornecimento de bens,

respeitados os valores de mercado:

11 — contrato de rateio.

CLAUSULA 53* (Da responsabilidade subsididria). Os Entes consorciados respondem somente de forma
subsidiaria pelas obrigagoes do Consorcio.

CLAUSULA 54* (Da fiscalizagio). O Consorcio estard sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional ¢
patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo
representante legal do Consércio, inclusive quanto a legalidade, legitimidade ¢ economicidade das despesas,
atos. contratos e rentncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razio de cada um

dos contratos que os Entes da federagio consorciados vierem a celebrar com o Consorcio.

CLAUSULA 55 (Da segregagio contibil). No que se refere aos servigos prestados em regime de gestio
associada. a contabilidade do Consorcio devera permitir que se reconhega a gestao ccondmica e financeira de

cada servigo em relagdo a cada um de seus titulares.

ARAGRAFO UNICO. Anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique:

cada servigo, inclusive os[vdlores de eventuais subsidios cruzados;

)
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IT —a situagdo patrimonial, especialmente a parcela de valor, dos bens vinculados aos servigos, que tenha sido

amortizada pelas receitas emergentes da prestagao de servigos.

CLAUSULA 56" (Dos convénios para receber recursos). Com o objetivo de receber recursos, o Consorcio

fica autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

CLAUSULA 57* (Da interveniéncia). Fica o Consércio autorizado a comparecer como interveniente em

convénios celebrados por Entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos.

CLAUSULA 58° - Para a consecugdo dos objetivos e finalidades do consorcio. os Municipios autorizam a
prestagdo de servigo publico, remunerado ou nio pelo usuario, em regime de gestio associada total ou parcial
de toda e qualquer atividade ou obra que se fizerem necessarios ao cumprimento das clausulas que tratam das
finalidades gerais, especificas e gestio associada de servigo publico neste instrumento, desde que a referida
gestao seja previamente aprovada pela Assembleia Geral, devendo atender. no minimo, os seguintes

requisitos:
[ - as competéncias cujo exercicio se transferiu ao Consorcio:
IT— os servigos piiblicos objeto da gestio associada e a 4rea em que serdo prestados;

[l - a autorizagdo para licitar, firmar instrumentos previstos nas Leis Federais: 13.019/14, 9.637/98 ¢

9.790/99; ou outorgar concessio, permissio ou autorizagao da prestagio de servigos;

IV — se a gestdo associada envolver a prestacio de servigos por 6rgdo ou entidade de um ou mais dos entes
consorciados. o contrato de programa deverd prever todas as condigdes especificas aplicaveis a tais

municipios:

V — nos casos em que os servi¢os prevejam a fixagao de tarifas ou pregos publicos, sera obrigatoria a
demonstragdo dos critérios técnicos para calculo dos valores respectivos, bem como para scu reajuste ou

revisao.

CLAUSULA 59 — Para a consecugio da gestao associada, os entes consorciados ficam autorizados a

transferir ao Consdrcio, o exercicio das competéncias de: execug§p: planejamento; regulacio: e fiscalizacao

dos servigos-piiblicos objetivados neste ingtrumento.

Paragrafo eiro — As competéncias mencionadas no caput pod Ser as seguintey:



I- elaboragdo e avaliagio de projetos, programas, agdes € seus respectivos orgamentos e especificagoes
técnicas;

II- elaboragio de planos de investimentos para a expansdo, a reposigio ¢ a modemnizagdao dos servigos
publicos oferecidos:

I11- restrigdo de acesso ou suspensdo da prestagdo dos servigos em caso de inadimpléncia do usuario, sempre
precedida de prévia notificagao;

[V- elaboragio de planos de recuperagdo dos custos dos servigos;

V- acompanhamento e a avaliagdo das condigoes de prestagdo dos Servigos:

VI- apoio a prestagio dos servigos, destacando-se:

a) a aquisigdo, a guarda e a distribuigdo de materiais para a manutengdo, a reposi¢io. a expansdo e a operagiao
dos servigos técnicos:

b) a manutengio de maior complexidade. como a manutengdo mecanica, eletromecdnica, mecatronica, entre
outros:

¢) o controle de sua qualidade, exceto das tarefas relativas a esta atividade que se mostrarem convenientes

realizar de modo descentralizado pelos Municipios consorciados, nos termos do contrato de programa.
Pardgrafo Segundo — Fica o Consorcio autorizado a receber a transferéncia do exercicio de outras
competéncias ndo mencionadas no pardgrafo anterior, desde que visem 4 exccugao, ao plangjamento, a

regulagio e a fiscalizagdo de servigos publicos atrelados aos seus objetivos e finalidades.

CLAUSULA 60 — A gestio associada abrangera somente os servigos prestados nos territorios dos Entes que
efetivamente se consorciarem, excluidos aqueles para os quais a lei de ratificagdo tenha aposto reserva para

excluir a gestdo associada de servigos publicos.

CLAUSULA 61* - O Consorcio Pablico, visando o atendimento de seus objetivos e finalidades. podera valer-

se dos seguintes instrumentos:
I - firmar convénios, parcerias, contratos ¢ acordos de qualquer natureza, na forma da lei:
Il - receber auxilios. contribuigdes ¢ subvengdes sociais off econdmicas de outras entidades e 6rgdos do
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Il - promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de declaragido de utilidade ou necessidade
publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico; na forma do inciso 1 do § 1" do artigo 2° da Lei
Federal n® 11.107/05;

I1I - ser contratado pela administra¢iio direta ou indireta dos entes da Federagao consorciados, dispensada a

licitagdo, conforme disposto no inciso 111 do § 1° do artigo 2° da Lei Federal n° 11.107/05:

IV - firmar contrato de programa para a prestagio dos scrvigos publicos fixados neste protocolo, inclusive
com entes publicos ndo consorciados, observados os ditames da legislagdo pertinente ¢ mediante autorizagio

da Assembleia Geral;

V —celebrar termos de colaboragido. fomento ¢ acordo de cooperagao com as organizagoes da sociedade civil:
VI - estabelecer Termos de Parcerias para a prestagdo dos servigos pablicos fixados neste protocolo;

VII - firmar Contratos de Gestao para a prestacio dos servigos publicos fixados neste protocolo:

VIIT — adquirir, receber ou administrar bens para o uso compartilhado dos Municipios consorciados, por meio

dos instrumentos juridicos proprios estabelecidos na legislagio pertinente;

IX - emitir documentos de cobranga ¢ exercer atividades de arrecadagio de tarifas ¢ outros pregos publicos
pela prestagio de servigos administrados pelo Consorcio ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos do

Consorcio ou por ele administrados;

X —prestar servigos a administragdo direta ou indireta dos Entes consorciados. inclusive de assisténcia técnica
a execugdo de obras, fornecimento de bens ¢ servigos, por meio de contrato de programa;

XI - outorgar concessdo, permissio ou autorizagio de obras ou scrvigos publicos indicando de forma
especifica o objeto da concessio, permissdo ou autorizagio ¢ as condigdes a que devera atender, observada a
legislagdo de normas gerais em vigor;

XII - contratar operagao de crédito observados os limites e condicdes estabelecidas na legislagao pertinente.

XIII - prestar servigos pablicos mediante a execugio, quando couber, de toda ¢ qualquer atividade ou obra
com o objetivo de permitir 0 acesso a um servigo ptiblico com caracteristicas e padrao de qualidade

determinados em estrita conformidade com o estabelecido na regulagiio ou no contrato de programa.

Paragrafo primeiro - Para cada programa ou projeto, sera necessaria prévia apr

agao em Assembleia Geral,
precedida de justificativa técnica, memorial descritivo, planilha de custos ¢ cr nograma fisico- financeiro e

parecer juridico favoravel.




Paragrafo segundo - Os instrumentos especificados nos itens V, VI ¢ VII desta clausula dependerdo, além
do cumprimento das exigéncias do paragrafo anterior, de prévia por deliberagao por 2/3 (dois tergos) dos
membros da Assembleia Geral e de estrita obediéncia aos critérios definidos nos diplomas legais de regéncia:

Leis Federais: n® 13.019/2014; n® 9.790/1999, e n° 9.637/1998, respectivamente.

Pariagrafo terceiro - Havendo declaragio de utilidade ou necessidade publica emitida pelo ente consorciado
em que o bem ou direito se situe, fica o C onsorcio autorizado a promover as desapropriagdes, proceder a

requisigdes ou instituir as serviddes necessarias a consecugao de seus objetivos.

CLAUSULA 62* - O contrato de programa ¢ o instrumento pelo qual serdo estabelecidas ¢ reguladas as
obrigagdes contraidas pelos entes consorciados, inclusive entidades de sua administragdo indireta, que tenham
por objeto a prestagdo de servi¢os por meio de gestao associada ou a transferéncia total ou parcial de encargos,

servigos, pessoal ou de bens necessirios a continuidade dos servigos transferidos ao CONSORCIO.
Parigrafo primeiro - O contrato de programa devera:

| - atender a legislagio de concessdes ¢ permissocs de servigos pablicos ¢, especialmente no que se refere ao

calculo de tarifas e de outros pregos publicos, a de regulagio dos servigos a serem prestados; ¢

II - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econdomica e financeira das atividades

exccutadas por delegagdo de cada ente consorciado.

Paragrafo segundo - Fica expressamente vedada a inclusio no contrato de programa de clausula que atribua
ao contratado o exercicio dos poderes de planejamento, regulagio e fiscalizagio dos servigos por ele proprio

prestados.

CLAUSULA 63* — O CONSORCIO fica autorizado a celebrar contrato de programa com autarquia, empresa
publica ou sociedade de economia mista integrante da administragdo indireta de um dos Entes consorciados,
dispensada a licitagio ptblica nos termos do art. 24, inciso XXVI da Lei n® 8.666/93 e em conformidade com
a Lei Federal n® 11.107/2005 ¢ com o Decreto Federal n® 6.017/2007; ou com quem tenha firmado convénio

de cooperagio, na forma do § 5° do artigo 13, da Lei Federal n” 11.107/05.

Pardgrafo unico — Os contratos de programa celebrados mediante dispgensafe licitagao, deverao obedecer

ficlmente as condigdes ¢ procedimento previstos na legislagao pertinente.
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CLAUSULA 64" - Nos casos em que a gestao associada envolva também a prestagio de Servigos por orgio
ou entidade de um dos Municipios consorciados. o Contrato de Programa deve obedecer ao previsto no

instrumento proprio ou em decisio da Assembleia Geral.

CLAUSULA 65" - Sio clausulas necessérias do contrato de programa celebrado pelo Consorcio, as que

estabelegam:

I -0 objeto, a drea de abrangéncia e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive a operada por
meio de transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos

SEIvigos:;
IT- 0 modo, forma e condigdes de prestagio dos Servigos;
I - os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos servigos;

IV- o céleulo de tarifas, taxas e de outros pregos publicos na conformidade da regulagio dos servigos a serem

prestados;

V- procedimentos que garantam transparéncia da gestao econdmica, financeira ¢ orgamentaria de cada servigo

em relagao a cada um de seus titulares, especialmente no que se refere aos subsidios cruzados;
VI- os direitos, garantias e obrigagdes do titular e do Consércio, inclusive os relacionados as previsiveis
necessidades de futura alteragao e expansio dos servigos ¢ consequente modernizagao, aperfei¢oamento e

ampliagao dos equipamentos e instalagdes;

VII - os direitos e deveres dos usudrios para obtengio ¢ utilizagdo dos servigos;

VIII - a forma de fiscalizagdo das instalagoes, dos equipamentos, dos métodos ¢ praticas de execugio dos

servigos, bem como a indicagdo dos érgios competentes para exercé-las:
IX - as penalidades e sua forma de aplicagio;

X- possibilidade de emissdo de documento de cobranga e de exercicio da atividade d@ arrecadagio de tarifas

e pregos publicos:
XI- as penalidades e sua forma de aplicagio;

XII - os critérios para o calculo e a forma/de pagamento das indenizagoes devidas ao sOrkio relativas aos

:stimentos que ndo foram amortizados!por repa
XIII- os casos de extingao;
XIV- os bens reversiveis;

a obrigatoriedade, forma e perodici stagdo de contas do CONSORCIO ao titular dos servigos;
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XVI- as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos:

X V1I- o momento de transferéncia dos servigos ¢ 0s deveres relativos a sua continuidade;

XVIII- a indicagio de quem arcard com o onus ¢ 0s passivos do pessoal transferido;

XIX- a identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestao e administragio transferidas e o prego dos que
sejam efetivamente alienados ao contratado;

XX- o procedimento para o levantamento, cadastro ¢ avaliagio dos bens reversiveis que vierem a ser

amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestagao dos servigos:

XXI - a periodicidade em que o Consorcio deveri publicar demonstragoes financeiras sobre a execugdo do

contrato:

XXII- o foro ¢ 0 modo consensual de solugio das controvérsias contratuais.

CLAUSULA 66" No caso de a prestagio de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial de
encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, também sao necessarias

as clausulas que estabelegam:
I- 0s encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;
1- as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos:

I11- a periodicidade em que o C ONSORCIO devera publicar os encargos transferidos ¢ a responsabilidade

subsidiaria da entidade que os transferiu;
I11- o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;
IV- a indicagio de quem arcard com o énus e 0s passivos do pessoal transferido;

V- a identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestao e administragio transferidas e o prego dos que sejam

efetivamente alienados ao contratado;

VI- o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagio dos bens reversiveis que vierem a ser

amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestagdo dos Servigos. \\ \

CLAUSULA 67" - Os bens, equipamentos ¢ materiais permanentes vinculados aos servigos publicos serdo de
propriedade da administragio direta do Municipio contratante, sendo onerados por direitos de ¢ loragdo que

serdo exercidos pelo C ONSORCIO pelo periodo em que vigorar o contrato de programa.

CLAUSULA 68" - Nas operagdes de crédito contratadas pelo CONSORCIO para investimentos nos servigos

devera se indicar o quantd, corresponde aos servigos de cada titular, para fins de contabilizagdo e
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controle.

CLAUSULA 69" - Receitas futuras da prestagdo de servigos poderiio ser entregues como pagamento ou como

garantia de operagdes de crédito ou financeiras para a execugao dos investimentos previstos no contrato.

CLAUSULA 70" - O contrato de programa continuara vigente até seu termo final, ainda que:

I- o municipio consorciado se retire do CONSORCIO da gestao associada;

I1- ocorra a extingdo do Consorcio:

ITI - ocorra a extingao do convénio de cooperagdo que autorizou a gestio associada de servigos publicos.

Paragrafo nico. A extingio do contrato de programa dependerd do prévio pagamento das indenizagoes
eventualmente devidas, especialmente as relativas a compensagio de prejuizos que venha a gerar a
economicidade e viabilidade da prestagao dos servigos pelo Consorcio, por razdes de economia de escala ou

de escopo.

CLAUSULA 71* - A fim de transferir recursos ao Consorcio Publico, sera formalizado, em cada exercicio

financeiro, contrato de rateio entre os entes consorciados.

Paragrafo primeiro - O Contrato de rateio preverd autorizagdo para o repasse direto de recursos dos Entes

consorciados ao Consdrcio mediante transferéncia na forma da lei.

Paragrafo segundo — As clausulas do Contrato de Rateio nio poderdo conter disposi¢io tendente a afastar ou
dificultar a fiscalizagdo exercida pelos Orgdos de controle interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer

dos entes consorciados.

partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

N\

\

:- ] Paragrafo sex “ azo de vigéncia do conf{ato ndo serd superior ao,
ressalvadas as hipg postas no § I“%X”. da Lein. 11.]07/2005.
o~ b ~

Paragrafo quarto - Os Municipios que deixarem de efetuar o pagamento da parcela mensal no prazo

estipulado conforme reza o paragrafo anterior, apos deliberagio da Assembleia Geral, arcario ainda com o

reajuste monetario.

Paragrafo quinto- O Contrato de Rateio devera prever outras penalidades pard a hipotese de inadimpléncia
ou descumprimento total ou parcial do contrald) levando-se em conta a complexjdade da agio objeto de cada

N

contrato. v,

Paragrafo terceiro — Os Entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consorcio Pablico, sio
\\
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Paragrafo sétimo - Cada Ente consorciado efetuara a previsio de dotagoes suficientes na lei orgamentaria ou

em créditos adicionais, sob pena de suspensao ¢, depois, exclusdo do € onsorcio Publico.

CLAUSULA 72* - Em obediéncia ao principio da publicidade, serdo publicadas todas as decisoes que digam
respeilo a lerceiros ¢ as de natureza orcamentaria, financeira ou contratual, inclusive as que concernem a
admissdo de pessoal.

Paragrafo primeiro - Scrao publicados os termos dos contratos de gestao, dos termos de parceria celebrados
¢ contrato de rateio anual, na imprensa dos Municipios, no diario Oficial do Estado ou sitio eletrénico que o
CONSORCIO mantiver na internet.

Paragrafo segundo - As publicagoes acima referidas poderdo ser resumidas, desde que indiquem o local ¢
sitio da rede mundial de computadores — internet, do Consorcio ou dos Municipios que o integram em que

possa ser obtida a versdo integral dos referidos documentos.

CLAUSULA 73* - O patrimonio do Consorcio serd constituido por:

| - bens moveis e imoveis que vier a adquirir com recursos financeiros proprios;

I1 - bens moveis e imoveis que forem adquiridos por meio de doagio por entidades publicas ou privadas;

[11 - direitos que vier a adquirir a qualquer tempo ¢ a qualquer titulo.

CLAUSULA 74" - Tera acesso ao uso dos bens e servigos do CONSORCIO, todos aqueles consorciados que

contribuirem para sua aquisigao. O acesso, entretanto, daqueles que ndo contribuirem dar-se-a nas condigoes

a serem deliberadas pelos que contribuiram.

CLAUSULA 75" Tanto o uso de bens pablicos, como de servigos serio regulamentados, em cada caso, por

documento proprio aprovado por deliberagao da Assembleia Geral.

CLAUSULA 76" - Respeitada a legislagao propria, cada consorciado pode colocar a disposi¢ao do
CONSORCIO os bens de seu patrimonio e os servigos de sua propria administragao para uso comum, de

cordo com a regulamentagio que for ajustada nos respectivos instrumentos, respeitada a legislagao perfinente.

CLAUSULA 77" — Constituem recursos ﬁnancciros ¢ materiais do Consorcio:

l\\onmbulcdo periodica dos consorciados, mediante contrato de rateio, aprovado pelaAssembleia Geral;

q%g/%wuﬁ*
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[T - a remuneragio dos proprios servigos;

[T - auxilios, subvengdes e contribuigoes concedidas por entidades publicas ou privadas: IV
- renda de seu patriménio:

V — os saldos do executivo:

VI - as doagdes e legados:

VII - os produtos de operagdes de seus bens:

VIII - os produtos de operagées de credito;

IX — As rendas eventuais, inclusive resultantes de depositos e aplicagdes de capitais;

X - a remuneragdo advinda de contratos firmados;

XTI - os fundos constituidos pelas parcelas de receitas oriundas de servigos de saneamento ambiental ou com
eles relacionados, com a finalidade de custear, na conformidade do disposto nos respectivos planos municipais

de saneamento basico, a universalizagdo dos respectivos SErvigos;

XII —repasses de outros Entes da administragao pablica direta e indireta. inclusive de convénios com a Unido

¢ Estado, com o objetivo de viabilizar a prestagao de politicas publicas na forma da lei:

XI1I- os valores decorrentes de cobranga e exercicio de arrecadagio de tarifas e outros pregos plblicos pela
prestagao de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele administrados ou, mediante

autorizagdo especifica, pelo ente da Federagdo consorciado;
XIV- outros rendimentos que Ihe caibam por disposi¢ao legal ou contratual ou por decisdo judicial.

Parigrafo primeiro - Os recursos dos fundos a que se refere o inciso X1 desta clausula poderio ser utilizados
como fontes ou garantias em operagdes de crédito para financiamento dos Investimentos necessarios a

universalizagao dos servigos publicos de financiamento.

Paragrafo segundo - A cota de rateio ser fixada pela Assembleia Geral. até 30 de agosto de cada ano, para

viger no exercicio seguinte, ¢ sera paga em duodécimo, até o dia 5 (cinco) de cada més vincendo.

Parigrafo terceiro - A obrigagio com o pagamento da cota de rateio, multa em gaso de atraso ¢ demais

penalidades, bem como a aplicagdo dos recursos, serdo fixados no Contrato de Ratéy mediante decisio da

Assembleia Geral, a ser elaborado até 30 de dezembro de cada ano.

quarto - Os valores de rateio aproyado pelos consorciados que sejam desfinados ao custeio de
1ssbs firmados por Contratos de Progrdma farao parte do orgamento de cada um s Municipios que
\

aderir ao pyograma oy projeto. /
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SORCIO obedecera as normas de direito

8" - A execugio das receitas ¢ das despesas d




financeiro aplicaveis as entidades publicas e tais recursos deverio constar das seguintes pegas orgamentarias

obrigatorias:
| - Or¢amento Anual;
I1 — Plano Plurianual.

Paragrafo primeiro - No que se refere aos registros contabeis relativos a gestao associada ou compartilhada
entre entes consorciados, 0 CONSORCIO devera permitir que seja possivel reconhecer a gestio economica,
orcamentaria ¢ financeira de cada servigo em relagdo a cada um de seus titulares ¢ apresentar anualmente
demonstrativo financeiro que indique:

I- o investido ¢ o arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subsidios cruzados:

[I- a situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu i1soladamente ou em
condominio para a prestagao dos servigos de sua titularidade ¢ a parcela de valor destes bens que foi

amortizada pelas receitas emergentes da prestagao de SCrvigos.

Paragrafo segundo — Os municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagoes assumidas

pela entidade.

Parigrafo terceiro — Os membros do CONSORCIO nio responderdo pessoalmente pelas obrigagoes
contraidas com ciéncia e em nome da entidade, mas assumirao as responsabilidades pelos atos praticados de

forma contréria a lei ou as disposiges contidas no presente Protocolo de Intengoes.

CLAUSULA 79* — Os recursos dos Entes consorciados somente poderdo ser repassados por meio da
celebragio de Contrato de Rateio, constituindo ato de improbidade administrativa a formalizagao de tal

instrumento sem a prévia dotagdo orgamentaria ou sem observincia das exigéncias legais.
Pardgrafo tnico — Os contratos de rateio serao formalizados em cada exercicio financeiro, e seu prazo de
vigéncia nio sera superior ao das dotagoes que o suportam, com excegio dos contratos que tenham por objeto

exclusivamente projetos consistentes em programas ¢ agdes contemplados em plano plurianual.

CLAUSULA 80° - E vedada a aplicagao dos recursos entregues por meio de Contrato de Rateio, inclusive os

oriundos de transferéncias ou operagoes de crédito, para o atendimento de despesas classificadas como
genéricas.

Paragrafo primeiro - Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugao orgamhen ia se faz com

modalidade de aplicagdo indefinida.
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Clausula 81* - Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Federal Complementar
10172000, 0 CONSORCIO fornecera as informagoes financeiras necessarias para que sejam consolidadas nas
contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma que possam ser contabilizadas
nas contas de cada ente da Federagio na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos

atendidos.

CLAUSULA 82*- 0 CONSORCIO sujeita-se a fiscalizagdo contabil, operacional ¢ patrimonial pelo Tribunal
de Contas competente para apreciar as contas do seu representante legal, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos ¢ reniincia de receitas, sem prejuizo do controle
externo a ser exercido em razio de cada um dos contratos que os entes da Federagdo consorciados vierem a

celebrar.

CLAUSULA 83" Cada consorciado podera retirar-se do Consorcio a qualquer momento desde que denuncie
sua retirada com prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias e se comprometa expressamente a responder
pela sua participagio no passivo até o momento do efetivo desligamento, cuidando os demais consorciados de
aceltar os termos da redistribuigio dos custos. dos planos, programas e projetos de que o participe o retirante,

cabendo-lhe comunicar ao seu poder legislativo.

§ 1" O recesso ndo prejudicara as obrigagdes Ja constituidas entre o consorciado que se retira e o Consorcio,

principalmente em relagdo ao contrato de rateio firmado.

§ 2° Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado que se retira niio serdo revertidos ou retrocedidos,

excetuadas as hipoteses de previsio contratual ou de decisio da Assembleia Geral.

§3% A retirada somente tera validade apos a ratificagdo mediante Lei pelas Casas Legislativas de todos os

Entes Consorciados.

CLAUSULA 84" (Das hipéteses de exclusio). Sio hipoteses de exclusio de consorciado:

I —a néo inclusdo, pelo Ente consorciado, em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, de dotacées
suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio:

Il — 0 ndo cumprimento por parte de Ente da Federagdo consorciado de condigdo necessiria para que o
Consoreio receba recursos onerosos ou transferéncia voluntéria;

I — a subscrigdo de Protocolo de Intengdes para constituigao de outro Conséreio chbm finalidades iguais ou,

a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas ou incompativeis;




§ 1° A exclusio prevista nos incisos I ¢ 11 do caput somente ocorrerd apos prévia suspensdo, o periodo em que

o consorciado podera se reabilitar e nao sera considerado Ente consorciado.

§ 2° Os estatutos poderdo prever prazo de suspensao ¢ outras hipéteses de exclusdo.

CLAUSULA 85" (Do procedimento). Os estatutos estabelecerdo o procedimento administrativo para a

aplicagdo da pena de exclusao, respeitado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.
§ 1° A aplicagio da pena de exclusao dar-se-a por meio de decisdo da Assembleia Geral, exigindo-se a maioria
absoluta.

§ 2° Nos casos omissos, ¢ subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei n®. 9.784, de 29 de
janeiro de 1999.
§ 3° Da decisdo do orgdo que decretar a exclusio cabera recurso de reconsideragio dirigido a Assembleia Geral,

o qual ndo terd efeito suspensivo.

CLAUSULA 86" (Da extingdo). A alteragio ou a extingao do contrato de Consorcio dependera de

instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os consorciados.

§ 1" Os bens, direitos, encargos ¢ ¢ obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos publicos serao

atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagado, os consorciados responderdo,
solidariamente, pelas obrigagdes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos Entes
beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

§ 3" Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consércio retornara aos seus orgios de origem e os empregados

pablicos do Consorcio terao seus contratos de trabalho automaticamente rescindidos.

CLAUSULA 87* (Do regime juridico). O Consorcio serd regido pelo disposto na Lei Federal n®. 11.107, de

6 de abril de 2005: Decreto Federal n®. 6.017, de 17 de janeiro de 2007; ¢, no que tais diplomas foram omissos, \}/V
pela legislagdo que rege as associagoes Civis. }

CLAUSULA 88 (Da interpretagio). A interpretagao do disposto neste Contrato deyerf ser compativel com

0 exposto em seu Preambulo, bem como, aos seguintes principios:

I — Respeito 4 autonomia dos Entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou rgtirada do Consorei

depende aper a vontade de cada Bnte federativo sendo vedado que lhe sejam oferecidos incentivos para




INEresso:

Il - Solidariedade, em razio da qual os Entes consorciados se comprometem a ndo praticar qualquer ato,

Comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagio de qualquer dos objetivos do Consorcio;
HI - cletividade de todos os orgios dirigentes do Consorcio;

IV — transparéncia, pelo que nio se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo de Ente federativo
consorciado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento do C onsoreio:

V — cficiéncia, 0 que exigird que todas as decisdes do Consorcio tenham explicita ¢ prévia fundamentagio

técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

CLAUSULA 89" (Da exigibilidade). Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado é

parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste contrato.

CLAUSULA 90* (Da corregao). Mediante aplicagio de indices oficiais adotado pelo municipio sede do

Consorcio, poderdo ser corrigidos monetariamente os valores previstos neste instrumento.

CLAUSULA 91* — No prazo maximo de 03 (irés) anos. a contar da ratificagdo desse instrumento, serdo
realizados os concursos publicos necessarios as contratagoes para os empregos publicos previstos no Anexo
Il

PARAGRAFO UNICO - 0O prazo ora fixado podera ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, desde que

justificada sua necessidade ¢ aprovado pela Assembleia Geral.

CLAUSULA 92* (Da Assembleia Estatuinte). Atendido o disposto no caput da Clausula 2*, por meio de
edital subscrito por todos os Municipios consorciados. serd\contocada a Assembleia Geral para a elaboragio

do Estatuto do Consorcio.

uo, aprovara

\
§ 2° Sempre que recomendar o adiantado da ho ecomegarem em dia,
horirio e local anunciados antes do término da sess : ‘f),b
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§ 3" Da nova sessio poderdo comparecer os Entes que tenham faltado a sessdo anterior, bem como 0s que, no

interregno entre uma e outra sessao, tenham também ratificado o Protocolo de Intengoes.
§ 4° O estatuto prevera as formalidades e quorum para a alteragdo de seus dispositivos.
§ 5° O Estatuto do Consorcio entrard em vigor apos publicagdo pelos meios de praxe.

CLAUSULA 93" (Do foro). Para dirimir eventuais controvérsias deste instrumento, fica eleito o foro da

Comarca do municipio sede do Consorcio.

Art. 2° - Ficam alterados os Anexos Il e I11 do Contrato de Consorcio Publico.

Art. 3¢ - Em virtude das alteracdes anteriores, passa o Contrato de Consoércio Puiblico do
Consércio Intermunicipal Novo Vale Histérico a vigorar com as Clausulas e condigoes

adiante, totalmente consolidadas no presento instrumento:

TITULOI

DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO 1

DO CONSORCIAMENTO

IV - Municipio de Arapei, CNPI: 65.058.984/0001-07;
&

CLAUSULA 12 (Dos subscritores). Sdo subscritores deste Protocolo de Intengoes: )\‘\)V
V — Municipio de Areias, CNPJ: 45.195.963/0001 -26; &

V1 — Municipio de Bananal, CNPJ: 45.196.698/0001-09;

IV — Municipio de Cruzeiro, CNPJ: 46.668.596/0001-01; ’ J
&/'L ?\




XIHI- Municipio de Sio José do Barreiro, CNPJ: 45.200.263/0001-46;
XIV — Municipio de Silveiras, CNPJ: 45.192.564/0001-01:

XV — Municipio de Cachoeira Paulista, CNPJ: 45:192.275/0001 -02;
XVI- Municipio de Roseira, CNPJ: 45.212.008/0001-50:

XVII ~ Municipio de Aparecida, CNPJ: 46.680.518/0001-14:
XVII — Municipio de Potim, CNPJ: 65.042.855/0001-20:

XHI — Municipio de Guaratingueta, CNPJ: 46.680.500/0001-12:

XIV — Municipio de Lorena, CNPJ: 47 563.739 0001 -75;

XV — Municipio de Canas, CNPJ: 01.619.207/0001-01 -

XVI — Municipio de Cunha, CNPJ: 45.704.053/0001-21:

XVII - Municipio de Piquete, CNPJ: 47 563 325/0001-46.

§ 1° 0 ente da Federacio nio mencionado no caput somente podera integrar o Consércio
por meio de instrumento de alteragido do Contrato de Consércio Publico, bem como a
aprovagao da maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral e lei ratificadora do

Ente ingressante.

§ 22 Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusio de quaisquer
dos entes mencionados nos incisos do caput considerar-se-io subscritores do Protocolo
de Intengdes ou consorciados, caso o Municipio mde ou o que tenha participado da

fusdo ou incorporagao seja respectivamente subscritor ou consorciado.

§ 32 Os novos municipios ingressantes ao CONSORCIO somente serdo ¢ siderados
consorciados apds ratificagio mediante lei do presente instrumento, assim como

ratificacao mediante lei por todos os municipios consdfciados originais.

—

CLAUSULA 22 (Da ratificagao). O Protocolo de Intenc apos sua ratificagde mediafnte

¢ lei, a0 menos por 5 (cinco) dos Municipios subscritores, converter-se-a automaticamente

em Contra Consércio Publico, ato ¢ nstitutivo do CONSORCIO INTERMUNICIPA
A @ %' \ :\ ( l,L_ ) . /(.‘)u‘p
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§ 12 Somente sera considerado consorciado o ente da Federacao subscritor do Protocolo

de Intengdes que o ratificar por meio de lei.

§ 2° Sera automaticamente admitido como consorciado o ente da Federagao que efetuar

a ratificacao em até 2 (dois) anos da data da primeira subscri¢ao deste instrumento.

§ 3° A ratificagdo realizada apos 2 (dois) anos da data da primeira subscri¢ao somente

sera valida ap6s homologagao da Assembleia Geral.

§ 42 A subscrigio pelo Chefe do Poder Executivo nao induz a obrigacao de ratificar, cuja

decisio cabera, soberanamente, ao respectivo Poder Legislativo.

§ 5° Somente podera ratificar este instrumento o Ente da Federagao que, antes, o tenha

subscrito.

§ 62 A alteragdo do Contrato de Consércio dependera de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, cuja eficacia dependera de ratificagao, mediante lei, por parte de todos

os consorciados.

§ 7¢ £ dispensado da ratificagao prevista no caput deste artigo o Ente da federagao que,
antes de subscrever o protocolo de intengdes, disciplinar por lei a sua participagao no

consorcio publico.

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE:

CLAUSULA 3° (Da denominag¢io e natureza juridica). O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL NOVO VALE se constituirda em forma de associagao publica,
adquirindo personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica, do tipo
associacio piblica, com personalidade juridica de direito putblico, autonomia

administrativa, financeira e patrimonial.

PARAGRAFO UNICO. O Consércio adquirira personalidade juridica com a conversao do
presente Protocolo de Intengdes em Contrato de Consorcio Publico apos aprovacao das

leis ratificadoras (Clausula(22, caput).




CLAUSULA 42 (Do prazo de duragao). 0 Consércio vigera por prazo indeterminado.

CLAUSULA 52 (Da sede). O Consércio tera sede na Rua José Bento Teixeira, 45, Centro,

Sao José do Barreiro - SP.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Assembleia Geral podera alterar a sede mediante decisio
adotada com o mesmo quérum exigido para a aprovagao de alteracao do Contrato de

Consorcio Publico, podendo, no entanto, manter escritérios em outros Municipios.

PARAGRAFO SEGUNDO 62 (Da area de atuacdo). A area de atuacio do Consércio

corresponde a soma dos territorios dos Municipios que o integram.

CAPITULO 111

DAS FINALIDADES

CLAUSULA 62 0 Consércio Intermunicipal Novo vale, tem por objetivos a cooperagao
técnica, financeira e institucional para a realizacao dos interesses comuns dos Entes
consorciados na implementacdo de suas miiltiplas politicas ptblicas, considerando
sempre a minimizacao de custos, maximizacdo de beneficios, pautando suas a¢oes nos
principios juridicos constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, transparéncia, eficiéncia e supremacia do interesse publico para o bem do

desenvolvimento e integracio regional.

CLAUSULA 7°¢ (Das finalidades gerais). Sdo finalidades Gerais do Consércio
Intermunicipal NOVO VALE:

A representacao e o fortalecimento, em conjunto ¢los Municipios que o integram, em

assuntos de interesse comum perante Entes, Entida

privadas, nacionais ou internacionais;

Lom os programas de trabalho aprovados pela Ass leia Geral; PR (:C,\:
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viario urbano e rural, no Ambito territorial dos municipios que o compoe;

IV) Perenizar as vias de escoamento da produgao agropastoril e otimizar a malha viaria

dos municipios integrantes do Consorcio;
V) Recuperar, manter e melhorar a estrutura vidria, assim como a drenagem e 0

escoamento de aguas pluviais nas periferias urbanas e a pavimentagdo de nicleos

habitacionais;

VI) Conter o processo de erosao e de assoreamento dos recursos hidricos em areas

urbanas e rurais;

VII) Promover o desenvolvimento rural e urbano dos Municipios consorciados, assim
como o bem-estar da comunidade nos seus ambitos social, cultural e econdmico;

VIII) Executar projetos especificos de acordo com aprovagao da Assembleia Geral e as
finalidades do consércio;

IX) prestar assisténcia técnica no desenvolvimento de atividades e servigos publicos,
bem como incumbir-se de sua execugdo total ou parcial, desde que aprovados pela

Assembleia Geral, no que se refere a:

a - a elaboragio de propostas para o desenvolvimento regional, inclusive realizando \\‘(
debates e executando estudos; A

b - agestdo associada de servigos pliblicos de saneamento basico, de transporte urbano

ou intermunicipal, construgdao e manutengao de estradas, abatedouros e frigorificos, —
satde publica e educagao; \
c - aimplantagdo e manutengao de infraestrutura e equipamentos urbanos; L '\ A ‘\_)

d - a promogdo do turismo, inclusive mediante gestio ou exploragao de bens ou
equipamentos e execugdo de obras;

e - a disciplina do transito urbano, inclusive efetivando seu planejamento e exercendo o
poder de policia na instancia direta ou recursal;

f - aexecucio de agoes de desenvolvimento rural, inclusive o apoio a agricultura
familiar;

xecucdo de agdes de assist ia social e de seguranga alimentar e nutricional,

3 o ) X < —
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atendidos os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia

Social - SUAS e a Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

X - Apoiar o planejamento e a execugao de atividades ou servigos publicos, desde que
aprovado por decisao da Assembleia Geral, da qual contera a perfeita descri¢ao dos
limites de atuagao do Consércio (apoio, planejamento ou execugao), em especial no que
se refere a:

a) a gestao administrativa e financeira municipal, inclusive treinamento e formagao de
cidadaos e servidores municipais;

b) ao planejamento, gestio urbana e territorial municipal ou intermunicipal, inclusive
regularizagao fundiaria e mobilidade urbana, e da politica habitacional;

€) a gestao e manutengio de infraestrutura aeroportuaria, atendidos os termos de
delegacao da Unido;

d) a gestao da politica ambiental, inclusive subsidiando a emissio de licengas e a
fiscalizacao;

€) a execugdo de acdes de educagao infantil, ensino fundamental, ensino médio,
educacao profissional e de alfabetizagao, inclusive de adultos, bem como de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagcdo e assisténcia a

saude;
XI - Planejar e fazer a execucao  descentralizada da Politica de
Desenvolvimento Urbano;

N XII - Executar de forma consorciada a Politica de Cultura, bem como a integracio das

\ agoes de politica cultural dos entes da Federacao consorciados;

XIIl - a participacido na formulagdo da Politica de Planejamento e Ordenamento

erritorial, bem como na execucio de agoes a ela relativas;

T
XIV - Fazer a aquisi¢do de bens ou a execugao(de obras pard o uso compartilhado ou
individual dos consorgi

>




por o6rgao ou entidade da administragao direta ou indireta de consorciado, assim como
dar apoio, fazer o planejamento e a execucdo descentralizada de atividades e

competéncias administrativas exigidas pela Lei Federal n® 14.133/21.

XVI - Prestar Servicos de Inspe¢ao Municipal (SIM) de produtos de origem animal no
ambito dos entes consorciados, conforme previsao em legislagdo especifica, incluindo

operacionalizagdo e gestao, englobando o exercicio das seguintes atividades:
a) planejamento;
b) regulagao;

¢) fiscalizagao: exercer as atribuicoes de poder de policia administrativa, abrangendo a
fiscalizacdo, acompanhamento, monitoramento, controle ou avaliagdo do servigo

publico;
d) prestagao de servigo piblico em regime de gestao associada.

XVII - Esquematizar, adotar, elaborar e executar sempre que cabivel, em cooperagao
técnica e financeira com os poderes publicos Federal, Estadual e Municipal da
administracdo direta e indireta, projetos, obras e servicos de qualquer natureza, que
visem promover, melhorar e controlar as atividades administrativas de interesse

publico, tais como, mas nao so:

a) o abastecimento de agua, o fornecimento de energia elétrica e os meios de

comunicacao, fiscalizando a qualidade dos servigos oferecidos;
b) as condigdes de saneamento basico e ambiental e a qualidade das aguas;
c) acoleta, o tratamento e a disposigao dos residuos solidos;

d) a drenagem das aguas pluviais, as atividades de preven¢ao de enchentes e 0 controle
da erosio, bem como promover outras agoes relativas a elevacao da qualidade do meio
ambiente na area da bacia hidrografica que compreende o territorio de atuagao do

Consércio Intermunicipal Novo Vale;
{

e) nas solugdes em conjunto Kom autoridades policiais, judiciais e freljgiosas, nas

es referentes a infancia
/ Z -— "'.\. \
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desempregados e a todos que necessitam do auxilio das administrag6es municipais.

f) avaliar as medidas necessarias, com o apoio dos municipios, para o desenvolvimento

socioeconémico e ambiental dos municipios consorciados:

XVIII -implementar iniciativas de cooperagao entre o conjunto dos entes para atender
as suas demandas e prioridades no plano da integracido regional para promog¢ao do
desenvolvimento dos municipios consorciados, devendo empenhar esforcos na criagao
de mecanismos de estudos, eventos e parcerias para elaboracdo e implantacio de

projetos e programas de empreendedorismo regional e diretamente nos entes

consorciados;

XIX - a instituir e administrar o funcionamento de escolas de governo ou de

estabelecimentos congéneres;

XX - apoiar e fomentar o intercaimbio de experiéncias e de informacées entre os entes
consorciados, especialmente aquelas que possam colaborar com o fortalecimento do

desenvolvimento regional;

XXI - planejar, adotar e executar, sempre que cabivel, em cooperagio técnica e
financeira com os Governos da Unido e do Estado, projetos, obras e outras acoes
destinadas a promover, melhorar e controlar, prioritariamente, as acdes relativas is suas
finalidades especificas e, em especial no fomento ao empreendedorismo regional e

integrado nos entes consorciados;

XXII  -definir e monitorar uma agenda regional voltada as diretrizes e prioridades para
w aregiao;
XXIII -fortalecer e institucionalizar as relagdes entre o Poder Publico e as organizagoes

da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, atualizada, e seu Decreto

n?8.726/2016;

XXIV - articular e pactuar programas de cooperacio, ¢élebrando parcerias, convénios,
contratos e outros instrumentos ongéneres, facilifando o financiamento e gestao\

associada ou compartil interesse pub oletivo

VO &

social;
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XXV - estabelecer comunicagao permanente e eficiente com secretarias estaduais,

ministérios, autarquias e empresas publicas;

XXVI - promover a gestdo de recursos financeiros oriundos de convénios e projetos de

cooperagao bilateral e multilateral;

XXVII - manter atividades permanentes de captagao de recursos para financiamento

de projetos prioritarios estabelecidos pelo planejamento;

XXVIII - reunir, sistematizar, consolidar e disponibilizar informacoes

socioecondmicas, demograficas e ambientais;

XXIX - promover formas articuladas de planejamento e desenvolvimento sustentado
regional, criando mecanismos conjuntos para  consultas, estudos, elaboragao de
projetos e programas, licenciamento ambiental integrado, execugao de acgoes,
fiscalizacdo e controle de atividades que interfiram na darea compreendida no territério

dos Municipios consorciados, entre outras;

XXX - planejar e/ou executar as agbes e politicas de desenvolvimento urbano,

socioecondmico local e regional;

XXXI - executar agoes voltadas a promogao do uso racional dos recursos naturais e a

protecao do meio-ambiente;

XXXII - exercer as fun¢des que lhe tenham sido delegadas ou autorizadas no que se

refere ao sistema de gerenciamento de recursos hidricos;

XXXIII - realizar a gestdo e a protegdo de patrimdnio urbanistico, paisagistico ou

turistico;

XXXIV - realizar e fornecer assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e

desenvolvimento urbano, rural e agrario;

XXXV- realizar estudos técnicos focados nas suas finalidades e disponibilizar

informagoes por ele produzidas aos entes consorciados e a outros 6rgaos publicos, nos

casos em haja pertinéncia; P
§ 12, No ambito da gestao as;iada prevista no inciso IX: ‘ >— {
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I - No que se refere ao exercicio de competéncias relativas ao planejamento, regulacao,
fiscalizagao ou o modelo de prestagio, inclusive contratagao, dos servigos publicos dar-
se-a nos termos de decisio da Assembleia Geral, exigida a manifestagdo da maioria

absoluta dos Entes da Federagio consorciados;

IT - No que se refere a gestao associada em que haja a prestacio dos servigos publicos

pelo proprio Consoércio, dependera da celebragio de contrato de programa.

§ 2°. As finalidades previstas no inciso IX e as previstas no inciso X, dependerao de
contrato especifico com o Municipio consorciado, os quais poderio prever transferéncia

de recursos financeiros somente por meio de contratos a eles vinculados.

§ 32. Quando forem necessarios convénios, estes poderao prever a execugdo direta, pelo
Consorcio, de agoes de satde puiblica, educagio profissional, alfabetizacao, inclusive de

adultos, e transporte escolar.

§ 4°. Mediante a lei que ratificar o presente instrumento, e constituido o consércio
publico, ficam revogadas, no territério de atuacio do Consércio, as competéncias iguais
ou assemelhadas antes atribuidas a érgaos ou entidades que integram a administracao
de Ente da Federagdo consorciado, com exce¢io das competéncias que dependam de
aprovacdo da Assembleia Geral, em que apenas a execucio da competéncia sera

delegada, mediante convénios.

§ 5% Dependera da decisdo Assembleia Geral prevista no inciso I do § 19 a revogagao
prevista no § 4° em relagao ao planejamento, regulacio, fiscalizagdo e modelo de

prestacao de servigos piblicos em regime de gestio associada.

§ 6°. Os bens adquiridos ou produzidos na forma do inciso XIV, in@usive os derivados de © ;

obras ou investimentos em comum, terdo o seu uso e propriedadg disciplinados por
7
7

ntrato entre os entes da Federacao interessados e o Consorcio.

§ 7°. Omisso o contrato mencionado no § 62, nos casos de retirada de consorciado ou de Kt\

extingdo do Consoércio, os bens permanecerio em condominio entre

Federagao que contribuiram para a sua aquisi

§ 82 As licitagdes compartilhadas
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qualquer atividade de interesse de consorciado, ndo ficando subordinadas ao

atendimento de finalidades especificas do Consércio.

§ 92. 0 exercicio das competéncias previstas no inciso Xlll, e a gestao associada de

servicos de transporte ptblico intermunicipal, devera obedecer a legislagao vigente.

§10 - O Consércio podera contratar e realizar estudos visando a institui¢ao de parceiras
publico-privadas ou concessoes para a execugao de projetos, programas e servigos,

conforme legislacao pertinente.

CLAUSULA 82 Sao finalidades especificas do Consorcio, além das descritas no Anexo I, as

seguintes:

| - Infraestrutura:

a) integrar a regido aos principais sistemas viarios regionais, portos e aeroportos;

b) aprimorar os sistemas logisticos de transporte rodoviario e ferroviario de cargas;

¢) aprimorar os sistemas de telecomunicagoes vinculados  as novas
tecnologias;

d) promover investimentos no saneamento integrado basico e servigos

urbanos;
e) colaborar para o gerenciamento regional de transito;

f) implantar  programas de operagao e manuten¢ao do sistema de

macrodrenagem;
g) Implementar e aprimorar o transporte coletivo urbano municipal; \
h) desenvolver plano regional de acessibilidade; N

i) implantar, executar, gerenciar servicos referente a energia elétrica e iluminagao

publica.
I - Desenvolvimento Econdmico Regional:

a) atuar pelo fortalecimento[ e modernizagio de complexos etores

4
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b) desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas empresas;

¢) desenvolver atividades de apoio a modernizagdo da economia regional, como a
logistica, tecnologia da informacao, telecomunicagoes, design, engenharia e gestao da

qualidade;
d) promover agoes visando a geragdo de trabalho e renda.

e) planejar, executar e implementar o Servico de Inspegio Municipal de forma

consorciada.

[II - Desenvolvimento urbano e gestao ambiental:

a) promover o desenvolvimento urbano e habitacional;

b) desenvolver a¢des de requalificagdo urbana com inclusio social;
c) desenvolver atividades de planejamento e gestao ambiental;

d) atuar pela implantagao de um sistema integrado de gestio e destinagao final de

residuos solidos industrial, residencial, da construgéo civil e hospitalar;
e) promover a articulagao regional dos planos diretores e legislacio urbanfstica;

f) desenvolver atividades de controle e fiscalizacio integrada das ocupacoes de areas

de manancial, com participagao da sociedade civil no processo de monitoramento:
g) desenvolver atividades de educagiao ambiental;
h) executar agoes regionais na area de recursos hidricos e saneamento;

i) criar instrumentos econémicos e mecanismos de compensacao para a gestao

ambiental;

j) estabelecer programas integrados de coleta seletiva\do lixo, reutilizagao e reciclagem.

idades, yg

IV - Saude:

rganizar redes regionais integradas para assisténcia em diversag espe fal

envolvendo os equipamentos municipais e estaduajs da regiio;

orar os equipamentose satide; Q e
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¢) ampliar a oferta de leitos publicos e o acesso as redes de alta, média e simples

complexidade;
d) melhorar e ampliar os servigos de assisténcia ambulatorial e de clinicas;
e) fortalecer o sistema de regulagao municipal e regional;

f) aprimorar o sistema de vigildncia sanitaria, inclusive com planejamento, execugao ou

assessoria técnica;
g) fortalecer o sistema de financiamento publico, municipais e regional de saude;

h) oferecer programas regionais de educagio permanente  para 0S

profissionais da salde;

i) promover agdes integradas voltadas ao abastecimento alimentar;

V - Educagao, Cultura e Esportes:

a) fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre outros:
regulamentagdo, atendimento a demanda, gestao educacional, melhoria dos
equipamentos publicos, gestdo financeira, manutengao da rede fisica, informatizacao,

educacio inclusiva, participagdo da familia, qualificagao dos profissionais;

b) atuar pela qualidade do ensino fundamental; ensino médio regular e

profissionalizante;

¢) desenvolver a¢oes de alfabetizacao de jovens e adultos;

d) promover a elevagao da escolaridade e qualificagao profissional;

e) desenvolver agdes de capacitagdo dos gestores publicos e profissionais da educagao; \V\V
f) desenvolver agdes em prol do acesso e melhoria da qualidade do ensino superior;

g) atuar em prol das politicas de preservacao e recuperagao do patriménio cultural e
historico;

h) estimular a produgao cultural local;

senvolver atividades de circylagio e divulgacdo da produgao cultural regional;




dos esportes de competicao;

I) desenvolver agdes e programas voltados especificamente para a terceira idade;
VI - Assisténcia, Inclusao Social e Direitos Humanos:
a) desenvolver atividades de articulagdo regional visando superar a violagao de direitos

da infancia e adolescéncia em risco, em especial nas situagoes do trabalho infantil, da

vida na rua e da explorac¢ao sexual;

b) definir fluxos e padrdes de atendimento a populagio de rua para a operagao em rede
dos servigos e programas da regido, de forma integrada com acoes para geracao de

trabalho e renda, atendimento em satide e garantia de moradia;
c) fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de assisténcia social:

d) ampliar a rede regional de servicos voltados a prote¢ao das mulheres em situacio de

violéncia e risco de vida;

e) desenvolver agcdes em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer
discriminacgoes;

VII - Seguranga Publica:

a) desenvolver atividades regionais de seguranca ptblica capaz de integrar as acoes
policiais nos niveis municipal, estadual e federal com acdes de carater social e
comunitario, tendo por meta reduzir drasticamente os niveis de violéncia e

criminalidade;

&g b) integrar agoes de seguranga publica regional a rede de servicos de assisténcia e
\ inclusao social, requalificagio profissional dos servidores pubhcos campanhas e acoes

de prevengao, mediagao de conflitos e promogiio da cultura de pa;

dar atencdo especifica a seguranca dps equipamentos p s destinados a

atividades educacionais, culturais, esportlv/ de lazer, garantindo
utilizagao; %‘ ‘ _
VIII - Fort3lecimento Institucional: L—/ y

edefinicao das estruturas trlbutarla Municipios para
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ampliagdo de suas capacidades de investimentos;
b) promover o aperfeicoamento das bases politicas institucionais da regiao;

¢) desenvolver atividades  de fortalecimento da gestao publica e

modernizacao administrativa;

d) desenvolver atividades de promogao do marketing regional visando o fortalecimento

da identidade regional;

e) instituir e promover o0 funcionamento das escolas de governo ou

estabelecimentos congéneres;
IX - Turismo:
a)  Avaliar, opinar e propor politicas plblicas de turismo na érea de

abrangéncia do Consorcio;

b)  Estabelecer instrumentos de estimulo ao desenvolvimento turistico em toda area

territorial do Consorcio;

c) Estabelecer as diretrizes basicas e os planos anuais que visem 0

desenvolvimento e expansio do turismo nesta area de abrangéncia;

d) Propor programas e projetos nos segmentos do turismo, visando

incrementar o fluxo de turistas em cada cidade consorciada;

e)  Propor diretrizes de incremento e expansao do turismo, através de orgaos \(
publicos Estaduais e Federais e dos Servigos prestados pela iniciativa privada, com \ \
o objetivo de prover infraestrutura adequada a efetiva implementacgao do turismo

local e regional;

f) Manter intercimbio com as empresas e entidades de turismo, sejam oficiais e nao
oficiais, para um maior aproveitamento do potencial da regido abrangida pel
consorcio;

g)  Propor formas de captagao de recursos para o desenvolvimento do turismo,
pr
pa

wvendo a divulgagdo de ?tividades turisticas de cada municipio, dando apoio a

acio em feiras, exposigoes e outros eventos projetados para esta finalidade,
(4
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bem como sugerindo a celebragio de ajustes visando o crescimento deste setor em

cada Ente e na regiio;

h)  Promover formas articuladas de planejamento ou desenvolvimento regional,
criando mecanismos conjuntos para consultas, estudos, execugdo, fiscalizacio e controle
de atividades que interfiram na area compreendida no territério dos municipios

consorciados.

Clausula 92 Para viabilizar as finalidades mencionadas nas Clausulas 72 e 82, 0 Consércio

podera:

[ - realizar estudos técnicos e pesquisas, elaborar e monitorar planos, projetos e

programas, inclusive para obtencio de recursos estaduais ou federais;

IT - prestar servigos por meio de contrato de programa que celebrar com os titulares
interessados;

I - regular e fiscalizar a prestagio de servicos publicos, diretamente ou mediante
convénio com Entidade municipal ou estadual:

IV - executar, manter ou viabilizar a execugdo de obras, inclusive mediante licitagio e

celebragdo de contratos administrativos, em especial os de concessao ou permissio;

V - adquirir ou administrar bens;

VI - promover desapropriagdes e instituir servidoes nos termos de declaragao
de utilidade ou necessidade publica, ou de interesse social;

VII - assessorar e prestar assisténcia técnica, administrativa, contabil e juridica aos
Municipios consorciados;

VIl - capacitar cidadaos e liderancas dos Municipios consapgiados, servidores do
Consorcio ou dos Entes da Federagio consorciados;

tivas e mobilizar 4 sociedade civil para a gestio
p

IX - promover campanhas ed
participativa;

T =

plantar, opekar e thanter sistemas de informacoes articulados
as estadual e nacional correspondentes; N 7 ?\
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materiais técnicos ou informativos, impressos ou em meio eletronico, bem como

promover a divulgagao e suporte das acdes do Consércio por qualquer espécie de midia;

XIl - exercer o poder de policia administrativa;

XIII - rever e reajustar taxas e tarifas de servigos publicos, bem como elaborar estudos

e planilhas referentes aos custos dos servigos e sua recuperagao;

XIV - emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadacao de tarifas e
de outros pregos publicos, inclusive mediante convénio com entidades privadas ou

publicas;
XV - prestar apoio financeiro e operacional para o funcionamento de fundos e conselhos;

XVI - representar os titulares, ou parte deles, em contrato de concessao celebrado apos
licitagdao, ou em contrato de programa que possua por objeto a prestacdo de servigos
publicos;

XVII - realizar estudos técnicos para informar o licenciamento ambiental e urbanistico
por consorciado;

XVIII - prestar servico de utilidade publica de planejamento, gestdo, operagao,
educagio, aplicagdo de penalidades e fiscalizagao dos sistemas locais de transito e dos
modos de transporte publico coletivos dos consorciados e demais prerrogativas

previstas no Codigo de Transito Brasileiro, ou de outra atividade diretamente

. /
relacionada; \

XIX - exercer outras competéncias necessarias a fiel execugao de suas finalidades e que

sejam compativeis com o seu regime juridico.

PARAGRAFO UNICO. O convénio previsto no inciso Il podera delegar a arrecadagao de
taxa, bem como a aplica¢ao dos recursos, nos termos de plano de trabalho, devendo
haver a prestagao de contas ao Consorcio.

\
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4 CAPITULO IV
DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS
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CLAUSULA 102 (Da autorizagao). Os consorciados autorizam a gestao associada de
servigos publicos mencionada nas Cldusulas 72, 82 e 93, inclusive no que se refere ao seu

planejamento, regulacao, fiscalizagdo e prestacio.

PARAGRAFO UNICO. A eficicia da autorizagao mencionada no caput dependera de

decisdo de maioria absoluta da Assembleia Geral,

CLAUSULA 112 (Da uniformidade das normas de planejamento, regulacio e
fiscalizagcao dos servigos em regime de gestao associada). Mediante a ratificacdo do
presente instrumento, as normas municipais de disciplina do planejamento, regulacao,
fiscalizacdo, contratacio e prestacao dos servigos, objeto do Consdércio, poderao ser em

regime de gestao associada.

TITULO 11

DA ORGANIZACAO DO CONSORCIO

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 122 (Dos estatutos). O Consorcio sera organizado por estatuto cujas

 \ disposi¢oes, sob pena de nulidade, deverio atender a todas as clausulas do Contrato de

\\X\ Consorcio Puablico.

PARAGRAFO UNICO. O estatuto podera dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e

regulamentar, procedimento administrativo e outro tTn referentes ao 7 %

funcionamento e organizacio do Consércio.

)
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us 132 (Da Autarquia). Para o cumprimento ge suas finalidades, o CONSOR
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I - Assembleia Geral;

II1 - Presidéncia do Consorcio;
IV - Secretaria Executiva;

V - Conselho Consultivo.

§ 1°. O estatuto podera dispor sobre a criagao e o funcionamento do Conselho de
Administracio, Camaras Tematicas, Ouvidoria, Camara de Regulagado e de outros 0rgaos
internos da organizagao do Consoércio, sendo vedada a criacdo de cargos, empregos e

fungoes remunerados.

§ 2°. E permitido a sociedade civil participar dos 6rgaos colegiados que integram o

Consércio, com exce¢ao:
I - dos previstos no inciso [ do caput e os que nele se circunscrevem,

I - das comissoes de licitagao ou de natureza disciplinar.

CAPITULO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL
Secaol

Do funcionamento

CLAUSULA 142 (Natureza e composi¢do). A Assembleia Geral, instincia maxima do

Entes consorciados, sendo que os respectivos suplentes serdo, obrigatoriamente, seus

Consoércio, é 6rgio colegiado composto pelos chefes do Poder Executivo de todos os \\
substitutos legais, nos termos das legislagoes organicas.
§ 12 Os Vice-Prefeitos dos Municipios consorciados poderao participar de to as

reunioes da Assembleia Geral com direito a voz.

§ 2°. No caso de auséncia do Prefeito consorciado, o Vice-Prefeito respectivo, assumira a
representacdo do Ente da Federagao na Assembleia Geral, inclusive com direito a voto,

salvo se o Prefeito enviar representante especialmente designado, o qual assumira os

direitos de voz e voto. e ;
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§ 3°. Nenhum servidor do Consoércio poderd representar qualquer Ente consorciado na
Assembleia Geral, e nenhum servidor de Ente consorciado podera representar outro

Ente consorciado, salvo as excecdes previstas no estatuto.

§ 4°. Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia

Geral.

CLAUSULA 152 (Das reunides). A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, ao
menos, 2 (duas) vez por ano, na forma fixada no estatuto, e, extraordinariamente, sempre

que convocada.
PARAGRAFO UNICO. A forma de convocacao da Assembleia Geral, ordinarias e
extraordinarias sera definida no estatuto.

CLAUSULA 162 (Dos votos). Na Assembleia Geral, cada um dos Municipios consorciados

tera direito a 01(um) voto.

§ 12 O voto sera publico, nominal e aberto, admitindo- se o voto secreto somente nos

casos de julgamento em que se suscite a aplicagao de penalidade a Ente consorciado.

§ 22 O Presidente do Consércio, salvo nas elei¢des, nas destituigces e nas decisdes que

exijam quorum qualificado, votara apenas para desempatar.

PARAGRAFO UNICO. Caso a Assembleia Geral nio se realize em|primeira convocacio,
considerar-se-a automaticamente convocada em segunda convocagdo que se realizara

(trinta) minutos depois, no mesmo local, com maioria simples.

,\y

CLAUSULA 182 (Do quérum de deliberagido). A Assembleia_Geral somente podera

deliberar com a presencga de mais da metade dos entes consorciados, exceto sobre as

matérias que exijam quérum superior nos termos deste instrumen%estatut‘»\
et N
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)l SULA 197 (Do quérum para as decisoes). As deciso 3&1\Assembleia Geral serdo

tomadas, salvo as exceg¢des previstas neste instrumento /e\%es to, mediante maioria/;_.,.‘[,.r

~—

J

AN

~

./




de, pelo menos, metade mais um dos votos dos presentes.
Secao Il

Das Competéncias

CLAUSULA 202 (Das competéncias). Compete a Assembleia Geral:

I - Homologar o ingresso no Consoércio de Ente federativo que tenha ratificado o

Protocolo de Intengoes apos 02 (dois) anos de sua subscrigao;

Il - aplicar a pena de suspensdo e exclusao do Consorcio, bem como desligar

temporariamente consorciado;

Il - elaborar o Estatuto do Consércio e aprovar as suas alteragoes;
IV - eleger ou destituir o Presidente do Consorcio;

V - aprovar:

a) or¢amento plurianual de investimentos;

b) programa anual de trabalho;

¢) o orcamento anual do Consdrcio, bem como os respectivos créditos adicionais,
inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de

rateio;
d) a minuta de edital de contrato para concessao de servigo ou obra publica;
e) a realizagdo de operacgoes de crédito;

f) aalienagdo e a oneragao de bens do Consarcio ou a oneragao daqueles que, nos termos
de contrato de programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragao_ao

Consorcio; /

g) o ajuizamento de agdes judiciais.

h) a alienagdo ou a oneragdo de bens do Consorcio; u U
i) os planos e regulamentos; |

j) apolitica patrimonial e financeira e os prggramas de investimento do Consorcio;

(4 | :
k) o Plano de Metas;)( _ , kS %
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1) o relatorio Anual de Atividades:

m) as prestagoes de contas, depois de opiniao do Conselho Consultivo;

n) a celebragdo de convénios, termos de parceria, fomento, colaboracio e acordos de
cooperagao;

0) a alienagdo e a oneragio de bens méveis e iméveis do Consorecio;

p) a mudanga do local da sede.

VI - homologar, atendidos os requisitos previstos nos estatutos:

a) osplanos relativos a gestao do territério, habitac¢do, regularizacao fundidria, turismo,
transito urbano e interurbano na area de atuagao do consércio, desenvolvimento rural;

meio ambiente, cultura e de servigos ptiblicos;

b) os regulamentos dos servigos publicos;

¢) as minutas de contratos de programa nas quais o Consdrcio comparece como
contratante ou como prestador de servigo ptiblico;

d) a minuta de edital de contrato para concessao de servico ou obra publica;

e) o reajuste e a revisio das tarifas e precos publicos;

f) o reajuste dos valores da taxa de coleta, remocao e destinagdao de residuos solidos
urbanos, nos termos das leis municipais;

VII -- monitorar e avaliar a execucio dos planos dos servigos publicos;

VI - aceitar a cessao de servidores por Ente federativo, consorciado ou conveniado a
Consoércio;

rgaos publicos,

o =
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IX - apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consorcio;

b) o aperfeicoamento das relacoes do Consorcio com

entidades e empresas privadas;
X - homologar a indicagao do Secretario Exetativo do Consorcio.

XI - adotar

edidas  pertinentes em Lcaso de retirada _de Ente
N " C f
onsorciado; }K

ingressoda  Unido e do Estado de Sio (PBG no

XII - homologar jM)




CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

§ 12. A Assembleia Geral, podera aceitara cessio de servidores ao Consoércio, com ou sem

6nus na forma e condi¢oes da legislagao de cada municipio consorciado.

§ 22. Os servidores cedidos permanecerao no seu regime originario, tendo direito apenas
a gratificacao que nao ultrapasse 30% (trinta por cento) do vencimento previsto neste

instrumento para o cargo ocupado, percentual a ser deliberado pela Assembleia Geral.

§ 3°. Na hipotese de o Ente da federagao consorciado assumir o onus da cessao do
servidor, tais pagamentos poderao ser contabilizados como crédito habeis para operar

compensagao com obrigagoes previstas no contrato de rateio.

§ 4°. As competéncias arroladas nesta clausula nao prejudicam que outras sejam

reconhecidas pelo estatuto.

Secao Il
Da eleicio e da destitui¢ao do Presidente
CLAUSULA 212 (Da eleigao do Presidente). O Presidente sera eleito em Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim, para mandato de 02 (dois) anos, permitida

a reeleiciio, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos.

Somente siao admitidos como candidatos Chefes do Poder Executivo de consorciado.

§ 12 O Presidente sera eleito mediante voto secreto, salvo quando a elei¢ao se der por \\/
aclamagao. \ \

§ 22, Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos, exigindo-se a

presenga da maioria absoluta dos Entes consorciados para que ocorra a eleigao.

§ 3°. Caso nenhum dos candidatos tenha alcancado o quérum descrito no § 2° deste
segundo turno sera considerado eleito o candidato que obtiver metade mais up/dos

votos validos, excluidos os brancos e nulos.
§ 4°. Nao concluidasa eleigao, sera convocada nova Assembleia Geral com essa mesma X

finalidade, a se realizar entre 20 (vintej e 40 (quarenta) d‘ia%;ormgando-se pro

= Q\

artigo, realizar-se-a segundo turno de elei¢io com os dois candidatos mais votados. No)(\




tempore o mandato daquele que estiver no exercicio das fun¢oes da Presidéncia,

§5¢. Proclamado eleito o candidato a Presidente, a ele sera dada a palavra e prazo para

que nomeie o Secretario Executivo.

CLAUSULA 222 (Da destituigio do Presidente). Em qualquer Assembleia Geral podera
ser votada a destituicao do Presidente do Consorcio, bastando ser apresentada mogao de
cénsura com apoio de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos consorciados, desde que
presentes a maioria absoluta dos Entes Consorciados. A mog¢ao de censura nio sera

motivada, ocorrendo por mera perda de confianca.

§ 12 Em todas as convocacdes da Assembleia Geral deverao constar como item de pauta:
“apreciagdo de eventuais mogdes de censura”.

§ 22 Apresentada mocio de censura, as discussoes serio interrompidas e sera ela

imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta.

§ 32 A votagao da mogao de censura seri efetuada depois de facultada a palavra, por 15

(quinze) minutos, ao seu primeiro subscritor €, caso presente, ao Presidente.

§ 42 Sera considerada aprovada a mo¢ao de censura por maioria absoluta dos Entes

Consorciados, em vota¢io nominal e publica.

§ 5° Caso aprovada mocio de censura, havera imediata e automatica destituicao,

procedendo-se, na mesma Assembleia, a eleicdo para completar o periodo remanescente

de mandato.

§ 62 Na hipotese de nio se viabilizar a elei¢ao, sera designado Presidente ou membro da
ssembleia Geral pro tempore pormetade mais 1 (um) dos votos presentes. O Presidente

ou membro da Assembleia Geral pro tempore exercera as suas fupgoes até a proxima

Assembleia Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dia

\




Das Atas

CLAUSULA 232 (Do registro). Nas atas da Assembleia Geral serao registradas:

I - por meio de lista de presenca, todos os Entes federativos representados na
Assembleia Geral, indicando o nome do representante e o horario de seu

comparecimento;

II - de forma resumida, todas as intervencoes orais e, como anexo, todos os documentos

que tenham sido entregues ou apresentados na reuniao da Assembleia Geral;

Il - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagao
expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamagao de

resultados.

§ 12 Somente se reconhecerd sigilo de documentos e declaragoes efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisao na qual se indique expressamente os motivos do
sigilo. A decisdo sera tomada por maioria simples dos presentes e a ata devera indicar
expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e quem votou contra o
sigilo.

§ 2° A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a

lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

CLAUSULA 242 (Da publicagio). Sob pena de ineficacia das decisoes, a integra da ata
da Assembleia Geral serd, em até 10 (dez) dias, afixada na sede do Consércio ou

publicada no sitio que o Consércio mantiver na internet por pelo menos 01 (um) ano. \\\/
WA

PARAGRAFO UNICO. Copia autenticada da ata sera fornecida:

I - mediante o pagamento das despesas de reprodugdo, para qualquer do povo
independentemente da demonstragao de seu interesse;

’
/

I - de forma gratuita, no caso de solicitacao de qualquer 6rgao ou entidade, inclusive

T X
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conselho, que integre a Administragao de consorciado. /
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DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

CLAUSULA 252 (Da competéncia). Sem prejuizo do que prever os Estatutos do

Consorcio, incumbe ao Presidente:

I - ser o representante legal do Consércio;

I - como ordenador das despesas do Consércio, responsabilizar-se pela sua prestagao de
contas;

[ - indicar, para apreciag¢ido da Assembleia Geral, nome para ocupar o emprego publico

de Secretario Executivo;

IV - Nomear e exonerar o Secretario Executivo;

V' - Homologar, atendidos os requisitos legais, a minuta de edital de licitagao;

VI - exercer as competéncias ndo atribuidas a outro orgao por este
instrumento ou pelos estatutos.

§ 1° Com excegao das competéncias previstas nos incisos I, Il e IV, todas as demais

poderao ser delegadas ao Secretario Executivo.
§ 22 Os estatutos disciplinarao sobre o exercicio:
I - interino das fungdes da Presidéncia, inclusive para evitar inelegibilidade;

Il - Nos casos de substituicao ou de sucessio, exercera interinamente a Presidéncia do

Consorcio o sucessor legal do antigo Presidente.

Il - Caso o término do mandato do Prefeito que ocupar a Presidéncia da Assembleia
Geral ocorra antes de nova elei¢do para Presidéncia do Consércio, o Vice-Presidente

mente até a realizagao de nova eleigao. %

assumira o cargo interi

u CAPITULO V = ”

DA SECRETARIA EXECUTIVA 1 " (
N \
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62 (Da nomeagdo). A Secretaria Executiva é o 6rgiao executivo do ?1\
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Cio, constituido por um Secretario Executivo, sendo a instancia que coordena a



operacionalizagao das atividades do CONSORCIO com o apoio técnico e administrativo

que serd integrado quadro de pessoal a ser aprovado em Assembleia Geral.

CLAUSULA 272 - A Secretaria Executiva, além do Secretario-Executivo que € a
autoridade administrativa maxima da entidade, ficando hierarquicamente abaixo da
Assembleia Geral e da Presidéncia, serd composta por 3 (trés) Diretorias, cada uma delas

com 1 (uma) Coordenadoria e um Controle Interno, a saber:
IV- Diretoria Administrativo-Financeira;
a. Coordenadoria Administrativa;
V- Diretoria de Programas e Projetos;
a. Coordenadoria de Projetos Especificos
VI- Diretoria de Comunica¢ao e Empreendedorismo;
a. Coordenadoria de Empreendedorismo;

V1 - Controle Interno.

CLAUSULA 282 (Das competéncias). Além das competéncias previstas nos estatutos,
compete ao Secretario Executivo:

I - comparecer as reunides dos 6rgaos colegiados do Consorcio;

[l - secretariar as reunioes da Assembleia Geral do Consarcio;

IV - submeter ao presidente, e a outros 6rgaos designados pelos estatutos,

as propostas de plano plurianual e de orgamento anual do Consorcio;

V - praticar todos 0s atos necessarios a execugao da receita e da despesa;
VI - exercer a gestao patrimonial; jt/ \\{
VII - zelar por todos os documentos e informagoes produzidos pelo

Consércio, providenciando a sua adequada guarda e arquivo;

VIII - praticar atos relativos a area de recursos humanos e administragao de pessoal,
cumprindo e se responsabilizando pela observincia dos preceitos da legislacao

trabalhista e previdenciaria;




IX - Fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos
Entes consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos entregues em virtude
de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada Ente
da federagao na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos

atendidos;

X - promover a publicagdo de atos e contratos do Consdrcio, quando essa providéncia
for prevista em Lei, neste instrumento ou nos estatutos, respondendo civil,

administrativa e criminalmente pela omissio dessa providéncia.

X1 - Implementar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido pela

Assembeia Geral;
XIl - Coordenar o trabalho das Diretorias;
XII - Instaurar sindicancias e processos disciplinares, nos termos do Estatuto;

§ 1° Além das atribuigdes previstas no caput, o Secretario Executivo poder4 exercer, por

delegacdo, atribuigoes de competéncia do Presidente do Consércio.

§ 22 A delegagdo prevista no § 1° dependera de ato escrito, fundamentado e publicado
no sitio que o Consorcio mantiver na internet, devendo tal publicagdo ocorrer entre a sua

data de inicio de vigéncia e até 01 (um) ano apos a data de término da delegacao.

CLAUSULA 292 - O Secretério Executivo é um cargo de provimento em comissio e sera
indicado pelo Presidente do Consércio, homologado e nomeado pela Assembleia Geral,
contratado pelo regime celetista ou mediante cessio quadro de pessoal de

qualquer das prefeituras consorciadas, com ou sem rejuizo dos seus vencimentos de

rigem. /)

I- responder petae

.
Clausula 302 - Compete 4 Diretora Administrativo-Figanceira: % g

ucao das atividades administrativas do CONSORCIO:; /f \
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[1I- elaborar a prestagao de contas dos auxilios e subvengoes concedidos e/ou recebidos

pelo CONSORCIO;

IV- responder pela elaboragao do balango patrimonial /fiscal do

CONSORCIO;
V- publicar, anualmente, o balango anual do CONSORCIO na imprensa oficial;
VI- movimentar as contas bancérias, em conjunto com o Presidente;

VII- responder pela execugao das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do

or¢amento aprovado pela Assembleia Geral;

VIII- autenticar livros de atas e de registros proprios do CONSORCIO;
[X- elaborar a pe¢a or¢amentaria anual e plurianual;

X- programar e efetuar a execugao do orcamento anual;

XI- liberar pagamentos;

XIl- controlar o fluxo de caixa;

XIll- prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres;

XIV- responder pelo cumprimento das obrigagdes do Consércio junto ao Tribunal de
Contas do Estado de Sio Paulo, inclusive quanto as informagdes de envio obrigatorio, e

Tribunal de Contas da Unido, este tltimo, quando couber;

XV - Realizar todos os processos licitatorios e contratos administrativos e

responsabilizar-se pela execugao contratual;
XVI - cuidar do Almoxarifado e Setor de Patriménio;
XVIl - cuidar do Setor de recursos Humanos do Consorcio; &K

XVIII - responder por outras atribui¢bes  definid no Estatuto ,—do

Consorcio, definidas em Assembleia Geral.

At

CLAUSULA 312 - Compete a Diretoria de Programas e Projetos:

idiar o processo decisorio; A T,
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[I- acompanhar e avaliar programas e projetos;

IlI- avaliar a execugio e os resultados alcangados  pelos programas

implementados;

IV-"elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para as instancias

superiores;

V- estruturar, em banco de dados, todas as informagoes relevantes para anélise e

execucao dos projetos em execucio;
VI- levantar informagdes do cenario econdmico e financeiro externo;
VIl - elaborar, acompanhar e gerir os orcamentos e responder pela contabilidade e

prestacao de contas dos programas e projetos;

VIII - elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos
de gestao; convénio; termos de fomento, colaboragao e de colaboracio, inclusive editais

respectivos, além de outros instrumentos congéneres;

IX' - solicitar ao Secretario Executivo a formacio de Comités tematicos ou Grupos de
Trabalho para discussoes técnicas que entender pertinentes, cuja instituigao dependera

de autorizagao da Assembleia Geral;

X -responder por outras atribuicées definidas no Estatuto do Consorcio, definidas em

Assembleia Geral.

CLAUSULA 322 - Compete a Diretoria de Comunicagio e empreendedoris
I - elaborar planos estratégicos de comunicacio para o Consorecio;

I - definir e supervisionar a criagio e desenyolvimento de produtos midiaticos

selecionando assuntos prioritarios, visando é}, ansmissao eficaz de mensagens

)
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especificas ao publico externo e interno;

[11- Elaborar e lar o orgamento destinado ao departamento, de modo a/otimizar os

\. AN A /
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IV - coordenar todas as ¢omunicacaes 1nternas e dere com a imprensa,
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Tesultados;




além de agdes pontuais de comunicagao externa;

V - cuidar da parte de comunicagao de Web Midia: responsavel pela produgao de
contetido e gestio de comunicagao dos canais de internet: website do Consorcio,

portais, plataformas;

VI -planejar e desenvolver campanhas publicitarias, definindo seu contetdo e ptblico-
alvo, visando a transmissdao de mensagens especificas, envolvendo a divulgagao de
produtos midiaticos ou mensagens institucionais do Consorcio; realizar agoes e
campanhas de Marketing Interno, campanhas de marketing social e de causas entre

outras atividades;

VIl -responsavel pelo planejamento, coordenagao controle e gerenciamento das rotinas

administrativas;

VIl - Responder por outras atribui¢des definidas no Estatuto do Consércio, definidas

em Assembleia Geral;
IX- estabelecer estratégia de inser¢ao das atividades do CONSORCIO na midia;
X - divulgar as atividades do CONSORCIO;

XI- responder a eventuais demandas de informagoes por parte dos 6rgaos de imprensa.

CLAUSULA 332- Compete a Coordenadoria Administrativa:

| — coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria

Administrativa;

Il - distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos administrativos e

financeiros a seus subordinados; \W

[l - responder por outras atribui¢des definidas no Estatuto do Consorcio, pelos

superiores hierarquicos ou definidas em Assembleia Geral. \&

CLAUSULA 342 - Compete a Coordenadoria de Projetos Especificos:
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Diretoria de Projetos Especificos;

II' - distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos oriundos de Projetos Especificos a

seus subordinados;

III' - Visitar e acompanhar o desenvolvimento e a prestagao do correto servico oriundo
de Projeto Especifico a municipio consorciado, emitindo relatorios, colhendo
documentacao, fiscalizando os subordinados e aplicando-lhe as adverténcias cabiveis em

caso de descumprimento das normas;

[V - responder por outras atribui¢bes definidas no Estatuto do Consorcio, pelos

superiores hierarquicos ou definidas em Assembleia Geral.

CLAUSULA 352- Compete a Coordenadoria de Gestio do Empreendedorismo:

I - planejar e executar as agdes que visam o desenvolvimento regional por meio do

empreendedorismo;

Il - desenvolver estudos e pesquisas sobre o ambiente de mercado visando a criagdo ou
expansao da atividade empreendedora, preferencialmente com foco ao desenvolvimento

de negécios alinhados com o perfil econdmico da regiao;

III - articular o relacionamento do Consércio com as atividades privadas de potencial
desenvolvimento regional, buscando desenvolver projetos conjuntos para geracao de

empregos;
IV - desenvolver e gerenciar Politicas Piblicas e projetos de apoio as micro e pequends
empresas; \_ L | )

V' - coordenar todas as atividades relacionadas ao Empreépdedorismo, em especial

quelas vinculadas ao fomento das compras publicas por micro e pequenas enjpresas
locais; cooperativismo; governanca regional e desenvolvimento territorial, indva¢ao; /.~

R 5 . = . < (
desburocratizagdo; educagao empreendedora e inclusio produtiva; A~ -~ ((_/
\ 8 )

VI - gerenciar os acordos, parcerias e contratos que vierem a ser firmadps com

entidades publicas e privadas para projetos voltados ao Empreendedorismo; K -
> = 4 " 27




VIl - responder pela interlocugao do Consércio com 6rgaos publicos e privados nos

assunto de Empreendedorismo;

VIII - responder por outras atribui¢oes definidas no Estatuto do Consorcio, definidas

em Assembleia Geral.

CLAUSULA 362 - Compete a Controladoria Interna a fiscalizagdo e o controle dos atos
administrativos do Consércio, a avaliagio da agao governamental e da gestao fiscal do
Ente, mediante o acompanhamento das agdoes de ordem contdbil, financeira,
orgamentaria, operacional e patrimonial, em relagdo a sua legalidade, legitimidade,

economicidade e a prevengdo a renuncia de receitas

CAPITULO VI

DO CONSELHO CONSULTIVO

CLAUSULA 372 (Da natureza e atribuigdes). O Conselho Consultivo € orgao
permanente, de natureza colegiada, com as atribuicoes de opinar sobre as matérias

constantes dos incisos VI a VIII da Clausula 20%.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdo prever outras atribuicdes ao Conselho

Consultivo.

CLAUSULA 382 (Da composigdo). Os estatutos disporao sobre a composi¢iao do
Conselho Consultivo, bem como a forma da escolha de seus integrantes, permitida a

participacao de representantes da sociedade civil.

PARAGRAFO UNICO. A participagdo nas reunides do Conselho Consyltivo nao sera

remunerada.

TITULO I

DA GESTAO ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO o




CAPITULO 1

DOS AGENTES PUBLICOS

Sec¢ao I Disposicoes

gerais

CLAUSULA 392 (Do exercicio de fungdes remuneradas). Somente serdo remunerados
pelo Consoércio, para nele exercer fungdes, os contratados para ocupar algum dos
empregos publicos previstos no Anexo II, com as atribui¢oes, requisitos e jornada de

trabalho descritos no Anexo 11, deste instrumento.

§ 12 Nos termos dos estatutos, os empregados publicos do Consdrcio ou servidores a ele
cedidos, no exercicio de fungdes que sejam consideradas de chefia, direcio ou
assessoramento superior, desde que aprovado pela Assembleia Geral, poderao ser
gratificados até a razao de 30% (trinta por cento) de sua remuneragao total, proibindo-
se o computo da gratificagdo para o célculo de quaisquer parcelas remuneratérias, salvo

férias e décimo terceiro salario.

§ 22 A atividade da Presidéncia e a de membro da Assembleia Geral, bem como a
participacao dos representantes dos Entes consorciados em Assembleia Geral e em
outras atividades do Consdrcio nao sera remunerada, sendo considerado trabalho

publico relevante.

Secao Il -

Dos empregos publicos

CLAUSULA 402 (Do regime juridico). Os servidords efetivos do Consércio sio regldos

pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

( A



CLAUSULA 412 (Do quadro préprio de pessoal). O quadro de pessoal necessario ao

funcionamento do Consorcio sera o contido no Anexo Il deste Instrumento, composto de:

| -servidores Municipais designados, comissionados ou cedidos pelos Municipios para

o desenvolvimento das atividades do Consorcio;

Il - cargos de provimento em comissao; e

[11 - empregos ptblicos efetivos.

§ 12 Sao de livre admissao e demissdo por ato do Presidente do Consorcio, nos termos
do Art. 37, 11 da Constituicdo da Repiiblica, os cargos de provimento em comissao
destinados as fungdes de diregdo, chefia e assessoramento previstos na estrutura

administrativa do Consorcio e contidos no Anexo Il deste instrumento.

§2° - As vagas dos empregos publicos efetivos, excetuadas as previstas no paragrafo
anterior, serdo preenchidas por meio de concurso puiblico, cujas regras serao
disciplinadas por meio de Edital, observando as normas aplicaveis aos 6rgdos publicos,

sendo que a ocupagao do emprego publico nao gera direito a estabilidade.

§ 3° A remuneragdo dos empregos publicos é a definida no Anexo [I deste instrumento,
até o limite fixado no orcamento anual do Consércio, permitindo-se revisao anual que
tera por base o indice aplicado pelo municipio sede, atualizando-se automaticamente os

valores constantes no Anexo Il deste documento.

CLAUSULA 422 (Do concurso publico). Os editais de concurso publico deverao ser: \\){
I - subscritos pelo Presidente;
II - atender os critérios previstos nos estatutos.

PARAGRAFO UNICO. Sob pena de nulidade, os editais de concurso publico deverao ter
sua fntegra divulgada por meio do sitio que o Consdrcio mantiver na internet, bem como

ter sua divulgacéo por meio de extrato publicado na imprensa oficial do Estado de Sao

(‘/Q’j Mﬁ’@ A2 _ oD u)/
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(Qsorciado, bem como campanhas especificas de interesse piiblico;

CLAUSULA 432 - A contratagao para preenchimento dos cargos de provimento em
comissao, assim como a realizagiao dos concursos publicos necessarios as contratacdes
para os empregos publicos efetivos previstos no Anexo II, sera gradativa, conforme o
desenvolvimento da implanta¢io dos objetivos do Consércio ora constituido, de acordo

com decisoes da Assembleia Geral.

Secao Ill

Das contratacoes temporarias

CLAUSULA 442 (Hipotese de contratagio por tempo determinado). Somente
admitir-se-a contratagao por tempo determinado paraatender a necessidade temporaria
de excepcional interesse ptblico na hipétese em que reste evidenciada a possibilidade
ou conveniéncia da contratagio, de preenchimento de emprego publico vago, até o seu
provimento efetivo por meio de concurso piiblico, mediante justificativa expressa do

Secretario Executivo e aprovacio do Presidente.

§1°. Os contratados temporariamente exercerio as fungbes do emprego publico vago e

perceberdo a remuneragao para ele prevista.

§2°. As contratagdes por tempo determinado previstas no caput, serao precedidas de

processo seletivo simplificado.

§3¢: consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse piiblico as

seguintes hipoteses, dentre outras:

I - Atendimento a situacées de calamidade publi

qug\acarretem risco de qualquer

espécie a pessoas ou a bens piblicos ou particulares;

I - O combate a surtos epidémicos;

III - O atendimento a situagdes emergenciais;

IV - A realizacao de censo socioecondmico, de pesqu dastral ou de qualquer

forma de levantamento de dados de cunho estatistico junto a populacao do mun

A \‘T:)
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V - Atendimento a solicitagdo de consorciado para realizagao de projeto especifico.

VI - Outras situagdes nao previstas neste paragrafo que porventura vierem a surgir,

mediante a aprovagdao unanime da Assembleia Geral.

CLAUSULA 452 (Da condigao de validade e do prazo maximo de contratagao). As
contratacoes temporarias terao prazo de até 1 (um) ano, admitindo-se prorroga¢ao, uma
tinica vez, por periodo ndo superior a 1 (um), totalizando o prazo maximo de 2 (dois)

anos, contados a partir da contratagao inicial.

CAPITULO I
DOS CONTRATOS

Secaol

Do procedimento de contratacao

CLAUSULA 462 (Das aquisigoes de bens e servigos comuns) . Para aquisi¢ao de bens
e servicos comuns o Consércio devera providenciar a efetiva aplicagao da Lei 14.133 /21,

sem prejuizo da utilizagao da Lei 8.666/93 enquanto estiver vigorando.

CLAUSULA 472 (Das contratagoes diretas por infimo valor e das licitagoes). Os
estatutos disciplinardo as contratagoes diretas fundamentadas no disposto nos incisos |

e Il do caput, e no §1°, do art. 24, da Lei n®. 8.666, de 21 de junho de 1993, assim como

no §2° do Artigo 75 da Lei 14.133/2021. }\W

Secao Il

Dos contratos z /

CLAUSULA 482 (Da publicidade ). Todos os contratos serao publicados e divulgados

~

nos moldes de praxe e de exigéncia da legislaggo pertinente.
/ ‘ .




CLAUSULA 492 (Da execucio do contrato). Qualquer cidadao demonstrando interesse
tem o direito de ter acesso aos documentos sobre a execugiao e pagamento de contratos

celebrados pelo Consércio.

CAPITULO 111
DA DELEGAGAO DA PRESTACAO DE

SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 502 (Dos contratos de delegacdo da prestacao de servigos publicos). Ao

Consorcio somente é permitido comparecer a:
I - contrato de programa para:

a) na condigdo de contratado, prestar servigos publicos por meios préprios ou sob sua
gestao administrativa ou contratual, tendo como contratante Ente da Federacio

consorciado;

b) na condigao de contratante, delegar a prestagao de servigos puiblicos pertinentes, ou

de atividades deles integrantes, a 6rgao ou entidade de Ente consorciado;

IT - contrato de concessdo, apés prévia licitagao, para delegar a prestagao de servicos

publicos a ele entregue sob regime de gestao associada, ou de atividade deles integrante.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos disporao sobre os contratos mencionados no caput,

podendo prever outros requisitos e condi¢des a serem observados em sua contratagao e

execuc¢ao. /
TITULO IV LLU
‘ DA GESTAO ECONOMICA E FINAN El 14 ‘

, CAPITULO I | 14
% DISPOSICOES GERAIS v

CLAUSULA 512 (Do regime da atividade financeira). A execucab das receitas e das
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despesas do Consércio obedecerdo as normas de direito financeiro aplicaveis as

Entidades Publicas.

PARAGRAFO UNICO. Todas as demonstragoes financeiras serao publicadas no sitio que

o Consorcio mantiver na internet.

CLAUSULA 522 (Das relacdes financeiras entre consorciados e o Consorcio). A
administracio direta ou indireta de Ente da Federagao consorciado somente entregara

recursos ao Consorcio quando houver:

I - contratado o Consércio para a prestagio de servicos, execugao de obras ou

fornecimento de bens, respeitados os valores de mercado;

Il - contrato de rateio.

CLAUSULA 532 (Da responsabilidade subsidiaria). Os Entes consorciados respondem

somente de forma subsidiaria pelas obriga¢des do Consorcio.

CLAUSULA 542 (Da fiscalizagdo). O Consodrcio estard sujeito a fiscalizagao contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas
do Chefe do Poder Executivo representante legal do Consércio, inclusive quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de
receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de cada um dos

contratos que os Entes da federagao consorciados vierem a celebrar com o Consorcio.

CAPITULO II \

DA CONTABILIDADE

CLAUSULA 552 (Da segregagao contabil). No que se refere aos servigos prestados em
regime de gestdo associada, a contabilidade do Consorcio devera permitir que se

reconheca a gestao econémicﬁl e financeira de cada servigo em relagao a cada um de seus

titulares. ’\*, \ 7\
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PARAGRAFO UNICO. Anualmente deveré ser apresentado demonstrativo que indique:

[ -oinvestido e arrecadado em cada servico, inclusive os valores de

eventuais subsidios cruzados;

Il - a situacao patrimonial, especialmente a parcela de valor, dos bens vinculados aos

servicos, que tenha sido amortizada pelas receitas emergentes da prestagio de servigos.

CAPITULO 111

DOS CONVENIOS

CLAUSULA 562 (Dos convénios para receber recursos). Com o objetivo de receber
recursos, o Consorcio fica autorizado a celebrar convénios com entidades

governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

CLAUSULA 572 (Da interveniéncia). Fica o Consorcio autorizado a comparecer como
interveniente em convénios celebrados por Entes consorciados e terceiros, a fim de

receber ou aplicar recursos.

CAPITULO IV

§\< DA GESTAO ASSOCIADA

CLAUSULA 582 - Para a consecu¢do dos objetivos e finalidades do consércio,
os Municipios autorizam a prestagdao de servico piiblico, remunerado ou nio pelo
usuario, em regime de gestdo associada total ou parcial de toda e qualquer atividade ou
obra que se fizerem necessarios ao cumprimento das clausulas quinta e sexta deste

instrumento, desde que a referida gestao seja previamente| aprovada pg
ral, devendo atender, no minimo, os seguintes requisitos: 2 N
' I - as competéncias cujo exercicio se transferiu ao Consércio;/ |
I

[ - os servigos publicos objeto da gestio associada e a area e

Assembleia

que seraqg prestados; (,l

.
o para licitar, firmar instrumentow Leis Federais:t/ N
- ‘\‘\J a -D

\

[l - a autoriza




13.019/14, 9.637/98 e 9.790/99; ou outorgar concessdo, permissao ou autorizacao da

prestacao de servigos;

IV -seagestdo associada envolver a prestagao de servigos por 6rgao ou entidade de um
ou mais dos entes consorciados, o contrato de programa devera prever todas as

condigoes especificas aplicaveis a tais municipios;

V - nos casos em que os servigos prevejam a fixacao de tarifas ou pregos publicos, sera
obrigatéria a demonstragao dos critérios técnicos para calculo dos valores respectivos,

bem como para seu reajuste ou revisao.

CLAUSULA 592 - Para a consecugio da gestio associada, os entes consorciados ficam
autorizados a transferir ao Consércio, o exercicio das competéncias de: execugao;
planejamento; regulagao; e fiscalizagao dos servigos publicos objetivados neste

instrumento.

Paragrafo Primeiro - As competéncias mencionadas no caput poderao ser as seguintes:
I- elaboragao e avaliagao de projetos, programas, agoes e seus respectivos orgamentos
e especificagoes técnicas;

II- elaboragdao de planos de investimentos para a expansao, a reposicao e a

modernizagdo dos servigos publicos oferecidos;

\

I1I- restricio de acesso ou suspensao da prestacao dos servicos em caso de \ \\\/
/

inadimpléncia do usuario, sempre precedida de prévia notificagao;

IV- elaboragdo de planos de recuperagao dos custos dos servigos;

V- acompanhamento e a avaliagdo das condi¢oes de prestacao dos servigos;
VI- apoio a prestagao dos servicos, destacando-se:

a) a aquisigao, a guarda e a distribui¢ao de materiais para a manutencao, a reposicao, a

expansao e a operagao dos servigos técnicos;

b) a manutengao de maior ¢omplexidade, como a manutencao mecanicd,
b

eletromecanica, mecatronica, entre\outros; C,( , // \
P / J / \
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/ protocolq, Inclusive com entes publicos nao ¢

c) o controle de sua qualidade, exceto das tarefas relativas a esta atividade que se
mostrarem convenientes realizar de modo descentralizado pelos Municipios

consorciados, nos termos do contrato de programa.

Paragrafo Segundo - Fica o Consércio autorizado a receber a transferéncia do exercicio
de outras competéncias nao mencionadas no paragrafo anterior, desde que visem a
execuc¢do, ao planejamento, a regulagao e a fiscalizagao de servigos ptblicos atrelados

aos seus objetivos e finalidades.

CLAUSULA 602 - A gestao associada abrangera somente os servicos prestados nos
territorios dos Entes que efetivamente se consorciarem, excluidos aqueles para os quais
a lei de ratificagdao tenha aposto reserva para excluir a gestao associada de servicos

publicos.

CAPITULO V

DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

CLAUSULA 612 - 0 Consorcio Publico, visando o atendimento de seus objetivos e

finalidades, podera valer-se dos seguintes instrumentos:

I - firmar convénios, parcerias, contratos e acordos de qualquer natureza, na forma da
lei;
Il - receber auxilios, contribuicoes e subvenc¢oes sociais ou ch Omicas de outras

entidades e 6rgaos do governo; \

I - promover desapropriacées e instituir servidoes nos termos de\declaracio de
utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Piblico; na

forma do inciso I do § 12 do artigo 22 da Lei Federal n® 11.107/05;

#

[Il - ser contratado pela administragao diretp ou indireta dos entes da Federagdo™

consorciados, dispensada a licitacé%orme \disposto no inciso IIT'do § 12 do artigo
4 ; '

2° da Lei Federal n>11.107/05;




Paragrafo segundo - Os instrumentos especificados nos itens V, VI e VII desta clausula
dependerio, além do cumprimento das exigéncias do paragrafo anterior, de prévia por
deliberagao por 2/3 (dois tercos) dos membros da Assembleia Geral e de estrita
obediéncia aos critérios definidos nos diplomas legais de regéncia: Leis Federais: n®

13.019/2014; n2 9.790/1999, e n® 9.637 /1998, respectivamente.

Paragrafo terceiro - Havendo declaragao de utilidade ou necessidade publica emitida
pelo ente consorciado em que o bem ou direito se situe, fica o Consorcio autorizado a
promover as desapropriagoes, proceder a requisicoes ou instituir as servidoes

necessarias a consecucao de seus objetivos.

CAPITULO VI

DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 622 - O contrato de programa é o instrumento pelo qual serdo estabelecidas
e reguladas as obrigacoes contraidas pelos entes consorciados, inclusive entidades de
sua administracdo indireta, que tenham por objeto a prestacao de servicos por meio de
gestao associada ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de

bens necessarios a continuidade dos servigos transferidos ao CONSORCIO.
Paragrafo primeiro - O contrato de programa devera: \\}\/

[ - atender a legislagio de concessoes e permissoes de servicos publicos e,
especialmente no que se refere ao calculo de tarifas e de outros pregos publicos, a de

regulagao dos servigos a serem prestados; e

[I - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdao econdmica e

financeira das atividades executadas por delegagao de cada ente consorciado.

Paragrafo segundo - Fica expressamente vedada a inclusao no contrato de programa de
ausula que atribua ao contratado o exercicio dos poderes de planejamento, regilacao e %

fiscalizacdo dos servigos por ele proprio prestados/y X N l u
’ 79

l' contrato de programa com ,/

autarquia, empresa pﬁblicawconomia m%grante dajdmmlstragao A
- / E f LY
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CLAUSULA 632 - O CONSORCIO fica autorizado a




legislacao pertinente e mediante autorizagio da Assembleia Geral;

V - celebrar termos de colaboragiao, fomento e acordo de cooperagdo com as

organizagoes da sociedade civil;

VI - estabelecer Termos de Parcerias para a prestagiao dos servigos publicos fixados

neste protocolo;

VII' - firmar Contratos de Gestdo para a prestagdo dos servigos ptiblicos fixados neste

protocolo;

VIII' - adquirir, receber ou administrar bens para o uso compartilhado dos Municipios

consorciados, por meio dos instrumentos jurfdicos préprios estabelecidos na legislagao

pertinente;

IX - emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadacio de tarifas e
outros pregos publicos pela prestagao de servigos administrados pelo Consércio ou pelo

uso ou outorga de uso de bens publicos do Consércio ou por ele administrados;

X - prestar servicos a administracao direta ou indireta dos entes consorciados,

inclusive de assisténcia técnica a execugao de obras, fornecimento de bens e servigos, por

meio de contrato de programa;

Xl - outorgar concessdo, permissdo ou autorizacio de obras ou servigos piblicos
indicando de forma especifica o objeto da concessdo, permissao ou autorizagio e as

condigoes a que devera atender, observada a legislagio de normas gerais em vigor;

XIl - contratar operagao de crédito observados os limites e condicdes estabelecidas na

legislagao pertinente.

XIII - prestar servigos piiblicos mediante a execugdo, quando couber, de toda e qualquer
atividade ou obra com o objetivo de permitir o acesso a um servico piiblico com
. caracteristicas e padrao de qualidade determinados enpestrita conformidade com o

estabelecido na regulagao ou no contrato de programa.

Paragrafo primeiro - Para cada programa ou projeto, sera ssaria prévia aprovacao
em Assembleia Geral, precedida de justificativa técnica, memorial descritivo, planilha de

custos e cronograma fisico-financeiro'e parecer juridico favoravel.
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indireta de um dos Entes consorciados, dispensada a licitagao publica nos termos do art.
24, inciso XXVI da Lei n® 8.666/93 e em conformidade com a Lei Federal n®11.107 /2005
e com o Decreto Federal n® 6.017/2007; ou com quem tenha firmado convénio de

cooperagao, na forma do § 52 do artigo 13, da Lei Federal n® 11.107/05.

Paragrafo tinico - Os contratos de programa celebrados mediante dispensa de
licitacao, deverao obedecer fielmente as condigbes e procedimento previstos na

legislagao pertinente.

CLAUSULA 642 - Nos casos em que a gestao associada envolva também a prestagao de
servicos por 6rgao ou entidade de um dos Municipios consorciados, o Contrato de
Programa deve obedecer ao previsto no instrumento préprio ou em decisdao da

Assembleia Geral.

CLAUSULA 652 - Sdo clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo

Consaércio, as que estabelecam:

| - 0 objeto, a drea de abrangéncia e o prazo da gestao associada de servigos publicos,

inclusive a operada por meio de transferéncia total ou parcial de encargos, servigos,
pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos; \\

Il - o modo, forma e condi¢oes de prestagao dos servigos;

Il - os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da qualidade dos
servigos;
IV- o calculo de tarifas, taxas e de outros precos publicos na conformidade

regulagao dos servigos a serem prestados;

V- procedimentos que garantam transparéncia da gestao economica, financeira e
orcamentaria de cada servigo em relagao a cada um de seus titulares, especialmente no

que se refere aos subsidios cruzados;

VI- os direitos, garantias e obriga¢oes do titular e do Consoércio, inclusive os

relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragao e expansdo dos servigos e

aperfeicoamento e ampliagao dos equipamentos e )L
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instalagoes;
VIl - os direitos e deveres dos usudrios para obtengio e utilizagio dos servigos;

VIIT -aforma de fiscalizagdo das instalagoes, dos equipamentos, dos métodos e priticas
de execugdo dos servigos, bem como a indicagdo dos 6rgaos competentes para exercé-

las;

IX -as penalidades e sua forma de aplicacao;

X- possibilidade de emissao de documento de cobranca e de exercicio da atividade de

arrecadacao de tarifas e precos piiblicos;
XI- as penalidades e sua forma de aplicacao;

X1l - os critérios para o célculo e a forma de pagamento das indenizagdes devidas ao
Consorcio relativas aos investimentos que nao foram amortizados por repasse ou outras

receitas emergentes da prestacao dos servigos;
XIII- os casos de extingao;
XIV- os bens reversiveis;

XV- aobrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacao de contas do CONSORCIO ao

titular dos servicos;
XVI-  as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;

XVII- o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua

continuidade;
XVIII- aindicagao de quem arcara com o énus e os passivos do pessoal transferido;

dministracao

XIX-  a identificagio dos bens que terdo apenas a sua gestdo

transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao contratidoy

- oprocedimento para o levantamento, cadastro e avaliacdo dgs bens rsiveis que

vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emjergentes da pres c\éo ’a
()

dos servigos; \/L _ u '« - ‘.ﬂ

XXI - a periodicidade em ¢ue o Consoércio devera pyplicar demynstracd 'ﬁnancligas
) / >
sobre a execu¢do do contrato; ¢ & 3 4 0
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XXII- o foro e o modo consensual de solu¢do das controvérsias contratuais.

CLAUSULA 662- No caso de a prestagao de servigos ser operada por transferéncia total
ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos

transferidos, também sao necessarias as clausulas que estabelecam:

I- os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os

transferiu;
II- as penalidades no caso de inadimpléncia em relagao aos encargos transferidos;

11l- a periodicidade em que o CONSORCIO devera publicar os encargos transferidos e a

responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferiu;
I1I- o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;
IV- aindicagao de quem arcara com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V- aidentificagao dos bens que terao apenas a sua gestao e administracao transferidas

e o prego dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI- o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagao dos bens reversiveis que
vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestacao

dos servigos.

CLAUSULA 672 - Os bens, equipamentos e materiais permanentes vinculados aos
servicos publicos serao de propriedade da administragao direta do Municipio \M
contratante, sendo onerados por direitos de exploragao que serdo exercidos pelo

CONSORCIO pelo periodo em que vigorar o contrato de programa.

CLAUSULA 682 - Nas operagdoes de crédito contratadas pelo CONSORCIO par
investimentos nos servigos ptblicos devera se indicar o quanto corresponde aos servig

de cada titular, para fins de contabilizacdo e controle.

CLAUSULA 692 - Receitas futuras da prestagio de servigos poderio ser entregues como

pagamento ou como garantia de operagoes de créd{) ou financeiras para a execucao dos

investimentos previstos no contrato. \ 4 K -
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CLAUSULA 702 - O contrato de programa continuara vigente até seu termo final, ainda

que:
I- o municipio consorciado se retire do CONSORCIO da gestio associada;
II- ocorra a extingao do Consorcio;

Il - ocorra a extingao do convénio de cooperacao que autorizou a gestao associada de

servicos publicos.

Paragrafo unico. A extin¢ao do contrato de programa dependera do prévio pagamento
das indeniza¢des eventualmente devidas, especialmente as relativas a compensagao de
prejuizos que venha a gerar a economicidade e viabilidade da prestagdo dos servigos pelo

Consorcio, por razoes de economia de escala ou de escopo.

CAPITULO VII
DO CONTRATO DE RATEIO

CLAUSULA 712 - A fim de transferir recursos ao Consorcio Publico, sera formalizado, em

cada exercicio financeiro, contrato de rateio entre os entes consorciados.

Paragrafo primeiro - O Contrato de rateio prevera autoriza¢do para o repasse direto de

recursos dos Entes consorciados ao Consorcio mediante transferéncia na forma da lei.

Paragrafo segundo - As clausulas do Contrato de Rateio ndo poderdo conter disposi¢io

tendente a afastar ou dificultar a fiscalizagdo exercida pelos 6rgaos de controle interno e

externo ou pela sociedade civil de qualquer dos entes consorciados.

Paragrafo terceiro - Os Entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem comofo

Consdrcio Publico, sao partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagops %

previstas no contrato de rateio.

Paragrafo quarto - Os Municipios que deixarem de efetuar o

mensal no prazo estipulado conforme reza o paragrafo anterior, ap6s decisdo da
Assembleia Geral, arcarao ainda com o reajuste monetario.

Paragrafo quinto- (/2 Contrato de Rateio devera prever ou%:as penalida
( ( S



Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e a Politica Nacional de Seguranca

Alimentar e Nutricional.

IX - Saude:

a. organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas
especialidades, envolvendo os equipamentos municipais e estaduais presentes
na regiao,

b. aprimorar os equipamentos de saude existentes;

c. Promover a cooperacao técnica em diversas especialidades entre os
consorciados, visando a promocao de acoes de saude publicas suplementares e
complementares ao Sistema Unico de Saude - SUS, conforme dispoem
principios, diretrizes e normas que O0s regulam e artigos 196 a 200 da
Constituicao Federal; acoes preventivas, curativas e assistenciais; ambulatorios
especializados, Centros de Especialidades Meédicas, prestacao de servicos
especializados de meédia e alta complexidade, Servicos de 4. Urgéncia e de
Emergéncia hospitalar e extra-hospitalar, Assisténcia Farmaceéutica, entre
outros servicos relacionados a saude, todas em conformidade com os principios,
diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Saude - SUS,

desenvolvendo as seguintes atividades:

1) Planejar, programar e executar programas, projetos de regulacao e central de
agendamentos, acoes, atividades e servicos na area da saude, de acordo com
os objetivos previstos na presente clausula, bem como fortalecer as instancias
colegiadas locais e regionais e o processo de descentralizacao das acoes e

servicos de saude;

2) Compartilhar recursos financeiros, tecnologicos e de gestao de pessoas € 0

uso em comum de equipamentos, servicos de manutencao, tecnologia da
informacao, de procedimentos de licitacao, de unidades prestadoras de
servicos, instrumentos de gestdo, em especial programacao assistencial e

plano de gerenciamento do consorcio, entre outros, bedecendo §s normas

& ) reglon\{ié?? %
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3)

4)

S)

6)

7)

8)

Promover incentivo, apoio e ampliacéo para estruturacao dos servicos basicos
de saude nos municipios consorciados, objetivando a universalidade e a
uniformidade de atendimento médico e de auxilio diagnostico para a correta
utilizacao dos servicos oferecidos através do Consoércio dentro de sua area

territorial de atuacao;

Prestar cooperacao técnica, financeira, realizar oficinas de capacitacao e
treinamentos, estudos técnicos e pesquisas, executar agoes conjuntas de
prestacao de servicos assistenciais, de prevencio, vigilancias sanitaria e

epidemiologica em saude, controle de zoonoses e medicina veterinaria;

Estabelecer vinculo de cooperacao e articular esforcos com vista a criar
condicoes de viabilidade, eficiéncia, eficacia e melhores resultados na gestao
da saude dos municipios consorciados, promovendo a capacidade resolutiva

e ampliacao da oferta e acesso da populacao aos servicos de saude.

Organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas
especializada desenvolvendo os equipamentos municipais e estaduais

presentes na regiao;
Aprimorar os equipamentos de satude existentes:

Assegurar a prestacédo de servicos de satide especializados de referéncia e de
media complexidade conforme legislacao vigente, para a populaciao d

municipios consorciados, de conformidade com as diretrizes do SUS;

9) Assegurar o estabelecimento de um sistema de referéncia e contra referénc

{

eficiente e eficaz, inclusive a execucao direta ou indireta, suplementar e
complementar dos servicos de saude disponiveis nos Municipios, mediante a
pactuacao de Contrato de Rateio e pagamento de preco conforme tabela SUS

/ou preco publico obtido através de cotacoes e gerenciar juntamente com as
Secretarias de Saude dos municipios consorciados os recursos técnicos e
financeiros conforme pactuados em contrato de rateio, de Acordo com 07

parametros aceitos pelo Ministério da Saude, prm\xs dirgfrizes e normas. -

que regulam o Sistema Unico de Saude — SUS
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10) Firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer
natureza, receber auxilios, contribuigcoes e subvencoes de outras entidades e
orgaos de governo, visando planejar, adotar e executar programas e medidas
destinadas a promocao da saude dos habitantes dos municipios
consorciados, em especial, apoiando servicos e campanhas do Ministério da

Saude e Secretaria de Saude do Estado;

11) Organizar uma rede colaborativa de servicos de protecao a saude e criar,
via oferta de servico proprio ou mediante parceria, convénios, acordos de
cooperacao ou outros instrumentos congéneres, um Centro de Referéncia

Regional de Protecao e de Praticas Integrativas e Complementares de Saude;

12) Organizar uma rede colaborativa de servicos de reabilitacao e criar, via
oferta de servico préoprio ou mediante parceria, convénios, acordos de
cooperacao ou outros instrumentos congéneres, um Centro de Referéncia

Regional de Reabilitacao em Saude.
13) - promover agoes integradas voltadas ao abastecimento alimentar.
X - Empreendedorismo

a. promocao de cultura e educacao empreendedora visando preparar o
cidadao para agir e pensar em oportunidades de negocios, com criatividade,
lideranca e inovacao para que consigam aprender a criar e ocupar espaco no

mercado por conta propria e promova o desenvolvimento regional;

b. desenvolvimento de industria de incubadoras e venture-capital;

¢ implantar e executar programas de promoc¢ao da inovacao (pesquisa e
desenvolvimento);
d. implantar programas e projetos para aumento de acesso ao

empreendedorismo por grupos sub-representados;

e. promover a capacitacao de gestor a gestores municipais para atuacao

no fo to a Inclusao Produtiva;




f. implementar e executar acoes, programas e projetos que visem promover
a melhoria e aprimoramento do ambiente de negocios, a fim de estimular o

empreendedorismo como fator de desenvolvimento econémico e social;

g.  elaborar propostas para o desenvolvimento regional, inclusive por meio da
realizacao de estudos, projetos, eventos e encontros para geracao de inovacao

no empreendedorismo;

h. fortalecer o consércio como polo de desenvolvimento, fortalecimento e
disseminacao da cultura empreendedora nos municipios consorciados, de modo

seja uma ferramenta transformacao da realidade local:

i. implantar meios permanentes de conscientizacao dos gestores municipais
para a importancia de desenvolverem as acoes de fortalecimento da cultura

empreendedora, inclusive nas escolas;

: desenvolver projetos e programas para busca da viabilizacao da
transformacao social por meio da educacao e formacao empreendedora,
podendo instituir parcerias com entidades publicas e privadas para instituir

programas de capacitacao e formacao em areas do empreendedorismo;

k. promover estudos, programas e projetos para implementacao de solucaes

que viabilizem a transformacao da regiao por meio do empreendedorismo;

1. promover estudos, programas e projetos para implementacao de solucoes
que viabilizem a desburocratizacao de processos que envolvam
empreendimentos de micro e pequenas empresas, com vistas a ocasionar
impacto positivo direto e indireto em diversos setores dbmo economia, educacao,

agricultura, turismo, cultura, dentre outros;

firmar acordos, parcerias, convénios, contrato ol putros instrumentos com

entidades publicas ou privadas, inclusive com entidades do “Sistema S”, sendo

alguns deles, sem a exclusao de outros do\mesmo género: SESI, SESC, SENA{I.*.
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ANEXO 11
QUADRO GERAL DE EMPREGOS PUBLICOS

C 'DENOMINAGAO N°VAGAS | PROVIMENTO 'REMUNERAGAO
Secretario Executivo 01 ‘Comissao R$ 8 000,00
"Diretor Administrativo/Financeiro 01 Comissao R$ 5.300,00
' Diretor de Projetos Especificos ] 01 | Comissao R$ 5.300,00
Diretor de Comunicagao e empreededorismo 01 Comissao R$ 5.300.00
| Coordenador Administrativo 01 | Comissao R$ 3.600,00
' Coordenador de Projeto Especifico 17 Comissao R$ 3.600,00
' Coordenador de Empreendedorismo o1 “Comissao R$ 3.600,00
" Arquiteto 01 | Efetivo R$ 5.400,00
| Auxiliar administrativo 04 Efetivo R$ 1.350.00
| Auxiliar de Enfermagem | 04 | Efetivo R$ 1.700.00
Auxiliar de Servigos Gerais 30 Efetivo R$ 1.320,00
Vigilante 03 Efetivo R$ 1.320,00
Médico Plantonista 01 ‘Efetivo “R$ 7.000,00
Medico Clinico Geral 02 | Efetivo R$ 7.000,00 |
Contador | 01 Efetivo R$ 2 350,00
Eletricista 04 Efetivo B R$ 1. 500,00
Encanador o - 02 Efetivo R$ 1.500,00
Enfermeiro » | 03 Efetivo B ~ R$3350,00 |
“Engenheiro Agronomo - 01 Efetivo ~ R$5400,00 |
Engenheiro Civil 01 Efetivo R$ 5 400,00 |
Inspetor de aluno 04 Efetivo ~R$ 1320,00
Mecanico 03 Efetivo - R$2150,00
Médico — 20 h semanais 03 Efetivo B ~ R$700000
Médico Veterinario 05 Efetivo o R$ 5 400,00
' Monitor 20 Efetivo R$ 1.320,00
| Motorista 07 Efetivo B'r R$ 1.700,00
Operador de Maquina Pesada 04 Efetivo 1 R$2500,00
" Médico Pediatra 01 Efetivo ~R$7.000,00 |
Pedreiro o 04 Efetivo ~ R$1.450.00
Pintor - _ 04 Efetivo n R$ 1.450,00 |
Serralheiro 02 Efetivo B ~ R$2250,00
Técnico Agricola 01 Efetivo. ~ R$2250,00
“Técnico Ambiental 01 Efetvo R$ 2.250,00 |
Técnico em Enfermagem 03 Efetivo = R$ 2.250,00
Técnico Seguranga do Trabalho 01 Efetivo T ~ R$1.550,00
Auxiliar de sinalizagao viaria 02 Efetvo | R$ 1.320,00
' Encarregado de Obras . 03 Efetvo R$ 2 600,00
" Controlador Interno 01 | Efetivo R$ 4.600,00
‘Agente de Transito 10 Efetivo
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n. apoiar, planejar e executar programas e politicas publicas direcionadas ao

desenvolvimento da inclusao produtiva e agricultura familiar,

instituir Camaras Tematicas de discussao do empreendedorismo,

desburocratizacao e fortalecimento institucional e inovacao;

0.  promover a Governancga Regional e Desenvolvimento Territorial planejado

/4

M e integrado.
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ANEXO III

SINTESE DAS ATRIBUICOES, REQUISITOS E JORNADA EXPOSICAO
DESENVOLVIDA SOBRE AS ATIVIDADES SUMARIAS DOS CARGOS.

SECRETARIO EXECUTIVO

Requisitos de Contratagdo: Ensino Superior completo.
Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuigoes:

e Comparecer as reunides dos 6rgdos colegiados do Consorcio;

e Sccretariar as reunides da Assembleia Geral do Conselho de Prefeitos do Consorcio;

e Movimentar as contas bancarias do Consorcio em conjunto com o Presidente ou com outra pessoa designada pelos
estatutos, bem como elaborar os boletins diarios de caixa e de bancos;

e Submeter ao presidente, ¢ a outros 6rgios designados pelos estatutos, as propostas de plano plurianual e de orgamento
anual do Consorcio;

e Praticar todos os atos necessarios a exccugao da receita ¢ da despesa;

e Exercer a gestdo patrimonial;

e Zelar por todos os documentos ¢ informagoes produzidos pelo Consorcio, providenciando a sua adequada guarda ¢
arquivo;

e Praticar atos relativos a area de recursos humanos e administragao de pessoal, cumprindo ¢ se responsabilizando pela
observancia dos preceitos da legislagdo trabalhista ¢ previdencidria;

e Fornecer as informagdes necessérias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as despesas
realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas
de cada ente da federagio na conformidade dos elementos economicos e das atividades ou projetos atendidos:

e Promover a publicagio de atos e contratos do Consorcio. quando essa providéncia for prevista em Lei, neste instrumento
ou nos estatutos, respondendo civil, administrativa e criminalmente pela omissio dessa providéncia.

e Além das atribuigoes previstas anteriormente, o Gerente Executivo podera exercer, por delegagao, atribuigoes de
competéncia do Presidente do Consoreio.

e A delegagdo prevista no item anterior dependerd de ato escrito, fundamentado ¢ publicado no sitio que o Consorcio
mantiver na internet, devendo tal publicagio ocorrer entre a sua data de inicio de vigéncia ¢ at¢ 01 (um) apo apos a data

de término da delegagdo.

FDlRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Requisitos de contratagiio: Ensino Superior completo.
Carga Horaria: 40 horas semanais

i

Atribuigoes:




*  Contribuir para o planejamento estratégico e a gestio administrativa e financeira:

*  Responder pela execugdo das atividades administrativas do Consorcio;

*  Responder pela execugdo das atividades contébil-financeiras do Consércio:

*  Elaborar prestagio de contas dos auxilios e subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo consorcio;

*  Responder pela elaboragao do balango patrimonial/fiscal do consorcio em conjunto com o contador:
¢ Publicar, anualmente, o balango anual do consorcio na forma da lei:

*  Responder pela execugio das compras e de fonecimento, dentro dos limites do orgamento aprovado pela Assembleia

Geral;
*  Autenticar livros de atas ¢ de registros proprios do consorcio:
*  Elaborar a pega orgamentana anual e plurianual do consércio em conjunto com o contador;
*  Programar e efetuar a execugio do or¢amento anual:
*  Prestar contas de projetos, convénios, contratos ¢ congéneres;

*  Responder pelo cumprimento das obrigagoes do Consércio Junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,

inclusive quanto as informagdes de envio obrigatorio, e tribunal de contas da unido, este tltimo. quando couber;

*  Gerenciar e supervisionar todos os processos licitatorios e contratos administrativos, além de responsabilizar-se pela

execugao contratual;
*  Supervisionar ¢ gerenciar o almoxarifado e setor de patriménio;
*  Supervisionar e gerenciar o setor de recursos humanos do Consoércio;
*  Responder por outras atribuigdes definidas pelo Secretario Executivo ou pela Assembleia Geral;

*  Supervisionar, orientar ¢ fiscalizar seus subordinados.

\
DIRETOR DE PROGRAMAS E PROJETOS k k L/k\)
Requisitos de contratagdo: Ensino Superior completo. i ; ' Xﬁ

Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigdes:
Elaborar ¢ analisar programas e projetos sob a otica da viabilidade econdmica, financeira e seus impactos, a fim de

subsidiar o processo decisorio;

Acompanhar e avaliar programas e projetos;

Jo

Estruturar, em banco de dados, todas as informa elevantes para andlise ¢ execugio dos projetos do consorcio;



Levantar informagoes do cenario econdomico ¢ financeiro externo;

Elaborar, acompanhar, gerir os orgamentos ¢ responder pela contabilidade ¢ prestagdo de contas dos programas ¢

projetos:

Elaborar os editais ¢ instrumentos relacionados a termos de parcena, contratos de gestao, convénios, termos de

fomento, colaboragio, inclusive os respectivos editais, além de outros instrumentos congéneres;
Supervisionar, orientar ¢ fiscalizar seus subordinados:

Responder por outras atribuiges definidas pelo Secretario Executivo ou pela Assembleia Geral.

DIRETOR DE COMUNICACAO E EMPREENDEDORISMO

Requisitos de contratagio: Ensino Superior completo
Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribui¢des:

o Elaborar planos estratégicos de comunicagdo para o Consorcio;

. Definir e supervisionar a criagio ¢ desenvolvimento de produtos midiaticos selecionando assuntos prioritarios,
visando & transmissdo eficaz de mensagens especificas ao publico externo ¢ interno;

. Elaborar ¢ controlar o orgamento destinado ao departamento, de modo a otimizar os trabalhos;

o Coordenar todas as comunicagdes internas ¢ de relacionamento com a imprensa, além de agoes pontuais de
comunicagdo externa:

. Cuidar da parte de comunicagio de Web Midia responsavel pela produgiio de contetido e gestio de comunicagao
dos canais de internet, como website do Consorcio, Portais e plataformas;

. Planejar e desenvolver campanhas publicitarias, definindo seu contetido e publico-alvo, visando & transmissdo de
mensagens especificas envolvendo a divulgagdo de produtos midiaticos ou mensagens institucionais do Consorcio;

= Realizar agdes e campanhas de marketing interno, campanhas de marketing social e de causas entre outras
atividades:

. Gerenciar as rotinas de planejamento, coordenagdo e controle administrativo do departamento;

o Responder por outras atribuigdes definida nos estatutos. pela Assembleia Geral ou Secretario Executivo.

COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Requisitos de contratagio: Ensino Superior completo.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuicoes:

e Coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria Administrativa/Financeira;
e Distribuir. orientar ¢ desenvolver os trabalhos administrativos ¢ financeiros a seus subordinados;

e Responder por outras atribuigoes definidas pelo Diretor Administrativo/Financeiro ou pela Assembleia Geral.

\




Atribuicdes:

¢ Coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria de Projetos Especificos;
¢ Distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos oriundos de projetos especificos a seus subordinados:

* Visitar e acompanhar o desenvolvimento, a prestagio do correto servigo oriundo de projeto especifico a municipio
consorciado, emitindo relatorios, colhendo documentagio, fiscalizando os subordinados e aplicando-lhe as adverténcias

cabiveis em caso de descumprimento das normas:

* Responder por outras atribuigoes definidas pelo Diretor de Projetos Especificos ou pela Assembleia Geral.

COORDENADO DE GESTAO DO EMPREENDEDORISMO

Requisitos de contratagio: Ensino Superior completo.
Carga horaria: 40 horas semanais

Atribuicdes:
. Planejar e executar as agdes que visam o desenvolvimento regional por meio do empreendedorismo;
. Desenvolver estudos e pesquisas sobre o ambiente de mercado visando a criagdo ou expansao da atividade

empreendedora, preferencialmente com foco ao desenvolvimento de negocios alinhados com o perfil econémico da regido;
. Articular o relacionamento do Consércio com as atividades privadas de potencial desenvolvimento regional,
buscando desenvolver projetos conjuntos para geragio de empregos;

o Desenvolver ¢ gerenciar Politicas Publicas e projetos de apoio as micro ¢ pequenas empresas;

. Coordenar ¢ todas as atividades relacionadas ao empreendedorismo, em especial aquelas vinculadas ao fomento das
compras publicas por micro ¢ pequenas empresas locais, cooperativismo, governanga regional e desenvolvimento territorial,
inovagio, desburocratizagio, educagio empreendedora e inclusio produtiva;

. Gerenciar os acordos, parcerias e contratos que vierem a ser firmados com entidades publicas e privada\para

projetos voltados ao empreendedorismo;

g Responder pela interlocugiio do Consércio com érgaos pablicos e privados nos assuntos de empreendedorismo
J . Responder por outras atribui¢es definidas no estatuto, pela Assembleia Geral ou pelo Secretario Exccutivo.
CONTROLADOR INTERNO
isitos de contratagido: Ensino Superior completo. N ( i : M

rga Horaria: 40 horas semanais &\ ~—{ v
\
tribuigoes:
Acompanhar as atividades de supervisio e fiscalizagio sobre execugio de trabalhos relativos 4 administragao financeira

¢ patrimonial do Consorcio;

¢ Fazer o controle, avaliagdo e estudo da gestio

* Colaborar na claboragdo, supervisio e ac propostas, programagdo e reprogramagiao

orcamentarias;



Executar o exame ou interpretagio de pegas de qualquer natureza, envolvendo balangos, balancetes e demonstragoes

contabeis ¢ financeiras:;

E Fazer a execugio de fiscalizagoes ¢ diligéncias relacionadas a aplicagio de recursos da Consorcio, examinando a
legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e efetividade da atividade
administrativa, em seus aspectos financeiros, orgamentario, contdbil, patrimonial e operacional, emitindo manifestagao a
seu superior hierarquico no caso de verificagdo de indicios de infragoes ou ilicitos de qualquer natureza praticados por

agentes publicos ou privados na utilizagao de recursos C onsorcio;

Agir na realizagdo de estudos ¢ trabalhos técnicos que contribuam para a promogio da ética ¢ para o fortalecimento da

integridade da Consorcio:

Avaliar o cumprimento das metas previstas nos planos plurianuais ¢ a execugio dos programas de investimento ¢ do

orgamento;

Fiscalizar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficicia da gestao orgamentaria, financeira ¢ patrimonial do

Consorcio ¢ da aplicagdo de recursos publicos;

Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instrua a tomada de contas especial sempre que
tiver conhecimento de qualquer ocorréncia com vistas a apuragio de fatos ¢ quantificagio do dano, sob pena de

responsabilidade solidaria;

Zelar pela organizagio ¢ manutengdo atualizada dos cadastros dos responsaveis por dinheiro, valores, bens publicos,

controle de estoque, almoxarifado ¢ patrimonio;
Zelar e acompanhar os processos e procedimentos junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
Zelar ¢ acompanhar o cumprimento de prazos administrativos:

Acompanhar e informar quando de situagdes adversas quanto ao sistema de transparéncia ¢ publicidade dos atos publicos

do Consoércio em veiculos oficiais, como o site;
Propde a Assembleia Geral, a atualizagdo ou a adequagao das normas de Controle Interno;

Informa a Assembleia Geral, para as providéncias necessarias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos. irregulares ou

anticconomico de que resultem ou ndo em danos ao erario;
Acompanha o cumprimento dos limites de gastos do Consorcio;
Programa ¢ organiza auditorias com periodicidade pelo menos anual;

Manifesta-se, expressamente, sobre as contas anuais do Consorcio, com o devido atestado dos mesmos de que tomaram

conhecimento das conclusdes nela contida;

Encaminha ao Tribunal de Contas Relatorio de Auditoria e manifestagdo sobre as contas anuais do Consoércio, com

indicagio das providéncias adotadas e a adotar para corrigir eventuais ilegalidades ou irregularidades,

) N\
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eririo. ou evitar a ocorréncia de falhas semelhantes;




¢ Sugere a Assembleia Geral instauragiio de Processo Administrativo nos casos de identificagao de ato ilegal, ilegitimo ou

antieconoémico de que resulte danos ao erdrio e nos casos de descumprimento de norma de controle interno caracterizado

como grave infragio a norma constitucional ou legal;

* Sugere a Assembleia Geral, que solicitem ao Tribunal de Contas a realizagdo de auditorias especiais;

* Di conhecimento ao Tribunal de Contas sobre irregularidades ou ilegalidades apuradas, com indicagdo das providéncias

adotadas ou a adotar para ressarcimento de eventuais danos causados ao erario ¢ para corrigir e evitar novas falhas; assina,

por seu titular, o Relatorio de Gestdo Fiscal de que tratam os artigos 54 ¢ 55 da Lei Federal n® 101, de 04 de maio de 2000

- Lei de Responsabilidade Fiscal;

* [Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungio.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Requisitos de Contratagio: ensino médio completo e conhecimentos basicos de informatica como usudrio.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigoes:

* Arquivar documentos organizando-os em ordem cronolégica e alfabética, para facilitar e agilizar o servigo;

¢ Colaborar com o bom andamento do trabalho, auxiliando na disposicdo de aparelhos a serem utilizados pelos demais
profissionais;

*  Emitir faturas referentes aos atendimentos prestados pelas unidades de saide e nternagdes hospitalares;

¢ Divulgar campanhas distribuindo cartazes e entrando em contato direto com as pessoas da comunidade para atingir
a cobertura necessaria;

* Recepcionar os usuarios na unidade encaminhando-os para o lugar que procura agendando reunides:

e Elaborar documentos de desmembramentos alterando as dreas no sistema para manutengao do cadastro de | IS

* Arquivar processos colocando-os em ordem alfabética e arquivando em pastas afins para um controle interno;

¢ Elaborar e revisar circulares criando os textos:

¢ Fazer orgamentos junto aos fornecedores utilizando-se de telefone., aparelho de fax ¢ compu
Rede Mundial de Computadores - INTERNET:

* Protocolar processo recolhendo documentos, fazendo capas ¢ numerando-os para asscgurar o
requerimentos;

¢ Emtir guias através dos langamentos para recolhimento de tributos pelos contribuintes;

¢ Elaborar alvaras ¢ certiddes para garantir aos contribuintes a obtengio dos documentos que

.

Atualizar os indices de leis, decretos e portarias para manter a organizagao estabelecida e facilitar a consulta

Organizar ¢ controlar os materiais, verificando a necessidade de reposigdo, para manter o nivel

patamares que atendam as necessidades;

Receber e repassar aos interessados

/
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. conforme o assunto solicit:

informagoes;

Pesquisar na Rede Mundial de Com res — INTERN

o
o atendendo ao usudrio, }:)" /
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e (erenciar as vantagens existentes, analisando documentagao ¢ elaborando sua solicita¢do e emissio;

e Operar cquipamentos e sistemas de informatica ¢ oulros, quando autorizado ¢ necessario ao exercicio de suas
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagio prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades:

e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob
sua responsabilidade;

e Executar outras atividades correlatas.

MONITOR

Requisitos de contratagio: ensino médio completo ¢ conhecimentos basicos de informatica como usudrio.
Carga Horaria: 44 horas semanais

Atribui¢oes sumarias:

e Recepcionar os alunos, colocando-os em fila na entrada e saida do dnibus escolar;

e Zelar pela guarda e integridade dos alunos dentro do onibus: acompanhar os alunos do onibus até a porta

das escolas;
e Encaminhar os casos de indisciplina que requerem maior atengio; efetuar cadastro dos alunos;
e Desenvolver agdes das oficinas terapéuticas e produtivas do CAPS:

e Trabalhar em conjunto com a equipe técnica para desenvolver, com 0s usudrios, as atividades terapéuticas
necessérias para a organizagdo, criatividade e socializagio dos mesmos, no sentido de desenvolver habitos,
atitudes e comportamentos condizentes com o ambiente da oficina terapéuticas de trabalho: l

e Desenvolver projetos de trabalho de acordo com o nivel de percepgdo e habilidade do usuario, indicar e

solicitar o material necessario ao desempenho de sua fungéo:

e Possibilitar o aparccimento do sujeito através da escuta, fala do usuario, constituindo assim um processo

terapéutico;

e Possibilitar 0 ato criativo; participar das reunides técnicas, administrativas e clinicas reald

semanalmente;
e Registra dado sobre o desenvolvimento das criangas ¢ dos trabalhos realizados;

Troca informagdes com as colegas do modulo;

Participa do plancjamento e das reunides gerais da creche; K L

e Efetua contatos, participa de reunides de orientagao especifica e de tremamgnto;

6 e Realiza sempre que possivel visita domiciliares:
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* Lava e troca os bebés, complementa sua higiene; Orienta na escovagdo de dentes ¢ higiene pessoal;

* Auxilia o tratamento da eliminagdo de piolhos e outros parasitas;

* Estimula os alunos ao aperfeicoamento dos habitos alimentares:

¢ Esumula atividades ao ar livre;

* Organiza ¢ mantém limpos, salas, banheiros, armarios ¢ todo o material da escola:

* Estimula ¢ contribui para o desenvolvimento sadio da personalidade das criangas, nos aspectos psicomotor,
linguagem, intelectual. afetivo, emocional e social, através de sessdes de estimulagdo de atividades
psicopedagogicos especifica.

* [Executar outras atividades correlatas ao cargo por ordem do superior hierarquico.

ELETRICISTA
Requisitos de contratagio: ensino médio completo e curso técnico na drea. L !
Carga Horaria: 44 horas semanais ‘

Atribui¢oes sumarias:

Instalar e efetuar manutengdo de instalacao elétrica preventiva, corretiva, preditiva de acordo com

esquemas especificos e com as necessidades de cada caso:

Realizar em instalagoes e montagens elétricas efetuando cortes em paredes e pisos, abrindo valetas para

eletrodutos e caixas de passagens, langando fios e preparando caixas e quadro de luz;

distribuigdo de energia, trocando luminarias, lampadas ¢ reatores ¢ efetuando a limpeza e desobstrugio de

Realizar servigos de manutengao elétrica em geral, em baixa e alta tensio da rede elétrica. em quadros de
eletrodutos;

Efetuar manutengdo da rede telefonica, instalando e consertando aparelhos para garantir o perfeito

funcionamento dos mesmos;

Testar as instalagdes executadas, fazendo-as funcionar em situagdes reais. para comprovar a exatiddao dos
trabalhos;
Auxiliar na instalagio de transformadores ¢ disjuntores, obedecendo is normas e esquemas especificos,

para o perfeito funcionamento dos mesmos;

providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos servigos;

0% &



o Zelar pela seguranga individual ¢ coletiva, utilizando equipamentos de protegdo apropriados, quando da

execugao dos servigos:
e Transportar pegas, materiais, ferramentas e o que mais for necessario a realiza¢do dos servigos;
e Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho;

e Zelar pela guarda, conservagio, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos € maleriais

utilizados. bem como do local de trabalho;

e Exccutar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Requisitos de contratagio: Ensino médio completo e curso especifico na area.
Carga Horaria: 44 horas semanais

Atribuicoes Sumarias:
e Exercer atividades de nivel médio, de natureza repetitiva, envolvendo servigos auxiliares de enfermagem
sob supervisio do Enfermeiro;
e Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;
e [Executar tratamentos prescritos, ou de rotina;
e Ministrar medicamentos via oral e parenteral;
e Realizar controle hidrico;
e Aplicar oxigenioterapia; nebulizagdo, enteroclisma, enema ¢ calor ou frio:
e Executar tarefas referentes a conservagao e aplicagao de vacinas:
e Efctuar controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissivels; A \
e Colher material para exames laboratoriais;
e Executar atividades de desinfecgao e esterilizagdo;
e Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranga,
e Alimentar ou auxiliar o paciente na alimentagao; i
e Zelar pela limpeza e ordem do material, equipamento e das dependéncias da unidade de saide;
e Orientar os pacientes quanto ao cumprimento das prescrigdes médicas ¢ de enfdrmagem;

7~
6 e Auxiliar o Enfermeiro na execugao dos programas de educagio para a saude; /

Y
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* Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;
¢ Participar dos procedimentos pos-morte.
* Cumprir normas e regulamentos disciplinares da unidade de satide em que esta inserido.

* [Executar outras atividades correlatas ao cargo quando requisitadas pelo superior hierarquico.

PINTOR:

Requisitos de contratagio: cnsino fundamental incompleto.
Carga horaria: 44 horas semanais

Atribui¢oes Sumarias:

* Executar pintura em paredes internas e externas, divisorias e outras. preparando, amaciando e aplicando

massa fina, massa corrida ¢ aplicando fundo, se necessério;

* Utilizar tinta 6leo ou esmalte sintético em paredes, pegas de metal, superficie de madeira ¢ outras partes

da construgao:;

* Preparar as pega antes de pinta-las, lixando, amaciando. passando fundo, fazendo enchimentos, eliminando

clevagoes, etc.;
* Tomar as necessarias precaugdes para nio sujar o Piso ou outras partes anteriormente pintadas:

* Apos a pintura, limpar as partes que eventualmente forem manchadas ou salpicadas de tinta, inclusive

pisos, raspando e lavando com solventes, etc.:

e Utilizar pincéis, brochas, rolos e, eventualmente, pistolas para pintar pegas de madeira ¢ metais da

construgao:

* Aplicar papel de parede ou manter outros ja aplicados, fazendo emendas, recolocando, corrigindo defeitos,

etc.;
—

* Fazer aplicagdes de gesso em molduras, a fim de dar acabamento ¢ embelezamento nas pinturas, tetos

etc.;

* / Realiza pintura de sinalizagdo viaria com auxilio de maquina ou manual

¢ Executar quaisquer outrasyatividades correlatas.
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Atribuicoes sumirias:

e Organizar o ambiente de trabalho;

e Selecionar e conservar os materiais e instrumentos de trabalho;

e Construir ou reformar pegas em ferro, ago ou outros metais;

e Retirar estruturas de aco ou ferro danificadas;

e Verificar a possibilidade de reutilizagio de materiais;

e Solicitar materiais ao encarregado para construgdo ou reforma de pegas;

e Trabalhar na construgio de pontes: realizar trabalhos de reparos com soldas;
e Realizar pequenos reparos e fixar pegas nos locais adequados:

e Realizar manutengdes em portas, janelas, etc.;

e Regular dobradiga, maganetas, vitros, etc..

e Fixar suportes para televisores, aparelhos de ar condicionado, suportes para mochilas nas escolas, etc.;

e Realizar reparos em cadeiras, carteiras, macas de hospitais, cadeiras de roda, corrimao de pontes ¢ escadas,

playground, etc.;
e Preparar pega para receber pintura.

e [Executar outras atividades correlatas ao cargo quando solicitadas pelo superior hierarquico.

ENFERMEIRO:

Requisitos de contratagio: Ensino superior completo ¢ registro no orgdo de classe.
Carga horaria: 44 horas semanais

Atribuigdes sumarias:

e Acompanha ¢ assistir o paciente psiquidtrico (medida de seguranga);
e Supervisiona atividades da equipe de auxiliares de enfermagem;
e Levanta dados epidemiologicos, faz notificagao de doengas infectocontagiosas e acompanha o tratamento;

e Elabora e mantém atualizado o manual de normas ¢ rotinas no atendimento de enfermagem: Confere

registros de ocorréncias ¢ elabora relatorios das atividades desenvolvidas:

Participa na previsdo, provisao e controle de mterial especifico, opina na sua aquigiao;




Efetua pesquisas na drea de enfermagem, contribui com a drea de satde e prestagao de servigos;
Elabora relatorios de todas as atividades da enfermagem;

Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenga, faz curativo ou

imobilizagdes especiais para posterior atendimento médico:

Supervisiona a equipe de enfermagem, treina. coordena e orienta sobre 0 uso de equipamentos,
medicamentos ¢ materiais mais adequados de acordo com a prescri¢io do médico, para assegurar

tratamento ao paciente;

Mantém os equipamentos e aparelhos em condigdes de uso imediato, verifica periodicamente seu
funcionamento e providencia sua substitui¢do ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos

trabalhos de enfermagem;

Supervisiona consultorios e demais dependéncias em condigdes de uso, assegura sempre a sua higienizagio

¢ limpeza dentro dos padraes de seguranga exigidos;

Promove a integragio da equipe como unidade de servico, organiza reunides para solugdo de problemas

que surgem, apresenta solugdes através de didlogo com os funcionarios e avalia os trabalhos e as diretrizes:

Desenvolve o programa de saide da mulher, orientagdes sobre planejamento familiar, is gestantes, sobre

os cuidados na gravidez, puerpério, a importancia do pré-natal, amamentagao e etc.;

Efetua trabalho com criangas para prevengio da desnutrigdo, desenvolve programa de suplementagio

alimentar, avalia seu desenvolvimento bio-psico e motor e outros:

Executa programas de prevengio de doencas em adultos identificag¢do e controle de doencas como diabetes

¢ hipertensao;

Desenvolve programa com adolescentes, trabalho de integragdo familiar educagio sexual preve de

drogas, etc.:

Executa a supervisao das atividades desenvolvidas controle de cquipamentos materiais de consum 2

cumprir o planejamento desenvolvido no inicio do ano:

Participa de reunides de cariter administrativo ¢ técnico de enfermagem ¢ visa aperfeicoamento dos

servigos prestados; \

Faz prescrigdo e avaliagio de enfermagem:; e . "/(“




e Faz estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarias as atividades atribuigdes diarias especifica ¢
controla materiais permanentes ¢ de consumo para asscgurar o desempenho adequado dos trabalhos de
enfermagem;

e Supervisiona a equipe de Agente Comunitario de Saude, treina, coordena e orienta, executa outras tarefas

correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Requisitos de contratagio: Ensino médio e curso téenico na area.
Carda Horaria: 44 horas semanais.

Atribuicoes sumarias:

Prepara ¢ esteriliza os instrumentos de trabalho utilizados na unidade ¢ nos consultorios médicos,

acondiciona-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizagio;
e Prepara os pacientes para consultas e exames acomodando-os adequadamente, para facilitar sua realizagao.

e Orienta o paciente sobre a medicagio ¢ sequéncia do tratamento prescrito, instrui sobre o uso de
medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento para reduzir a incidéncia de acidentes.

o Efetua a coleta de material para exames de laboratorio ¢ a instrumentagio em intervengdes cirargicas, atua
sob a supervisio do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro
da equipe;

e Exccuta outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

o [Executa agdes assistenciais de enfermagem, sob supervisio do enfermeiro, observa e registra sinais vitais

e sintomas apresentados pelo paciente ou nos curativos e ministrando medicamentos;

e  Exccuta acdes de enfermagem, sob supervisdo do enfermeiro, realiza coleta interna ¢ extrema de sangue,

limpa e desinfeta o material. k
e Participa na elaboragio do plano de assisténcia de enfermagem.
e Atua na supervisio de pessoal de atividades de enfermagem, transmite informagoes. presta assisténcia
técnica ¢ acompanha a execugio das tarefas:
e Colabora no desenvolvimento de programas educativos, atua no ensino de pessoal auxiliar de atividadg's
de enfermagem e na educagio de grupos da comunidade;
e Coleta dados ¢ informagdes junto ao paciente ¢ seus familiares, realiza visitas ¢ entrevistas, para subsidia

a elaboragao do plano de assisténcia de enfermagem:

1 conjunto com o t¢ fim7 de segurdnga do trabalho.
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¢ Controla a distribui¢io de medicamentos.
* Supervisiona servigos de enfermagem na auséncia do enfermeiro.

* Executa outras tarefas correlatas com a formagdo, com a fungio e com a area de atuagdo, colabora para o

permanente aprimoramento da prestagdo de servigos a populagio.

ENCANADOR:

Requisitos de contratagdo: ensino fundamental incompleto.
Carga horiria: 44 horas semanais

Atribui¢oes sumadrias:
* Instalar ¢ exccutar reparos ¢ conservagdo em instalagoes hidraulicas, redes de tubulagao. distribuigio ¢

coleta de agua, vapor, gases, combustivel, ar comprimido, esgotos, instrumentos de controle de pressio ¢

valvulas de acordo com especificagdes de desenhos, esquemas e ordens de trabalhos:;

* Executar os reparos necessarios, utilizando ferramentas e instrumentos adequados, cortando, dobrando,

dilatando, vedando, rosqueando, soldando, regulando e outros:
* Testar os trabalhos realizados, procedendo aos ajustes necessarios:

* Executar quaisquer outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Requisitos de contratagio: ensino fundamental incompleto.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuicdes:

¢ Efetuar limpeza das dependéncias internas e externas do Consorcio Intermunicipal, bem como, varredura e lhval
das calgadas, clevadores, garagens, estacionamentos e jardins;
* Exccutar outros servigos bragais simples, que nio exijam conhecimentos ou habilitagoes especificas, como capinar

e rogar terrenos e logradouros publicos;

reparar argamassa, concreto e execultar outras tarefas auxiliares de obras;

Quebrar pavimentos, abrir ¢ fechar valas; . Fa m&[kj
Carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias nos locais indicud(\)s,x s

9

* Transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas;

® Limpar, lubrificar ¢ guardar ferpimentas, equipamentos ¢ materiais de tr: balho, de acordo com as instru¢oes

recebidas;

¢ Dar mira ¢ bater estacag'nos trabalhogtopograficos” %Z = 3 A/
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e Auxiliar na construgio de palanques, andaimes e outras obras;

e Auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizagao;

e Executar outras atribuigoes afins;

e Realizar servicos relacionados com cozinha ¢ copa do drgdo, como fazer e distribuir caft ¢ lanches em horarios pré-
fixados:

e Recolher os utensilios utilizados, promovendo sua limpeza;

e Zelar pelos utensilios e equipamentos utilizados em suas atividades;

e Auxiliar e dar apoio a servigos de veterinario, realizando higienizagdo de baias, transporte de caes ¢ gatos, curativos.
medicagdes, preparar os animais e materiais para procedimentos veterinarios.

e Cuidar de toda a parte higiénica, contengio, estética, tratamentos, hospitalizagio, verificar a temperatura, pressao
arterial e outros sinais vitais dos animais.

e Organizar ¢ manter a limpeza das salas ¢ centros CIrirgicos;

e [Fxecutar outras atividades correlatas.

MOTORISTA

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental completo e carteira nacional de habilitagio compativel.
Carga Horiria: 44 horas semanais

Atribuigoes:

e Dirigir automaveis, utilitarios, camionetes, caminhdes, 6nibus, tratores leves e demais veiculos de transporte de
passageiros ¢ cargas da frota, dentro ¢ fora do Municipio, verificando diariamente, antes ¢ apos sua utilizagio, as
condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagao: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de oleo,
sinaleiros. freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros;

e Verificar se a documentagio do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando
do término da tarefa;

e Manter o veiculo limpo, interna e externamente ¢ em perfeitas condigoes:

e Observar e controlar os periodos de revisao e manutengio recomendados preventivamente, para assegurar a plena
condigao de utilizagdo:

e Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas ¢ orientagdes recebidas, da quilometragem, viagens realizadas,
objetos ou pessoas transportadas, itinerdrios percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa
organizagio ¢ controle da admimistragio;

e Recolher o veiculo apos sua utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado ¢
fechado:

e Solicitar os servigos de mecanica e manutengio dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade;

e Transportar pessoas ¢ equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos:

e Efetuar o transporte de material pesado, tais como: pedra, areia, ferro para construgao. terfa, entre outros;

e Controlar ¢ orientar a carga ¢ descarga de materiais ¢ equipamentos para evitar acidentes ¢ danos aos

6 transportados:

e Exccutar servigof de entrega ¢ retirada de documentos ¢ matgriais:




¢ Observar a sinalizagdo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e demais veiculos:

* Realizar reparos de emergéncia;

* Dar assisténcia aos outros motoristas em casos de sinistros e panes dos veiculos;

* Praticar a diregao defensiva visando 4 diminuigio dos riscos de acidentes;

*  Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento ¢ largura;

* Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condigdes de uso, levando-o & manutengio sempre que
necessario;

e Observar os periodos de revisio ¢ manutengdo preventiva do caminhio;

* Anotar em formulario proprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas, itinerarios
percorridos e outras ocorréncias;

* Executar outras atividades correlatas.

* Transportar pessoas, dentro do limite urbano ou em viagens para outras localidades, adotando medidas adequadas 4
prevengao ou solugio de qualquer incidente, para garantir a seguranga dos mesmos.

* Proceder a verificagdo didria das condigdes do veiculo que lhe for destinado, com relagio ao estado dos pneus,
abastecimento de combustivel, dgua e 6leo, teste de freios e da parte elétrica, para certificar-se de suas condiges de
funcionamento.

* Zelar pela limpeza do veiculo que lhe for destinado, visando manter o bom estado de conservagao do mesmo.

¢ [Executar pequenos reparos de urgéncia nos veiculos, tais como: troca de pneus, fusiveis, lampadas, quando em
viagem.

* Comunicar ao supcrior imediato, sempre que necessirio, as falhas apresentadas pelos veiculos, para
encaminhamento de reparos, garantindo as condiges de seguranga.

* Encarregar-se do transporte ¢ da entrega da carga, dentro do limite urbano ou em viagens para outras localidades,

executando, orientando e auxiliando no carregamento e descarregamento da mesma, atendendo as necessidades dos

SCIVIgos.
* Efetuar pequenas compras de materiais ¢ entregas de documentos ¢ correspondéncias.
® Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢ao apropriados, quando da execuga
dos servigos.
* Zclar pela guarda, conservagdo, manutengao ¢ limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bcm‘

como do local de trabalho.

¢ Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior. = )

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Requisitos de contratac¢do: ensino fundamental completo e carteira de habilitagio de motorista p

Carga Hordria: 44 horas semanai ! \
Atribuicdes )é

*  Operar motoniveladoras, carregadeiras, pa mecanica, tratores ¢ outras maquinas ¢

ipamentos de grande porty;

para execugao de servigos de escavagdo, terraplanagem, nivelamento de solo. pavimentg€ao, conservagio de vias,-

carregamento ¢ descarregamento de material, entre outras atividades:

=C



e Conduzir ¢ manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e dire¢do. para
posiciona-la conforme as necessidades do servigo;

e Operar mecanismos de tragdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de
comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar lerra, areia, cascalho, pedras e materiais andlogos;

e Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagoes ¢ efetuando os ajustes necessarios, a
fim de garantir sua correta execugao:

e Colocar em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagao ¢ estacionamento da maquina, a fim de
evitar possiveis acidentes:

o [Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento
da maquina ou do equipamento;

e Acompanhar os servigos de manutengio preventiva ¢ corretiva do equipamento ou da maquina e seus implementos
e, apos executados, efetuar os testes necessarios;

e Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel,
conservagiio e outras ocorréncias, para controle da chefia:

e [Exccutar outras atividades correlatas.

PEDREIRO

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental incompleto ¢ conhecimento na area de atuagao.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuic¢oes:

e Preparar argamassa, misturando cimento, areia e agua, dosando as quantidades de forma adequada, para o

assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos ¢ materiais similares:

e Construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros ¢ construgoes similares;

e Assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras € outros materiais, unindo-as com argamassa, de acordo com orientagoes
recebidas, parta levantar paredes, pilares e outras partes da construgao;

e Revestir pisos, paredes ¢ tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrilhos, azulejos e similares, de
acordo com as instrugdes recebidas;

e Aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificagoes; J

e Zelar pelo material, equipamentos ¢ ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar, quando necessario, a aquisigiao |
ou manutengao dos mesmos;

e Manter organizados, limpos e conscrvados os materiais, maquinas, equipamentos ¢ local de trabalho, qugesta
sua responsabilidade:

Executar outras atividades correlatas.

MECANICO

Requisitos de contratagdo: cnsino fundamental completo, carteira nacional de habilitagio ¢ cyrso profissionalizante de

mecanico de veiculos automotores.
~
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Carga Hordria: 44 horas semanai /




Atribuicoes

* Realizar a manutengdo dos veiculos, maquinas e equipamentos do Consorcio Intermunicipal, quando solicitado;

* Analisar o trabalho a ser realizado, utilizando especificagdes técnicas e outros dados Necessaros;

* Realizar o desmonte do motor, transmissio, diferencial e outras partes, quando necessario a reparar danos;

* Realizar a limpeza de pegas com substancias detergentes adequadas, para eliminar impurezas ¢ preparar as pegas
para inspegio ¢ reparagao;

*  Substituir, ajustar ou retificar pecas do motor, utilizando-se de ferramentas manuais ¢ mecinicas necessarias;

¢ Realizar a substituigdo, reparagdo e ajustes necessarios, total ou parcialmente. no sistema de freio, de ignigdo,
alimentagio de combustivel, lubrificagdo, transmissio, dire¢do, suspensdo ¢ outros, a fim de garantir o
funcionamento regular do veiculo;

*  Realizar testes em veiculos e equipamentos apos o reparo, a fim de verificar o perfeito funcionamento dos mesmos:

*  Dirigir veiculos, mediante autorizagio prévia, quando necessirio ao exercicio de suas atividades:

*  Zelar pelo material, equipamentos e ferramentas colocados sob sua guarda e solicitar, quando necessario, a aquisigio
ou manutengao dos mesmos;

¢ Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob
sua responsabilidade;

e Executar outras atividades correlatas.

MEDICO:

Requisitos de contratagio: Ensino superior completo e registro no orgio de classe.
Carga horidria: 20 horas semanais
Atribui¢des sumarias:

* Realizar assisténcia integral (promogio ¢ protegao da satde, prevengao de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saide) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infincia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

* Realizar consultas clinicas aos usuarios de sua drea adstrita;

* Participar das atividades de grupos de controle de patologias como
Hipertensos, diabéticos, de satide mental, e outros:

*~ Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a

. . P . . . - . . . \
indicagdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servi¢o \
) » s
destinado para este fim; 7
Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

¢ Promover a imunizagio de rotina, das ¢ri encaminhando-as ao

servigo de referéncia;

* Emitir laudos, pareceres ¢ atestadgs.s suntos de sua competéncia; ﬁ& n

. i .. s . . / T\

* Aliar a atuagdo clinica a pratica da“satide coletiva - NQ d
; 4




Realizar consultas clinicas e procedimentos em PS e, quando indicado ou necessario, no domicilio ¢/ou

.
nos demais espagos comunitarios (escolas, associagoes, etc.):

e Encaminhar, quando necessdrio, usudrios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia;

e Indicar a necessidade de internagio hospitalar ou domiciliar. mantendo a responsabilizagio pelo
acompanhamento do usudrio;

o Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirlrgicas ¢ procedimentos para fins de diagnésticos;

« Outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais;

e Verificar e atestar 0bito;

ENGENHEIRO AGRONOMO

Requisitos de Contratagio: Ensino Superior em Engenharia Agronoma ou Agronomia, com registro no orgdo de classe
competente.
Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuicoes:
e Elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas e pastos:
e Plancjar, orientar ¢ controlar técnicas de utilizagao de terras, para possibilitar um maior rendimento ¢ qualidade dos
produtos agricolas.
e Prestar servigos de orientagio técnica ao produtor rural;
e Ministrar palestras para os produtores rurais ¢ suas familias;
e Realizar controle biologico ¢ controle integrado de pragas;
e Dominar técnicas de agronomia, com énfase nas dreas de horticultura, fruticultura, culturas anuais, agropecuara ¢
zootecnia;
e Dominar técnicas de desenvolvimento rural sustentavel, gestdo social e metodologia participativa;
e Realizar dimensionamento de manejo ¢ irmigagao;
e Executar outras atividades correlatas.
ENGENHEIRO CIVIL:

Requisitos de Contratagio: Ensino Superior em Engenharia Civil, com registro no 6rgio de classe competente
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigoes:

Elaborar projetos de construgdes, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando os tipos e qualidad¢ dos
materiais, equipamentos ¢ mio de obra necessarios, efetuando calculos € orgamento aproximado dos custos, para

apreciagio do superior hierarquico;

Elaborar, executar e dirigir projctos de engenharia civil, estudando caracteristicas ¢ greparando planos, métodos de
trabalho e demais dados requeridos para possibilitar ¢ orientar a construgio, mdnutengio ¢ reparo de obras ¢

asscgurar, droes téenicos exigidos:




* Acompanhar e fiscalizar obras piblicas;

e Executar ¢ dingir projetos arquitetonicos, estudando caracteristicas e especificando os recursos necessarios, para
permitir a construgdao, montagem e manutengio das mencionada obras:

* Elaborar, executar, e dirigir projetos de urbanizagio, planejando, orientando e controlando a construgio de arcas
urbanas, parques de recreagdo e centros civicos, para possibilitar a criagdo e o desenvolvimento ordenado das zonas
industriais, urbanas ¢ rurais;

*  Exccutar vistorias técnicas, avaliagdo de iméveis para fins de desapropriagdo, elaboragio de laudo e parecer técnico:

*  Prestar atendimento ao publico em requerimentos e liberagio de “habite-se™:

* Prestar assessoramento as obras pablicas ¢ manutengio de praga;

e Executar outras atividades correlatas.

MEDICO VETERINARIO

Requisitos de contratagio: Curso superior em Medicina Veterindria. carteira nacional de habilitagio ¢ inscri¢io no
Conselho Regional de Medicina Veterindria.
Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuigoes
¢ Elaborar ¢ coordenar projetos de produgdo animal, a nivel do territorio dos consorciados, ¢ em parceria com outras
entidades;
*  Prestar assisténcia técnica, prioritariamente, a grupo de produtores e, individualmente, a produtores contemplados
com programas do governo;

* Inspecionar ¢ fiscalizar locais de produgdo, manipulagio, armazenagem e comercializagao de produtos de origem

animal, visando 4 observancia de medidas sanitérias, higiénicas ¢ tecnologicas consideradas necessarias:

* Participar ¢ coordenar na realizagdo de exposicoes, feiras, simposios, cursos e outros eventos referentel ¢
de atuagao;

* Realizar treinamento na area de atuagio, quando solicitado;

¢ Promover e coordenar a busca de transferéncia de novas tecnologias que venham a beneficiar a pequena propriedade
rural;

¢ Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza. mediante participagio prévia
em processo de qualificagio ¢ autorizagio superior;

Operar equipamentos ¢ sistemas de informatica ¢ outros, quando autorizado e necessirio ao exercicio de suas

atividades;

<R

¢ Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio de suas atividades: \‘\\

* Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e locallde trabalho, que estan sob

sua responsabilidade;
* Plangja, organiza, supervisiona ¢ exccuta programas de defesa sanitéria, protegao, aprimofa ‘n5\ ¢

desenvolvimento da pecudria, realizando estudos e pesquisas, aplichndo medicamentos, dando consultis. Tazendo

relatorios, exercendo fiscah sscgurar a sanidade do rganho, a produgio

racional ¢ cconomicg dealimentos ¢ a sa

gy




e Planeja e desenvolve campanhas e servigos de fomento e assisténcia relacionadas com a pecuaria e a saide puablica,
para favorecer a sanidade ¢ a produtividade do rebanho:

e [Elabora e executa projetos agropecudrios;

e Programa ¢ coordena atividades relativas a higiene de alimentos, como inspegao em estabelecimentos de maior risco
epidemiol6gico, tais como aqueles que industrializam ¢/ou comercializam alimentos de origem animal como
frigorificos, supermercados, agougues ¢ outros;

e Realiza inspegdces para liberagdo inicial de licenga sanitaria em industrias alimenticias tais como: massas, biscoitos,
salgados, produtos em confeitarias e outros;

e Orienta, inspeciona ¢ preenche formularios ¢ requisi¢des de registros de alimentos junto a Secretaria ou Ministério
da Saude:

e Faz a profilaxia, diagnéstico e tratamento de doengas animais, realizando exames clinicos ¢ de laboratorio para
assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais;

e Desenvolve e executa programas de nutrigao animal, formulando ¢ balanceando as ragoes para aumentar a
produtividade;

e Efctua o controle sanitdria da produgdo animal para proteger a saide individual ¢ coletiva da populagao;

e Programa, planeja e executa atividade relativas a educagao sanitdria junto a creches, escolas, orientagdes ao publico
consumidor ¢ aos moradores rurais quanta a importancia de saneamento basico ¢ riscos de cisticercose;

e Atua no programa multiprofissional de controle de teniases ¢ cisticercose, atuando nos focos, inspecionando as
condi¢des de saneamento basico ¢ orientando sabre a doenga;

e Realiza coletas de amostras de alimentos em locais de comercializagao, aleatoriamente ¢ de acordo com a
programagdo anual;

e Orienta a populagio em geral, sobre instalagoes de estabelecimentos alimentares legislagao sanitaria e informagdes
técnicas a comerciantes ¢ consumidores:

e Inspeciona, orienta e coleta amostras junto aos produtores de hortifrutigranjeiros, fazendo inspegdo "in loco" com a
finalidade de assegurar a qualidade da agua, utilizada na irrigagao;

e Recolhe dados e emite relatorio sobre as atividades do setor de vigilancia sanitaria realizadas mensalmente;

e Participa na elabora ao do programa anual de atividades do sctor;

e Orienta ¢ acompanha casos de zoonoses, agressdo por animais ¢ doengas causadas por animais para scu devido
controle;

e Desenvolve e executa programas de nutrigdo animal, formulando ¢ balanceando as ragdes para baixar o indice de
conversio alimentar;

e (Colabora na limpeza ¢ organizagio do local de trabalho;

. €cuta outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
\
ARQUITETO: \
elen

Requisitos de Contratagio: Curso Superior de Arquitetura com reyslro no orgao de classe comp
Carga Hordria: 40 horas semgnais .




Atribuicdes:

Elaborar projetos arquitetonicos;
Analisar projetos arquitetonicos para fins de regularizagio urbana:
Vistoriar imoveis;

Orientar corregdes;

e Analisar projetos;

* Emitir oficios, relatorios e pareceres;

e Atender ao publico:

®  Exccutar outras atividades correlatas.
CONTADOR

Requisitos de contratagio: curso superior completo em Ciéncias Contdbeis ¢ inscrigdo no CRC- Conselho Regional de
Contabilidade. |

Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuicdes:

Organizar e dirigir os servigos de contabilidade da instituigio, planejando, supervisionando, orientando e
participando da execugdo, de acordo com as exigéncias legais ¢ administrativas:

Plancjar os sistemas de registros ¢ operagdes contdbeis atendendo as necessidades administrativas ¢ as exigéncias
legais;

Proceder a analise de contas;

Proceder ou orientar a classificagdo e avaliagio das despesas;

Elaborar ¢ analisar relatorios sobre a situagdo patrimonial, ccondmica ¢ financeira do Consoreio Intermunicipal;
Assessorar sobre problemas contabeis especializados da instituigdo, dando pareceres sobre praticas contibeis, a fim
de contribuir para a correta elaboragdo de politicas e instrumentos de agdo dos setores:

Elaborar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos economicos financeiros:

Participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeioamento da gestdo econémico-financeira

instituigao;

Elaborar a prestagdo de contas junto ao tribunal de contas do estado:
Realizar treinamento na area de atuagio, quando solicitado;

Solicitar certiddes negativas de débitos & o6rgaos federais ¢ estaduais:
Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participag
em processo de qualificagdo e autorizagio superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica ¢ outros, quando autorizado e necessario a0 exercicio de suas

ipaxllcn:og ¢ local de traBalho, que estao sob
v
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atividades;

Manter organizados, limpos e conservados s materiais, maquinas, ¢

sua responsabilidade;

Executar outras atividades correlatas. |



TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO

Requisitos de Contratagio: Ensino médio ¢ curso téenico na area
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuicoes:

e Orientar e coordenar as atividades de seguranga do trabalho, estabelecendo normas ¢ dispositivos de seguranga,
investigando riscos e causas de acidentes, para garantir a integridade do pessoal e dos bens do municipio e, ainda:

e Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos dos orgaos publicos, observando normas de seguranga do trabalho;

e FEstabelecer normas e dispositivos de seguranga para eliminar riscos ¢ prevenir acidentes:

e Verificar relatorios de ocorréncia com equipamentos ¢/ou de acidente com pessoal;

e Manter os equipamentos de seguranga em perfeitas condigoes de funcionamento, verificando ¢ testando-os
periodicamente;

e Programar campanhas de divulgagdo de seguranga do trabalho:

e Investigar acidentes, examinando as condigdes de sua ocorréncia, para identificar, as causas e propor as providéncias
cabiveis:

e Registrar irregularidades ocorridas ¢ claborar estatisticas de acidentes ¢ das medidas de scguranga;

e Instruir os servidores sobre prevengio e combate a incéndios e demais normas de seguranga.

e Participar de reunides sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados e apresentando sugestocs;

e Divulgar material sobre a seguranga no trabalho, como cartazes, avisos, videos, etc.;

e Executar outras atividades correlatas.

TECNICO AGRICOLA

Requisitos de contratagio: ensino médio completo, curso técnico em agropecuaria ou equivalente e carteira nacional de
habilitagdo.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigdes:

e Organizar o trabalho em dreas agricolas, promovendo a aplicagdo de técnicas novas ou aperfeigoadas de tratamento
¢ cultivo de terras, para alcangar um rendimento maximo aliado a um custo minimo;

e Orientar agricultores ¢ fazendeiros na execugio racional do plantio, adubagdo, cultura, colheita ¢ beneficiamento
das espécics vegetais, orientando a respeito de técnicas, maquinas, equipamentos agricolas ¢ fertilizantes adequados,
para abter a melhoria da produtividade ¢ da qualidade dos produtos;

e Executar, quando necessario, esbogos e desenhos técnicos de sua especialidade, seguindo especificagdes técnica

outras indicages, para representar graficamente operagoes ¢ técnicas de trabalho;

e Fazer a coleta e analise de amostras de terra, realizando testes de laboratdrio e outros, para determinar a composig




¢ Estudar os parasitas, doengas e outras pragas que afetam a produgdo agricola, realizando testes, anilises de
laboratorios e experiéncias, para indicar os meios mais adequados de combate a essas pragas;

* Onentar e coordenar os trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fenémenos que possam assolar a
agricultura, demonstrando técnicas apropriadas e acompanhando as aplicagdes das mesmas para proteger a lavoura;

*  Preparar ou orientar a preparagio de pastagens ou forragens utilizando téenicas agricolas, para assegurar, tanto em
quantidade como em qualidade, o alimento dos animais:

® Dar instrugées de cardter técnico a pecuaristas, orientando as tarefas de criagdo e reprodugio do gado, para obter
especies de maior peso, fertilidade e resisténcia as enfermidades;

* Articular com a dire¢do das empresas, administradores ¢ capatazes, efetuando contatos pessoais, ou por outros
meios, para assegurar a correta exceugdo dos programas de produgdo tragados;

* Registrar resultados e outras ocorréncias, elaborando relatorios para submeter a exame ¢ decisdo superior;

¢ Operar equipamentos ¢ sistemas de informdtica ¢ outros, quando autorizado e necessdrio ao exercicio de suas
atividades:

*  Dirigir veiculos leves, mediante autorizagio prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades:

* Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos ¢ local de trabalho, que estio sob
sua responsabilidade:;

e Exccutar outras atividades correlatas.

TECNICO AMBIENTAL

Requisitos de contratagio: Ensino Médio e Curso técnico em Meio Ambiente (_/L g
Carga Horiria: 44 horas semanais

Atribuigdes:

* Supervisionar e avaliar a coleta de dados sobre o meio ambiente, orientando pesquis nalisando seus resu ;
para obtengao de informes atualizados:

* Participar dos estudos de claboragio ou revisio de legislagio ou normas pertinentes a medidas de melhoria de
protegao ambiental do Municipio, fixando parametros numéricos ou outros limites relacionados 4 emissio de gases,

residuos solidos, efluentes liquidos, calor ¢ outras formas de matéria ou energia que produzam a degradagio

ambiental; %
* Elaborar ¢ executar programas de defesa do meio-ambiente:;
* Elaborar estudos visando a recuperagdo de dreas degradadas ou ameacadas de degradagido ambiental ;
VAN

* Exercer agao fiscalizadora, observando as normas de prote¢ao ambiental contidas em leis ou em r
especificos:

e Inspecionar guias de transito de madeira, caibrg—lenha. carvio, areia ¢ qualquer outro produto extrativo,

examinando-as a luz das leis e regulamentos de protegao florestal, verificando a origem dos mesmos, ¢ apreendé-

los quando em situagao irregular;

¢ Emitir pareceres em processos de concessao d¢ liengas para localizagio ividades potencialmente poluidoras

N D
dutoras ou supressoras da degradagao amblcgu@; K M

ou de exploragdo de recursos ambientais;

¢ Desenvolver estudos visando a elaboragio de téenica

=



Acompanhar a conservagio da flora e da fauna de parques e reservas flarestais do Municipio, controlando as agoes
desenvolvidas e/ou verificando o andamento de préticas florestais, para comprovar o cumprimento das instrugdes
técnicas e de prote¢do ambiental;

Participar do planejamento , execugdo ¢ avaliagao de programas educativos destinados a grupos da comunidade,
através da identificagdo de situagdes e problemas ambientais do Municipio, objetivando a capacitagdo da populagio
para participagio ativa na defesa do meio ambiente.

Executar outras tarefas correlatas

Vigilante

Requisitos de contratagio: Ensino fundamental completo
Carga Horiria: 44 horas semanais

Atribuigoes:

Vigiar e zelar pelos bens moveis, imoveis e logradouros pablicos.

[:fetuar rondas de inspegdo pelos prédios e imediagoes, examinando portas, janelas ¢ portoes, para assegurar-se de

que estdo devidamente fechados, atentando para eventuais anormalidades.

Impedir a entrada nos prédios e dreas adjacentes, de pessoas estranhas e sem autorizagao, fora do horario de trabalho,

convidando-as a se retirarem, como medida de seguranga.

Comunicar a chefia imediata quaisquer irregularidades ocorridas durante seu plantio. para que sejam tomadas as

devidas providéncias.

Zelar pelos prédios e suas instalagdes - jardins, patios, cercas, muros, portdes, sistemas elétricos e hidraulicos -

tomando as providéncias que fizerem necessarias para evitar furtos, prevenir incéndios ¢ outros danos.
Controlar a movimentagio de pessoas, veiculos, bens, materiais, etc.
Atender e prestar informagdes ao piblico.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Médico Plantonista

Requisitos de contratagio: Ensino Superior completo e registro no orgao de classe
Carga Hordria: minimo 12 horas semanais

Atribuicoes:

Realizar consultas e atendimentos médicos;
Tratamento ¢ acompanhamento de pacientes;
Implementar agoes para promogoes de saude;

Coordenar programas ¢ servigos em salde;

Efetuar pericias, auditorias e sindicancias medicas; /\
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* [Elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea médica de acordo com o Conselho Federal de Medicina e

outras atividades correlatas;

* Execugdo de demais servigos que Ihe sejam cometidos pelo Secretirio Executivo ou Assembleia Geral e que se

coadunem com o cargo que exerce.

Médico Clinico Geral

Requisitos de contratagiio: Ensino Superior completo ¢ registro no orgdo de classe
Carga Hordria: minimo 10 horas semanais

Atribuigoes:

* Realizar consultas ¢ atendimentos médicos:

¢ Tratamento e acompanhamento de pacientes;

¢ Implementar agoes para promogoes de satde;

e Coordenar programas ¢ servigos em satde;

e Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

* Elaborar documentos e difundir conhecimentos da érea médica de acordo com o Conselho Federal de Medicina e

outras atividades correlatas;

* Execugio de demais servigos que lhe sejam cometidos pelo Secretario Executivo ou Assembleia Geral e que se

coadunem com o cargo que exerce.

Inspetor de Alunos

Requisitos de contratagio: Ensino médio completo
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuicoes:
® Atuar em qualquer unidade educacional com classes de educagdao infantil, ensino fundamental ou EJA,

especialmente no suporte das atividades dos educandos extraclasse, inclusive durante o transporte escolar,

e Executar tarefas de inspegio das unidades de ensino.

\® Z:elar pela seguranga e disciplina individual e coletiva, orientando os alunos sobre as normas disciplinares, para

manter a ordem e evitar acidentes no estabelecimento de ensino:

¢ Executa tarefas simples e rotineiras voltadas para fungoes na area de educagdo como acompanhamento e orientagio

de criangas; N\

C
X \

* exercer vigilancia interna para protegio da integridagle fisica ¢ mental dos al

w

¢ Outras atividades correlatas determinadas pelo supe

)

hierarquico.




Médico Pediatra

Requisitos de contratagdo: Ensino superior completo, com especializagao em pediatria e registro no 6rgdo de classe
Carga Horiria: minimo de 12 horas semanais.

Atribuigoes:

e Realizar consultas e atendimentos médicos:

e Tratamento ¢ acompanhamento de pacientes;

e Implementar agoes para promogdes de saide;

e Coordenar programas ¢ servigos em saude;

e Efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas;

e Elaborar documentos ¢ difundir conhecimentos da drea médica de acordo com o Consclho Federal de Medicina ¢
outras atividades correlatas:

e Realizar exames completos regularmente em recém-nascidos e criangas pequenas para verificar e registrar o estado
de satde e o desenvolvimento fisico normal desses pacientes

e Examinar criancas doentes para determinar o estado de sadde delas e fazer perguntas intuitivas para coletar
informagdes sobre os sintomas;

e Determinar o diagnéstico com base em informagdes, no conhecimento cientifico e no historico clinico do paciente:

e Prescrever medicamentos ¢ dar instrugdes detalhadas sobre a administragdo dos mesmos;

e Prescrever ¢ interpretar exames laboratoriais para obter mais informagdes ¢ detectar possivels infecgoes ou
anomalias;

e Preparar e administrar vacinas de acordo com o calendario de vacinagao do governo;

e [Examinar e tratar lesdes ¢ cncammhar os pacicntes pedidtricos para médicos de outras especialidades quando
necessario (ex: cirurgido, oftalmologista, ortopedista ctc.).

e Orientar os pais sobre dieta, exercicios ¢ medidas de prevengao de doengas para as criangas;

e Manter registros atualizados das doengas, cirurgias ¢ outros episddios médicos dos pacientes (choque anafilatico
lesoes, etc.)

e  Manter-se atualizado sobre os avangos da medicina na arca de pediatria ¢ melhores priticas por meio da participagdo
em seminarios e conferéncias;

e Execuciio de demais servigos que lhe sejam cometidos pelo Secretirio Exccutivo ou Assembleia Geral e qnese
coadunem com o cargo que exerce.

Auxiliar de sinalizac¢io vidria . \

Requisitos de contratagio: Ensino fundamental complgto ¢ CNH categoria minima *

Carga Hordria: 44 horas semanais.

 ## Ju




Atribuicdes:
* Venficar o trabalho a ser executado, observando o estado do pavimento a ser pintado, identificando os

procedimentos e materiais a serem utilizados;

* Preparar o pavimento para sinalizagao de transito com pintura, implantagio de tachdes. colagem de laminados,

aplicagdo de microesferas, pintura de placas de sinalizagio vertical e utilizagdo de gabaritos de pintura;

* Venificar todo 0 material necessario para cada implantagdo de sinalizagio, tais como tinta, solvente, placas, entre
outros, bem como identificar, separar, carregar e descarregar dos veiculos, materiais, ferramentas. acessorios e

equipamentos utilizados nos procedimentos de implantagao de sinalizagio viéria;

*  Preparar 0 material de pintura, misturando tintas, pigmentos, 6leos e substancias diluentes ¢ secantes em proporgoes

adequadas, para obter a qualidade especificada;

* Desenhar letras ou utilizar gabaritos para orientar a pintura, operar a movimentagio dos gabaritos para a aplicagio

da pintura de solo (sinaliza¢io viaria);
* Retocar a pintura, empregando tinta adequada e equipamento;

* Efetuar a limpeza da via e do passeio apos os trabalhos realizados de forma a manter a ordem. bem como a

conservagio dos gabaritos de pintura;

* Executar servigos de pintura em placas de trinsito, aplicando uma ou mais camadas de tinta no material para

conseguir o efeito desejado:

* Providenciar o abastecimento de combustivel e de lubrificantes na maquina sob sua responsabilidade, bem como
dos reservatorios da maquina com tinta vidria para sinalizagao horizontal, além de efetuar servigos de manutengdo

na maquina, lubrificando e executando pequenos reparos, para assegurar o bom funcionamento;

® Zclar para que durante os trabalhos de implantagdo de sinalizagio os materiais, ferramentas. gabaritos, v s ¢

outros fiqguem dispostos de forma a evitar transtornos desnecessarios a motoristas e pedestres.

* Preparar concreto para implantagio de colunas metilicas para sinalizagio vertical c/ou semaforica. 14 - Exc
colocagdo de colunas metalicas para sinalizagdo vertical e/ou semaforica, inclusive efetuando a furagdo na via ou

passeio, a concretagem e o alinhamento (prumo) das colunas.
*  Executar acabamento, com massa de cimento, no calgamento onde foram implantadas ou retiradas colunas metalicas.
* Executar retirada e implantagdo de placas de sinalizagio, seja em coluna metalica ou em postes diversos.

* Auxiliar na manutengio semaférica como implantagio ou retirada de lampadas, grupos focais, suportes, bragos

projetados fiagao elétrica e afins.




Preencher diariamente as planilhas de: (a) entrada e saida de matenal de forma a ter permanentemente o estoque e

o consumo no periodo; (b) implantagao de sinalizagao viaria desenvolvidas pelo departamento.

Zelar pela limpeza, conservagdo, manutengao e acomodagio de maquinas, ferramentas, gabaritos de pintura e

equipamentos, como também pela acomodagdo e conservagao de todo material do local de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Encarregado de obras

Requisitos de contratagdo: Ensino fundamental completo.
Carga Horaria: 44 horas semanais.

Atribuigoes:

Supervisiona colaboradores, leitura ¢ execugio de projetos;
acompanha cronograma ¢ medigoes de obras

controla equipamentos, contratagio de servigos ¢ matéria-prima.
Participa nas compras de suprimentos e prospecgao de fornecedores.

Diariamente distribui, orienta ¢ supervisiona a construgdo, reforma ¢ acabamento de obras de alvenaria nas
dependéncias dos locais onde presta o servigo, como paredes, pisos, telhados, bases de concreto ou alicerces de

equipamentos € outros;

Recebe ¢ interpreta projeto ou croquis, instala o canteiro de obras, arma ou desmonta andaimes, requisita o material
necessario e acompanha o servigo visando cumprir os prazos estabelecidos dentro dos recursos aprovados e padroes

de qualidade definidos;

Controla o estoque dos materiais para a obra liberando requisi¢des ou requisitando novas compras bem como observa

a existéncia de residuos ¢ desperdicios visando racionalizar o uso do material ou reaproveitamento.
Prepara relatorios e planilhas sobre o andamento da obra (prazos e custos) para apreciagao do superior;

Orienta o uso de material apropriado (martelo, pas, chaves de fenda, solda, argamassa, cimento, arcia e outros

recursos ) na exccugdo das tarefas zelando pela organizagao e seu perfeito estado de conservagdo além de observar

os procedimentos de higiene ¢ seguranga da operagdo no correto uso dos EPIs ¢ atos seguros:

treina os subordinados, participa no processo de movimentagio de pessoal (selegdo, transferéncias, promogoes ¢

demissdes) e cuida da ordem, limpeza e disciplina na area visando seu bom desempenho e sua contribuigao pa

resultados da empresa.

Eventualmente pode participar de construgdes ou reformas de maior dimensio atuando em conjunto com a/¢quipe
da empresa de Engenharia contratada ou fabricante ou sob orientagao do superior;

¢do, 1& ou interpreta degenhos e esbogos, observa os detalhes
manutengdo futura;

Participa da elab Aa\obra e instrui-se para

7

responsabilizar-se




Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.

Agente de Trinsito

Requisitos de contratagio: Ensino fundamental completo e CNH categoria “a”, *b" ¢ “¢".
Carga Horaria: 44 horas semanais.

Atribuicoes:

Exercer plenamente o poder de policia de trinsito em territério de municipio consorciado em que esteja lotado
dirctamente ou mediante convénios, na conformidade do disposto na Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997. que

nstitui o Codigo de Transito Brasileiro;
Observar, rotineiramente, as condigdes operacionais ¢ fisicas das vias da cidade, quanto ao aspecto de seguranga,

trafegabilidade e fluidez;

Observar, rotinciramente, as condigdes operacionais ¢ fisicas de equipamentos de sinalizagio, de outros, que direta

ou indiretamente interfiram no desempenho e seguranca dos veiculos e pedestres;

Auxiliar na implantagdo de projetos e alteragdes de circulagio de transito em situagdes programadas ou
emergenciais;

Operar equipamentos de comunicagdo, de coleta eletronica de dados ¢ outros necessarios ao bom desempenho de

suas atividades:

Coibir as infragoes de circulagao, estacionamento e parada, além de zelar pela qualidade de vida de seus municipes
na fiscaliza¢do da implantagao de obras na via urbana, interven¢des no sistema vidrio por parte de concessionarias
¢ permissiondrias, fiscalizagdo de implantagio dos polos geradores de trifego, monitoramento ¢ fiscalizagio de

produtos perigosos:

Preencher corretamente o Auto de Infragao, apos constatar e registrar o flagrante de infragio, caracterizando bem a

infragdo, encaminhando o Auto de Infragio a Autoridade Executiva de Transito, a quem dorgpete julgar a

consisténcia do mesmo e imputar a penalidade devida, de acordo com o Codigo de Transito Brasil

Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas na legislagio de Trinsito, por meio do de policia

administrativa, no dmbito de circunscrigdo do Municipio consorciado que estiver lotado;

Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo ou determinadas pelo superior hierargyico.
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ESTANCIA BALNEARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ

ATOS DA COORDENADORIA DE LICITAQ()ES —coLic

AVISO DE EDITAL DE PREGAQ ELETRONICO N.° 14.029/2023.

(COM COTAS DE AMPLA PARTICIPAQAO E COTAS RESERVA-
DAS PARA ME-EPP-COOP)

Acha-se aberto na Secretaria Municipal de Financas e
Gestdo, o Pregdo Eletronico n.° 14.029/2023 — Processo n.°
415/2023-52, cujo objeto é a selecdo de propostas para REGIS-
TRO DE PRECOS visando ao fornecimento de hortifrutigranjeiros,
destinados & merenda escolar dos alunos das Unidades Munici-
pais de Educacdo (Creche, Educagdo Infantil, Ensino Fundamen-
tal, Ensino Profissionalizante e Educacdo de Jovens e Adultos),
Escolas Estaduais (Ensino Fundamental e Ensino Médio) e
Entidades Conveniadas, conforme descri¢éo constante no Anexo
|, do Edital. O encerramento do recebimento das propostas dar-
-se-4 em 03/05/2023, as 08h00 e a disputa de lances ocorrera
em 03/05/2023 as 11h00.

0 edital, na integra, encontra-se disponivel a partir de
19/04/2023, no endereco eletrdnico www.santos.sp.gov.br, atra-
vés do aplicativo “Licitagbes-e”.

Para qualquer esclarecimento, entrar em contato: telefone
(13) 3201-5094 ou e-mail: comlic2@santos.sp.gov.br.

Santos, 17 de abril de 2023.

ELIANA OLIVEIRA AMORIM

Coordenadora de Licitacoes

coLc

SAQ CAETANO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO
SUL

UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO

CAETANO DO SUL

PREGAO PRESENCIAL N° 10/2023

PROCESSO DE COMPRAS N° 964/2022

Encontra-se aberto na Universidade Municipal de Sao
Caetano do Sul — USCS, a Licitagdo na Modalidade Pregao
Presencial n® 10/2023 (menor preco global), que tem por objeto
a contratacao de empresa especializada para o fornecimento de
solugdo integrada para implantacao e customizacao de Ambien-
te Virtual de Aprendizagem em plataforma de tecnologia LMS
e servicos de gestdo de contetdo, incluindo cesséo de direito
de uso de software modalidade Saa$, suporte técnico e manu-
tencdo, bem como a concepgdo, planejamento e producdo de
contetidos digitais a serem ministrados nas disciplinas de cursos
de Graduacdo, Pos-Graduagdo Lato Sensu e Extensao EaD pela
Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul. O edital, anexos
e demais informacdes e esclarecimentos poderdo ser obtidos no
endereco eletronico http://licitacao.uscs.edu.br/web ou retirar no
Departamento de Licitagdes da USCS sito a Rua Maceio, 177 -
Bairro Barcelona, Sdo Caetano do Sul — SP ao custo de R$ 15,00
(quinze) reais referentes ao custo de extracdo de cdpia. Data da
abertura: 02/05/2023, na Sala de licitagdo no endereco acima.

Sé&o Caetano do Sul, 17 de abril de 2023.

Prof. Ms. Orlando Antdnio Bonfatti — Pro-Reitor Administra-
tivo e Financeiro

SAO CARLOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ CARLOS

TOMADA DE PRECOS N° 06/2023 PROCESSO N° 15762/2022
COMUNICADO DE ABERTURA OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA CONSTRUQAO DE PRACA
QUE BENEFICIARA O CONJUNTO HABITACIONAL DR. ULYSSES
GUIMARAES E REFORMA/ REVITALIZACAO DA PRACA DAS
MANGUEIRAS E DA QUADRA ESPORTIVA QUE BENEFICIARA
0 CONJUNTO HABITACIONAL WALDOMIRO LOBBE SOBR, pelo
presente, a ABERTURA da Tomada em epigrafe. Os envelopes
referentes a esta Licitacdo serao recebidos e protocolados impre-
terivelmente até as 09h00 do dia 04/05/2023. Sdo Carlos, 17 de
abril de 2023. Hicaro Alonso Presidente

PREGAO ELETRONICO N° 038/2023 PROCESSO N°
4860/2023 ID 997395 COMUNICADO DE ABERTURA OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORA-
QAO DE PROJETOS DO SISTEMA DE PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIOS DAS UNIDADES ESCOLARES E ADMINISTRATIVAS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SAO CARLOS. Encontra-
-se aberta, nesta Administracdo, a licitacdo supra. O edital,
na integra, poderd ser obtido nos sites www.licitacoes-e.com.
br e http://servico.saocarlos.sp.gov.br/licitacao. O limite para
o acolhimento das propostas dar-se-a até as 08h00 do dia
02/05/2023, a abertura das propostas sera as 08h00 do dia
02/05/2023 e o inicio da sessdo de disputa de precos sera as
09h30 do dia 02/05/2023. Maiores informages pelo telefone
(16) 3362-1162. Sao Carlos, 17 de abril de 2023. Bruna Bassumo
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N° 039/2023 PROCESSO N°
2439/2023 ID 997409 COMUNICADO DE ABERTURA OBIE-
TO: AQUISI(;/:\O DE AREIA FINA LAVADA PARA ATENDER A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS, PELO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS. Encontra-se aberta, nesta Administragao,
a licitacdo supra. O edital, na integra, podera ser obtido nos
sites www.licitacoes-e.com.br e http://servico.saocarlos.sp.gov.
br/licitacao. O limite para o acolhimento das propostas dar-se-a
até as 08h00 do dia 03/05/2023, a abertura das propostas sera
as 08h00 do dia 03/05/2023 e o inicio da sessao de disputa de
precos sera as 09h30 do dia 03/05/2023. Maiores informagdes
pelo telefone (16) 3362-1162. Sao Carlos, 17 de abril de 2023.
Bruna Bassumo Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N° 040/2023 PROCESSO N°
2441/2023 1D 997424 COMUNICADO DE ABERTURA OBIJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
CONTINUADOS DE LIMPEZA, MANUTENQAO, TRATAMENTO
DE AGUA E CONSERVACAO DE PISCINAS, PARA ATENDER A
NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQ/:\O E
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE NO MUNICIPIO DE SAO
CARLOS. Encontra-se aberta, nesta Administracdo, a licitacdo
supra. O edital, na integra, podera ser obtido nos sites www.
licitacoes-e.com.br e http:/servico.saocarlos.sp.gov.br/licitacao.
0 limite para o acolhimento das propostas dar-se-4 até as 08h00
do dia 02/05/2023, a abertura das propostas sera as 08h00 do
dia 02/05/2023 e o inicio da sessao de disputa de precos sera
as 09h30 do dia 02/05/2023. Maiores informagdes pelo telefone
(16) 3362-1162. Sao Carlos, 17 de abril de 2023. Bruna Bassumo
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N° 041/2023 PROCESSO N°
24318/2022 1D 997449 COMUNICADO DE ABERTURA OBIJETO:
AQUISIC/:\O DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL -
EPIS, PARA USO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DA
PREFEITURA DE SAO CARLOS, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS. Encontra-se aberta, nesta Administracdo, a licitacdo
supra. O edital, na integra, podera ser obtido nos sites www.
licitacoes-e.com.br e http://servico.saocarlos.sp.gov.br/licitacao.
0 limite para o acolhimento das propostas dar-se-4 até as 08h00
do dia 04/05/2023, a abertura das propostas sera as 08h00 do
dia 04/05/2023 e o inicio da sessao de disputa de precos sera
as 09h30 do dia 04/05/2023. Maiores informagdes pelo telefone
(16) 3362-1162. Sao Carlos, 17 de abril de 2023. Bruna Bassumo
Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N° 042/2023 PROCESSO N°
774/2022 ID 997461 COMUNICADO DE ABERTURA OBJETO:
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS NAO PADRONIZADOS - LEVE-

TIRACETAM, LISDEXANFETAMINA, LURASIDONA, METILFENI-
DATO, MODAFINILA E OXCARBAZEPINA PARA ATENDIMENTO
EXCLUSIVO DAS DEMANDAS DA SAAF/SMS NO MUNICIPIO
DE SAO CARLOS PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
Encontra-se aberta, nesta Administracdo, a licitacdo supra. O
edital, na integra, podera ser obtido nos sites www.licitacoes-
-e.com.br e http://servico.saocarlos.sp.gov.br/licitacao. O limite
para o acolhimento das propostas dar-se-a até as 08h00 do
dia 02/05/2023, a abertura das propostas sera as 08h00 do dia
02/05/2023 e o inicio da sessao de disputa de precos sera as
09h30 do dia 02/05/2023. Maiores informagées pelo telefone
(16) 3362-1162. Sao Carlos, 17 de abril de 2023. Mariana
Biondo Pregoeira

PREGAO ELETRONICO N° 043/2023 PROCESSO N°
1726/2022 1D 997468 COMUNICADO DE ABERTURA OBJETO:
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS INJETAVEIS DA REMUME II
PARA ATENDER DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE SAO CARLOS, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS. Encontra-se aberta, nesta Administracdo, a licitacdo
supra. O edital, na integra, podera ser obtido nos sites www.
licitacoes-e.com.br e http:/servico.saocarlos.sp.gov.br/licitacao.
0 limite para o acolhimento das propostas dar-se-4 até as 08h00
do dia 02/05/2023, a abertura das propostas sera as 08h00 do
dia 02/05/2023 e o inicio da sessdo de disputa de precos sera
as 09h30 do dia 02/05/2023. Maiores informacdes pelo telefone
(16) 3362-1162. Séo Carlos, 17 de abril de 2023. Leonardo Luz
Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL 09/2023 PROCESSO 4581/2023
COMUNICADO DE ABERTURA OBJETO: AQUISICAO DE MATE-
RIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL, PARA ATENDER A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS, PELO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS. Encontra-se aberta, nesta Administragao,
a licitacdo supra. O edital, na integra, podera ser obtido no
site http://servicos.saocarlos.sp.gov.br/licitacao. Os envelopes
contendo a documentacdo e a proposta serdo recebidos e
protocolados no Departamento de Procedimentos Licitatorios
impreterivelmente até as 09h00 do dia 02/05/2023 quando
serao abertos em sessao publica as 09h30 do mesmo dia. Maio-
res informacdes pelo telefone (16) 3362-1162. Séo Carlos, 17 de
abril de 2023. Hicaro Alonso Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO N° 027/2023 PROCESSO N°
17846/2022 1D 995873 ERRATA OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL E ACOLHIMENTO FAMILIAR — FALIMILIA ACO-
LHEDORA NO MUNICIPIO DE SAO CARLOS No edital do certame
em epigrafe, com veiculagdo em 05/04/2023, na pagina n° 5,
exclui-se o item: 8.5.1.3. 8.5.1.3. A licitante deve apresentar
declaracao de que detém inscricdo no CRM, conforme Resolugéo
do Conselho Federal de Medicina n° 1980 de 2011, bem como
de que possui funcionarios habilitados para o atendimento
necessario, devidamente inscritos no CRM — Conselho Regional
de Medicina de acordo com a exigéncia de cada servico e de
que o profissional socorrista possui qualificacdo adequada,
conforme legislacdes aplicaveis, apresentando na assinatura
do Contrato os documentos comprobatdrios E na pagina n° 6,
no item 8.6.2, onde se I&: “Comprovacdo de que a empresa
licitante possui patriménio liquido superior ou equivalente a
R$ 2.371.470,12 (Dois milhdes, trezentos e setenta e um mil,
quatrocentos e setenta reais e doze centavos), correspondente
a 10% (dez) por cento do valor total anual do estimado para o
contrato, conforme apurado no balanco patrimonial apresenta-
do.”, leia-se: “Comprovacao de que a empresa licitante possui
patriménio liquido superior ou equivalente a R$ 370.644,05
(Trezentos e setenta mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e
cinco centavos), correspondente a 10% (dez) por cento do valor
total anual do estimado para o contrato, conforme apurado no
balanco patrimonial apresentado” Ficam ratificados os demais
itens ndo conflitantes com este. Sao Carlos, 17 de abril de 2023
Hicaro Alonso Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
E ABASTECIMENTO

Extrato de Contrato n° 45/23 - Contratante: Prefeitura
Municipal de Sdo Carlos - Contratada: Datec Construgdo e
Infraestrutura Ltda. - Objeto: fornecimento de materiais, mao
de obra e equipamentos para construcdo de muro de contencéo
"Alas” e reaterro em ponte rural, localizada sobre o Cérrego
da Cachoeira, sito a Estrada Rural SCA-340, bairro Aparecida -
Valor: R$ 261.982,87 - Data da assinatura: 14/04/23 - Vigéncia:
27/06/23 - Modalidade: Dispensa de Licitacdo (art. 24, IV, da Lei
Federal n° 8.666/93 e Decreto Municipal n° 691/22) - Processo
n° 24.943/22

SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES

LEGISLATIVAS E INSTITUCIONAIS

Extrato de Aditamento Contratual - 1° termo aditivo ao
Contrato n® 98/21 - Locatario: Prefeitura Municipal de Sao Carlos
- Locadora: Ana Licia Pinto Damha e Paulo Roberto de Campos
Damha, representados por Imobilidria Cardinali S/A - Objeto:
prorroga a vigéncia do contrato de locagdo do imével situado na
Rua Bento Carlos, n° 1028, para 17/12/23, com aluguel mensal
de R$ 4.064,60 - Data da assinatura: 03/04/23 - Processo n°
6.707/21

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Extrato de Aditamento Contratual - 9° termo aditivo ao
Contrato n° 5/15 - Locatario: Prefeitura Municipal de Séo Carlos
- Locadora: Maria Cecilia Lorande Buosi, representada por Imo-
biliaria Cardinali S/A - Objeto: prorroga a vigéncia do contrato
de locacdo do imével situado na Rua Sdo Sebastido, n° 3002,
para 04/02/24, com aluguel mensal de R$ 6.100,29 - Data da
assinatura: 03/04/23 - Processo n° 1.818/14/SMS

SAO JOAO DA BOA VISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA
VISTA

PREGAO ELETRONICO N° 018/23

EDITAL DE RETIFICACAO N° 002

0 Municipio de Sao Jodo da Boa Vista TORNA PUBLICO AS
ALTERACOES PROCESSADAS NO EDITAL DO PREGAO SUPRA-
CITADO E INFORMA QUE O edital de retificacdo ja se encontra
disponivel no site www.saojoao.sp.gov.br.

Considerando as alteragdes processadas, fica alterada a
data de realizacdo do certame para o dia 03 de maio de 2023,
as 09h00min.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des
do Edital.

Sao0 Jodo da Boa Vista, 17/04/2023.

SUSPENSAQ DO PREGAO ELETRONICO N° 014/23

0 Municipio de Séo Jodo da Boa Vista comunica a todos os
interessados a SUSPENSAQ "SINE DIE" do processo administra-
tivo licitatorio supra. Oportunamente sera divulgada nova data
para reabertura da licitacdo em epigrafe.

S&o Jodo da Boa Vista, 17 de abeil de 2023.

Tamyres Lopes Santamarina Barros - Chefe do Setor de
Licitacdes

SUSPENSAO DO PREGAO ELETRONICO N° 023/23

0 Municipio de Sao Jodo da Boa Vista comunica a todos os
interessados a SUSPENSAQ "SINE DIE" do processo administra-
tivo licitatério supra. Oportunamente sera divulgada nova data
para reabertura da licitacdo em epigrafe.

S&o Jodo da Boa Vista, 17 de abeil de 2023.

Tamyres Lopes Santamarina Barros - Chefe do Setor de
Licitagdes

RETOMADA CO N.° 001/23

Considerando a auséncia de interposicdo de recursos quan-
to a fase de habilitacao, fica agendada a retomada da sesséo
para abertura dos envelopes de propostas para o dia 19 de abril
de 2023, as 14h00, na Sala de Reunides do Setor de Licitagdes,
sito a Rua Marechal Deodoro, n°® 313, Centro.

S&o Jodo da Boa Vista, 17/04/2022.

IZABELA SILVA FERREIRA

Presidente da C. M. L.

PREGAOQ ELETRONICO N°. 033/23

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE HERBI-
CIDAS, PESTICIDAS E OUTROS PRODUTOS QUIMICOS USADOS
NO COMBATE DE PRAGAS.

0C N° 8639008010020230C00037

Edital disponivel em http://www.saojoao.sp.gov.br

Sessao publica: realizacao no site www.bec.sp.gov.br

DATA: 02/05/2023 as 09h00min.

CENTRO UNIVERSITARIO DAS

FACULDADES ASSOCIADAS DE ENSINO

PE 17/2023

Objeto: Prestacao de servigos de suporte técnico em infraes-
trutura de Tecnologia da Informagéo e rede.

Data da realizacdo: 04/05/2023 as 09:00h

Endereco eletrdnico: www.bllcompras.org.br

Editais site www.fae.br. Demais informagdes (19)3638-0240
ramal 203 e licitacao@fae.br

Chamamento Publico 02/2023-Processo Adm 2023.102

Objeto: Credenciamento de profissionais formados em
Comunicagdo Social, para compor subcomissao técnica que tem
por objetivo analisar e julgar as propostas técnicas apresentadas
pelas empresas participantes da Concorréncia para contratacdo
de Agéncia para prestacdo de servicos de Publicidade Institu-
cional.

Prazo para inscricao: 18/04/2023 a 02/05/2023

Local da inscricdo: Setor de Licitagdes e Contratos — Largo
Eng. Paulo de Almeida Sandevile, 15 — SJBVista SP

S&o Jodo da Boa Vista, 17 de abril de 2023

Jodo Gabriel M. Pereira - Chefe do Setor de Licitacoes e
Contratos

SAO JOSE DO BARREIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
BARREIRO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BARREIRO
faz saber a quem possa interessar que:

* as 10:00 horas do dia 03/05/2023, realizara Licita-
¢do na modalidade Pregdo Eletronico n° 009/2023, do tipo
menor preco do item, que tem como objeto a AQUISICAO DE
IMPLENTOS AGRICOLAS PARA O MUNICIPIO DE SAO JOSE
DO BARREIRO - SP, CONFORME TERMO DE REFERENCIA E
DEMAIS ANEXOS.

0 Edital encontra-se disponivel no site da Prefeitura muni-
cipal http://www.saojosedobarreiro.sp.gov.br, ou ainda podera
ser solicitado através do e-mail: licitacdo@saojosedobarreiro.
sp.gov.br e pelo site da BLL - Bolsa de Licitages e Leildes do
Brasil.

O Edital e maiores informacges poderdo ser obtidas no
Departamento de Licitacoes, situado a Rua José Bento Teixeira,
n° 45, centro, neste Municipio, de segunda a sexta feira, no
horario das 09:00 as 16:00 hrs, ou pelo tel: (Oxx12) 3117-1288,
RAMAL 209. Séo José do Barreiro, 17 de abril de 2023. Patricia
Maia Braga/Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes
- Pregoeira

Extrato Resumido do instrumento de alteracdo e consolida-
¢éo do contrato de consércio do Consércio Intermunicipal Novo
Vale Histérico.

Aprovado em 14 de abril de 2023 pela Assembleia Geral.

Objetivo: Inclusdo de novos municipios consorciados, ade-
quacdo de clausulas.

Signatarios: Municipio de Arapei, Municipio de Areias,
Municipio de Bananal, Municipio de Cruzeiro, Municipio
de Lavrinhas, Municipio de Queluz, Municipio de Sdo José
do Barreiro, Municipio de Silveiras, Municipio de Cachoeira
Paulista, Municipio de Roseira, Municipio de Aparecida, Muni-
cipio de Potim, Municipio de Guaratinguetd, Municipio de
Lorena, Municipio de Canas, Municipio de Cunha, Municipio
de Piquete.

0 texto integral do Contrato de do Consércio Intermunicipal
Novo Vale, estara disponivel para conhecimento no seguinte
sitio da rede mundial de computadores: https://www.saojose-
dobarreiro.sp.gov.br.

SA0 JOSE DO RIO PARDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO
PARDO

Tomada de Precos 10/2023 Contratacdo de empresa espe-
cializada, com fornecimento de méo de obra e material, para
execucdo de obra de Infraestrutura Urbana no Conjunto Habi-
tacional Rio Pardo conforme projeto, planilha orcamentaria,
memorial descritivo e cronograma fisico financeiro. Como nao
houve manifestacao de recurso por parte das empresas partici-
pantes, o presente Certame sera retomado no dia 19 (dezenove)
de Abril de 2023 as 9.00h para a realizacdo da abertura das
propostas.

SAO JOSE DO RIO PRETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO
PRETO

COMUNICADO

NOTIFICACAO

CONTRATADA: JOAOMED COMERCIO DE MATERIAIS
CIRURGICOS S/A

EMPENHO 8340/23

CONTRATADA: DENTAL OPEN COMERCIO DE PRODUTOS
ODONTOLOGICOS LTDA EPP

EMPENHO 7826/23

CONTRATADA: KEILA DA SILVA MIGUEL 44371995888

EMPENHO 8378/23

CONTRATADA: L N C DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MEDI-
COS LTDA ME

EMPENHOS 8457/23 E 8459/23

Notifico os representantes legais das contratadas, para
entregarem no prazo de 03 dias Uteis, impreterivelmente, a
contar do recebimento desta, a totalidade dos empenhos em
epigrafe. O ndo cumprimento do prazo estabelecido implicara
na aplicacdo das penalidades administrativas. Fica concedido o
prazo de 05 dias Uteis para a empresa em querendo apresentar
contraditério, em atendimento aos ditames constitucionais. —
SMS — DADM

COMUNICADO

NOTIFICACAO DERRADEIRA

CONTRATADA: REISPEL LTDA

EMPENHO 7143/23

Notifico derradeiramente o representante legal da contrata-
da, para entregar no prazo de 03 dias Uteis, impreterivelmente,
a contar do recebimento desta, a totalidade do empenho em
epigrafe. O ndo cumprimento do prazo estabelecido implicara
na aplicacdo das penalidades administrativas. Fica concedido o

prazo de 05 dias Uteis para a empresa em querendo apresentar
contraditorio, em atendimento aos ditames constitucionais. —
SMS — DADM

COMUNICADO

RETOMADA DA SESSAO DO PREGAO ELETRONICO N°
152/2023 — PROCESSO N° 11.316/2023.

Objeto: Registro de precos para aquisicao de purificador
de agua. Secretaria Municipal de Salde. Fica designada a
data da sessdo de retomada do pregdo em epigrafe para o dia
19/04/2023 as 09:00h para continuidade dos trabalhos — Celia
Candida Faria — Pregoeira.

COMUNICADO

RETOMADA DA SESSAO DO PREGAO ELETRONICO N°
156/2023 — PROCESSO N° 11.323/2023.

Objeto: Registro de precos para aquisicdo de medicamentos
para atender acdo judicial. Secretaria Municipal de Saude. Fica
designada a data da sesséo de retomada do pregéo em epigrafe
para o dia 19/04/2023 as 09:00h para continuidade dos traba-
Ihos — Eloisa Sestini da Cunha Pinheiro — Pregoeira.

COMUNICADO

RETOMADA DA SESSAO DO PREGAO ELETRONICO N°
160/2023 — PROCESSO N° 11.354/2023.

Objeto: Registro de Precos para aquisicdo de cesta basica,
em atendimento as familias atendidas pelo programa Alimenta
Rio Preto. Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento.
Fica designada a data da sessdo de retomada do pregao em
epigrafe para o dia 20/04/2023 as 16h00 para continuidade dos
trabalhos — Sandra Cristina Dourado Neves Saeki - Pregoeira

COMUNICADO

RETOMADA DA SESSAO DO PREGAO ELETRONICO N°
184/2023 — PROCESSO N° 11.530/2023.

Objeto: Aquisicao de equipamentos fotograficos destinados
a Secretaria Municipal de Comunicagéo Social.. Fica designada
a data da sessao de retomada do pregdo em epigrafe para o dia
19/04/2023 as 14:00h para continuidade dos trabalhos — Adria-
na Tapparo — Pregoeira.

LICITACAO

ABERTURA DE LICITACAO

AVISO DE EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

Acha-se publicado no portal de compras desta prefeitura,
https://compras.empro.com.br/WBC6/, o pregdo eletronico n°
204/2023, processo 11.888/2023 objetivando o registro de pre-
¢os para locacao de tenda tipo galp&o. Secretaria Municipal de
Agricultura e Abastecimento. O recebimento das propostas dar-
-se-a até o dia 04/05/2023, as 08h30min e abertura a partir das
08h32 min. O edital, na integra, e demais informagdes, encon-
tram-se a disposicdo dos interessados, no Portal de Compras.

LICITACAO

ABERTURA DE LICITACAO

AVISO DE EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

Acha-se publicado no portal de compras desta prefeitura,
https://compras.empro.com.br/WBC6/, o pregdo eletronico n°
209/2023, processo 12.038/2023 objetivando o Registro de
Precos para aquisicdo de géneros alimenticios (carne bovi-
na), em atendimento as Unidades Escolares e demais 6rgaos
publicos. Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento.
O recebimento das propostas dar-se-a até o dia 03/05/2023,
as 08h30min e abertura a partir das 08h32 min. O edital, na
integra, e demais informacdes, encontram-se a disposicao dos
interessados, no Portal de Compras.

LICITACAO

ABERTURA DE LICITACAO

AVISO DE EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

Acha-se publicado no portal de compras desta prefeitura,
https://compras.empro.com.br/WBC6/, o pregdo eletrénico n°
213/2023, processo 12.017/2023 objetivando o registro de
precos para aquisicio de materiais para ostomia. Secretaria
Municipal de Satde. O recebimento das propostas dar-se-a até
o dia 03/05/2023, as 08h30min e abertura a partir das 08h32
min. O edital, na integra, e demais informagdes, encontram-se a
disposicao dos interessados, no Portal de Compras.

LICITACAO

ABERTURA DE LICITACAO

AVISO DE EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

Acha-se publicado no portal de compras desta prefeitura,
https://compras.empro.com.br/WBC6/, o pregdo eletronico n°
217/2023, processo 12.020/2023 objetivando o registro de
precos para aquisicio de medicamentos para atender acdo
judicial. Secretaria Municipal de Saude. O recebimento das
propostas dar-se-a até o dia 03/05/2023, as 08h30min e
abertura a partir das 08h32 min. O edital, na integra, e demais
informagdes, encontram-se a disposicdo dos interessados, no
Portal de Compras.

LICITACAO

ABERTURA DE LICITACAO

AVISO DE EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

Acha-se publicado no portal de compras desta prefeitura,
https://compras.empro.com.br/WBC6/, o pregdo eletrénico n°
218/2023, processo 12.021/2023 objetivando o registro de
pregos para aquisicao de material médico. Secretaria Municipal
de Saude. O recebimento das propostas dar-se-4 até o dia
04/05/2023, as 08h30min e abertura a partir das 08h32 min. O
edital, na integra, e demais informacées, encontram-se a dispo-
sicao dos interessados, no Portal de Compras.

EXTRATO DE CONTRATO

Dispensa de licitacdo n® 08/2023

Contrato: DIL/0022/23

Locadores: Jodo Alberto Godoy Goulart e Graziela Jafet
Nasser Goulart

Objeto: Locagdo do imdvel situado a Rua Santo Agostinho,
n° 600 e mais dois terrenos com frente para a Rua Orsini Dias de
Aguiar, Quadra 09, Lotes 05, 06, 11, 12 e 13, Vila Nossa Senhora
da Paz, neste municipio, destinado as instalacdes da Guarda Civil
Municipal. R$1.800.000,00. SMTTS. Amaury Hernandes. Prazo de
vigéncia: 60 meses.

EXTRATO DE CONTRATO

Dispensa de licitacdo n® 11/2023

Contrato: DIL/0021/23

Locadores: JM Crespo Empreendimentos Imobiliarios Ltda

Objeto: Locagdo do imdvel situado a Silva Jardim, n.° 3604,
Bairro Santa Cruz, Nesta/SP, destinado as instalacdes da Sede do
Procon. R$94.429,44. Gab. Prefeito. José Roberto Moreira. Prazo
de vigéncia: 12 meses.

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 107/2023

ATA N° 0464/23

CONTRATADA: LAIS FERNANDA SILVA GONCALVES - ME

OBJETO: Fornecimento de material de pintura para os
cemitérios municipais — Valores Unitdrios — Item 22 — R$55,00;
Item 23 — R$63,00; [tem 24 — R$100,00; Item 25 — R$99,90; Item
26 — R$90,00; Item 27 — R$99,90; Item 28 — R$110,00; Item 29
— R$99,90; Item 30 — R$100,00; Item 31 — R$112,00; Item 32 —
R$105,00; Item 34 — R$69,90 — SMA — Adilson Vedroni- Prazo
de vigéncia: 12 meses

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 407/2022

ATA N° 0465/23

CONTRATADA: GUSTAVO NICOLINO EPP

OBJETO: Fornecimento de materiais odontoldgicos — Valores
Unitarios — Item 7 — R$1,55; Item 11 — R$7,10; Item 15 —
R$10,20; Item 23 — R$6,81; Item 35 — R$7,17 — SMS- Prazo de
vigéncia: 12 meses

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 16/2023

ATA N° 0466/23

CONTRATADA: GUSTAVO NICOLINO EPP

OBJETO: Fornecimento de material odontoldgico — Valores
Unitérios — Item 22— R$64,00; Item 25 — R$22,48; Item 37 —
R$6,76 — SMS- Prazo de vigéncia: 12 meses
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